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สวนท่ี 1 
บทนํา 

 
๑.  การวิเคราะหความเสี่ยงในการเกิดการทุจริตในองคกร 

  การวิเคราะหความเสี่ยงในการเกิดการทุจริตในองคการบริหารสวนตําบลเจริญศิลป  มีวัตถุประสงค

เพ่ือตองการบงชี้ความเสี่ยงของการทุจริตที่มีอยูในองคกรโดยการประเมินโอกาสของการทุจริตท่ีอาจเกิดขึ้น 

ตลอดจนบุคคลหรือหนวยงานท่ีอาจเก่ียวของกับการกระทําทุจริต เพื่อพิจารณาวาการควบคุมและการปองกัน

การทุจรติท่ีมีอยูในปจจุบันมีประสิทธิภาพและประสิทธิผลหรือไม 

             การทุจริตในระดับทองถิ่น พบวา ปจจัยที่มีผลตอการขยายตัวของการทุจริตในระดับทองถิ่น ไดแก 

การกระจายอํานาจลงสูองคกรปกครองสวนทองถ่ิน แมวาโดยหลักการแลวการกระจายอํานาจมีวัตถุประสงค

สําคัญเพ่ือใหบริการตางๆ ของรัฐสามารถตอบสนองตอความตองการของชุมชนมากขึ้น มีประสิทธิภาพมากขึ้น

แตในทางปฏิบัติทําใหแนวโนมของการทุจรติในทองถิ่นเพ่ิมมากยิ่งข้ึนเชนเดยีวกัน 

             ลักษณะการทุจริตในสวนขององคกรปกครองสวนทองถิ่น จําแนกเปน 7 ประเภท ดังน้ี 

1) การทุจริตดานงบประมาณ การทําบัญชี การจัดซื้อจัดจาง และการเงินการคลัง สวนใหญเกิด 

จากการละเลยขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 

2) สภาพหรือปญหาที่เกิดจากตัวบุคคล 

3) สภาพการทุจริตอันเกิดจากชองวางของกฎระเบียบและกฎหมาย 

4) สภาพหรือลักษณะปญหาของการทุจริตท่ีเกิดจากการขาดความรูความเขาใจและขาดคุณธรรม 

จริยธรรม 

5) สภาพหรือลักษณะปญหาที่เกิดจากการขาดประชาสัมพันธใหประชาชนทราบ 

6) สภาพหรือลักษณะปญหาของการทุจริตท่ีเกิดจากการตรวจสอบขาดความหลากหลายในการ                               

ตรวจสอบจากภาคสวนตางๆ 

7) สภาพหรือลักษณะปญหาของการทุจริตท่ีเกิดจากอํานาจ บารมี และอิทธิพลทองถ่ิน 

 

สาเหตุและปจจัยที่นําไปสูการทุจริตขององคกรปกครองสวนทองถ่ินสามารถสรุปเปนประเด็นได  ดังนี้ 

1) โอกาส แมวาในปจจุบันมีหนวยงานและกฎหมายที่เก่ียวของกับการปองกันและปราบปราม 

การทุจริตแตพบวา ยังคงมีชองวางที่ทําใหเกิดโอกาสของการทุจริต ซึ่งโอกาสดังกลาวเกิดขึ้นจากการบังคับใช

กฎหมายที่ไมเขมแข็ง กฎหมาย กฎระเบียบไมรัดกุม และอํานาจหนาที่โดยเฉพาะขาราชการระดับสูงก็เปนอีก

โอกาสหนึ่งที่ทําใหเกิดการทุจริต 

2) สิ่งจูงใจ เปนที่ยอมรับวาสภาวะทางเศรษฐกิจที่มุงเนนเรื่องของวัตถุนิยม สังคมทุนนิยม ทําให 

คนในปจจุบันมุงเนนที่การสรางความร่ํารวย ดวยเหตุนี้จึงเปนแรงจูงใจใหเจาหนาที่มีแนวโนมที่จะทําพฤติกรรม

การทุจริตมากยิ่งขึ้น 
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3) การขาดกลไกในการตรวจสอบความโปรงใส ปจจุบันเปนท่ีทราบดีวาการทุจริตในปจจุบันมี 

รูปแบบท่ีซับซอนข้ึน โดยเฉพาะการทุจริตในเชิงนโยบายที่ทําใหการทุจริตกลายเปนความชอบธรรมในสายตา

ของประชาชน ขาดกลไกการตรวจสอบความโปรงใสที่มีประสิทธิภาพ ดังนั้นจึงเปนการยากที่จะเขาไป

ตรวจสอบการทุจรติของบุคคลเหลานี้ 

4) การผูกขาด ในบางกรณีการดําเนินงานของภาครัฐ ไดแก การจัดซื้อ-จัดจาง เปนเรื่องของการ 

ผูกขาด ดังนั้นจึงมีความเกี่ยวของเปนหวงโซผลประโยชนทางธุรกิจ ในบางครั้งพบบริษัทมีการใหสินบนแก

เจาหนาที่เพ่ือใหตนเองไดรับสิทธิในการดําเนินงานโครงการของภาครัฐ รูปแบบของการผูกขาด ไดแก การ

ผูกขาดในโครงการกอสรางและโครงสรางพ้ืนฐานภาครัฐ 

5) การไดรับคาตอบแทนท่ีไมเหมาะสม รายไดไมเพียงพอตอรายจาย ความยากจนถือเปนปจจัย 

หนึ่งที่ทําใหขาราชการมีพฤติกรรมการทุจริต เพราะความตองการท่ีจะมีสภาพความเปนอยูที่ดีขึ้น ทําให

เจาหนาที่ตองแสวงหาชองทางเพื่อเพ่ิม “รายไดพิเศษ” ใหกับตนเองและครอบครัว 

6) การขาดจริยธรรม คุณธรรม ในสมัยโบราณ ความซื่อสัตยสุจริตเปนคุณธรรมที่ไดรบัการเนน 

เปนพิเศษถือวาเปนเครื่องวัดความดี แตในปจจุบัน พบวา คนมีความละอายตอบาปและเกรงกลัวบาปนอยลง 

และมีความเห็นแกตัวมากยิ่งขึ้น มองแตประโยชนสวนตนเปนที่ตั้งมากกวาที่จะยึดผลประโยชนสวนรวม 

7) มีคานิยมที่ผิด ปจจุบันคานิยมของสังคมไดเปลี่ยนจากยกยองคนดี คนที่มีความซื่อสัตยสุจริต 

เปนยกยองคนท่ีมีเงิน คนที่เปนเศรษฐี มหาเศรษฐี คนที่มีตําแหนงหนาท่ีการงานสูง ดวยเหตุน้ี ผูที่มีคานิยมท่ี

ผิดเห็นวาการทุจริตเปนวิถีชีวิตเปนเรื่องปกติธรรมดา เห็นคนซื่อเปนคนเซอ เห็นคนโกงเปนคนฉลาด ยอมจะ

ทําการทุจริตฉอราษฎรบังหลวง โดยไมมีความละอายตอบุญและบาป และไมเกรงกลัวตอกฎหมายของ

บานเมือง 

๒.  หลักการ  และเหตุผล 

จากรายงานสถานการณทุจริตท่ีมีการเปลี่ยนแปลงอยางรวดเร็วตอเนื่องในประเทศไทย และบทเรียน

ที่ไดรับจากการเปลี่ยนแปลงยุทธศาสตรชาติวาดวย การปองกันและปราบปรามการทุจรติทั้งสองฉบับที่ผานมา

สูการปฏิบัติ จึงไดมีการริเริ่มแนวคิดในการปรับปรุงยุทธศาสตรชาติวาดวย การปองกันและปราบปรามการ

ทุจริตใหสอดคลองกับสภาพปญหาและสถานการณทุจริตที่ประชาชนและหนวยงานตางๆตองเผชิญอยูจริง 

ตองมีการคํานึงบทบาทของทุกภาคสวน ไมวาจะเปนหนวยงานภาครัฐ ภาคเอกชน ภาควิชาการ องคกร

สาธารณะ สื่อมวลชน และภาคประชาชน เพ่ือใหเขามามีสวนรวมในทุกกระบวนการ  ตั้งแตกระบวนการจัดทํา

ยุทธศาสตรชาติฯ การแปลงยุทธศาสตรชาติฯ ไปสูการปฏิบัติ การติดตามประเมินผล และรายงานผลการ

ดําเนินการยุทธศาสตรชาติฯ ใหรัฐสภาและสาธารณชนไดรับทราบในทุกปงบประมาณ ทั้งนี้ก็เพ่ือเปนการ   

บูรณาการความรวมมือจากทุกภาคสวนในการตอตานการทุจริตทุกรูปแบบอยางเขมแข็ง เพ่ือใหประเทศไทย

เปนประเทศท่ีมีมาตรฐานความโปรงใสเทียบเทาสากล 

องคการบริหารสวนตําบลเจริญศิลป ในฐานะหนวยงานของรัฐ มีหนาที่สงเสรมิและสรางความรวมมือ

ในการตอตานการทุจิตทุกรูปแบบ ดวยการจัดทํา แผนปฏิบัติการปองกัน ปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิ

ชอบ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2560 ของ องคการบริหารสวนตําบลเจริญศลิป เพ่ือผลักดันและยกระดับให
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ประเทศไทยพัฒนาในภาพรวมสูมาตรฐานความโปรงใสเทียบเทาสากลตอไป โดยยึดหลักการยุทธศาสตรชาติ

วาดวยการปองกันและปราบปรามการทุจริต ระยะที่ 3 (พ.ศ. 256     

            

            

         0- 2564 )ที่มีเปาประสงคเชิง

ยุทธศาสตรของชาติท่ีตองการ บรรลุมีระดับคะแนนของดัชนีการรับรูการทุจริต (Corruption Perceptions 

Index : CPI) สูงกวารอยละ 50   ฉะนั้นในขั้นตอนการดําเนินการจัดทําแผนปฏิบัติการปองกัน ปราบปราม

การทุจริตและประพฤติมิชอบ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 256๑-๒๕๖๔  ขององคการบริหารสวนตําบลเจริญ

ศิลป จึงไดนํายุทธศาสตรชาติวาดวยการปองกันและปราบปรามการทุจริตระยะที่ 3 (พ.ศ. 2560 – 2564 ) 

และสอดคลองกับแผนปองกันปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ ระยะ 5 ป (พ.ศ. 2560 - 2564) 

ของ องคการบริหารสวนตําบลเจริญศิลปมาเปนแนวทางในการกําหนดเปนกิจกรรม/ โครงการ ซึ่งสาระสําคัญ

ของยุทธศาสตรชาติดังกลาว ประกอบดวย 

 1.1 ยุทธศาสตรชาติวาดวยปองกันและปราบปรามการทุจริต ระยะที่ 3 (พ.ศ. 2560 - 2564) 

 วิสัยทัศน 

 “ประเทศไทยใสสะอาด ไทยทั้งชาติตานทุจริต(Zero Tolerance & Clean Thailand)” 
 คาํอธิบายวิสัยทัศน 
 ประเทศไทยในระยะ 5 ปขางหนา จะมุงสูการเปนประเทศที่มีมาตรฐานทางคุณธรรมจริยธรรมเปน
สังคมมิติใหม ท่ีประชาชนไมเพิกเฉยตอการทุจริตทุกรูปแบบ โดยไดรับความรวมมือจากฝายการเมือง 
หนวยงานของรัฐ ตลอดจนประชาชน ในการพิทักษรักษาผลประโยชนของชาติและประชาชน เพ่ือใหประเทศ
ไทย มีศักดิ์ศรีและเกียรตภูิมิในดานความโปรงใสทัดเทียมนานาอารยประเทศ 

 พันธกิจ     

 “สรางวัฒนธรรมตอตานการทุจริต ยกระดับธรรมาภิบาลในการบริหารจัดการทุกภาคสวนแบบ
บูรณาการและปฏิรูปกระบวนการปองกันและปราบปรามการทุจรติทั้งระบบ ใหมีมาตรฐานสากล” 

 เปาประสงคเชิงยุทธศาสตร 
 ประเทศไทยไดรับการประเมินดัชนีการรับรูการทุจริต (Corruption Perceptions Index: CPI)ของ
ประเทศไทยไมนอยกวารอยละ 50 

 วัตถุประสงคหลัก  
 1. สังคมมีพฤติกรรมรวมตานการทุจรติในวงกวาง  
 2. เกิดวัฒนธรรมทางการเมือง (Political Culture) มุงตานการทุจริตในทุกภาคสวน 
 3. การทุจริตถูกยับยั้งอยางเทาทันดวยนวัตกรรม กลไกปองกันการทุจริต และระบบบริหารจัดการ
ตามหลักธรรมาภิบาล  
 4. การปราบปรามการทุจริตและการบังคับใชกฎหมาย มีความรวดเร็ว เปนธรรม และไดรับความรวมมือ
จากประชาชน  
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 5. ดัชนีการรับรูการทุจริต(Corruption Perceptions Index: CPI) ของประเทศไทยมีคาคะแนน 
ในระดับที่สูงขึ้น 
 
 ยุทธศาสตร 
 ยุทธศาสตรมีความครอบคลุมกระบวนการดําเนินงานดานการปองกัน ปราบปรามการทุจริต และ
ประพฤติมิชอบ โดยกําหนดยุทธศาสตรการดําเนนิงานหลักออกเปน 6 ยุทธศาสตร ดังนี้  
 1. สรางสังคมท่ีไมทนตอการทุจริต  
 2. ยกระดับเจตจํานงทางการเมืองในการตอตานการทุจริต 
 3. สกัดกั้นการทุจริตเชิงนโยบาย 
 4. พัฒนาระบบปองกันการทุจริตเชิงรุก 
 5. ปฏิรูปกลไกและกระบวนการการปราบปรามการทุจรติ 
 6. ยกระดับคะแนนดัชนีการรับรูการทุจริต (Corruption Perceptions Index : CPI) ของประเทศไทย 

 ยุทธศาสตรที่ ๑“สรางสังคมที่ไมทนตอการทุจริต” 
 ยุทธศาสตร “สรางสังคมที่ไมทนตอการทุจริต” เปนแนวทางยุทธศาสตรท่ีมุงเนนใหความสําคัญใน
กระบวนการการปรับสภาพสังคมใหเกิดภาวะ “ที่ไมทนตอการทุจริต” โดยเร่ิมต้ังแตกระบวนการกลอมเกลา
ทางสังคมในทุกชวงวัย ตั้งแตปฐมวัย เพ่ือสรางวัฒนธรรมตอตานการทุจริต และปลูกฝงความพอเพียง มีวินัย 
ซื่อสัตย สุจริต เปนการดําเนินการผานสถาบันหรือกลุมตัวแทนที่ทําหนาที่ในการกลอมเกลาทางสังคม ใหมี
ความเปนพลเมืองที่ดี มีจิตสาธารณะ จิตอาสา และความเสียสละเพื่อสวนรวม และเสริมสรางใหทุกภาค
สวนมีพฤติกรรมท่ีไมยอมรับ และตอตานการทุจริตในทุกรูปแบบ ผานการพัฒนานวัตกรรมและการสื่อสารเพื่อ
การเรียนรู อันจะนํามาสูการปรับเปลี่ยนพฤติกรรม ตลอดจนสงเสริมและเสริมสรางบทบาทของสื่อมวลชน 
กลุมทางสังคม และองคกรวิชาชีพในการสรางสังคมโปรงใสดวยการบูรณาการแผนงานในทุกระดับของภาค
สวนที่เกี่ยวของเพ่ือใหปฏิบัติไปในทิศทางเดียวกัน บนพ้ืนฐานของการประยุกตใชหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง รวมทั้งแนวทางที่ไดจาก “Benchmarking” โดยถอดบทเรียนและแนวทางการดําเนินงานดานการ
ปองกันการทุจริตจากประเทศตาง ๆ ที่ประสบความสําเร็จดานการปองกันการทุจริต และปลูกฝงคานิยมใน
ความซื่อสัตยสุจริต ตลอดจนไมยอมรับการทุจริตทุกรูปแบบ มาปรับใชใหสอดคลองและเหมาะสมกับบริบท
และสภาพปญหาของประเทศไทย ควบคูกับการดําเนินการตอยอดกลไกหรือแนวทางท่ีมีอยูเดิม ดวยการบูรณา
การและเปดโอกาสใหกับทุกภาคสวนใหเขามามีสวนรวมในการแกไขปญหาอยางตอเนื่องและไดรับการ
สนับสนุนอยางเพียงพอเพื่อใหเกิดผลเปนรูปธรรมทั้งในระยะสั้นและระยะยาว 
 กําหนดกลยุทธ และแนวทางตามกลยุทธ ดังนี้ 

 กลยุทธ 
 กลยุทธท่ี ๑  ปรับฐานความคิดทุกชวงวัยตั้งแตปฐมวัยใหสามารถแยกระหวางผลประโยชนสวนตัว
และผลประโยชนสวนรวม 
 แนวทางตามกลยุทธ 
 1. พัฒนาหลักสูตร/บทเรียน/การเรียนการสอน/การนําเสนอ/รูปแบบ การปองกันการทุจริตตาม
แนวคิดแยกระหวางผลประโยชนสวนตัวและผลประโยชนสวนรวม ในทุกระดับ 
 2. การกําหนด พัฒนา หรือปรับปรุงมาตรฐานทางจริยธรรมและจรรยาบรรณวิชาชีพ และมีการ
ประกาศใชอยางจริงจัง 
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 กลยุทธที่ 2  สงเสริมใหมีระบบและกระบวนการกลอมเกลาทางสังคมเพ่ือตานทุจริต 
 แนวทางตามกลยุทธ 

 1. กลอมเกลาทางสังคมในทุกชวงวัยตั้งแตปฐมวัย เพื่อสรางพลเมืองท่ีดี 
 2. พัฒนานวัตกรรมและสื่อการเรียนรูสําหรับทุกชวงวัยตั้งแตปฐมวัย 
 3. พัฒนาจิตสํานึกสาธารณะ 
 4. การใชเคร่ืองมือการสื่อสารทางสังคมเพ่ือปรับเปลี่ยนพฤติกรรม 
 5. การเสริมบทบาทการกลอมเกลาทางสังคมของสื่อมวลชนและองคกรวิชาชีพ   
 6. พัฒนามาตรวัดทางสังคม เพ่ือเปนเคร่ืองมือในการขัดเกลาพฤติกรรม 

 กลยุทธที่ 3  ประยุกตหลักปรชัญาของเศรษฐกิจพอเพียงเปนเคร่ืองมือตานทุจริต 
 แนวทางตามกลยุทธ 

 1. นําปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาปรับใชในการกลอมเกลาทางสังคมและการปฏิบัติงานตอตาน
การทุจริต 
 2. พัฒนาหลักสูตร/บทเรียน/การเรียนการสอน/การนําเสนอ/รูปแบบการปองกันการทุจริตตาม
แนวทางของปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงในการเรียนการสอนในทุกระดับ 
 3. พัฒนาระบบและจัดการองคความรูการปองกันการทุจริตตามแนวทางปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

 กลยุทธที่ ๔  เสริมพลังการมีสวนรวมของชุมชน (Community) และบูรณาการทุกภาคสวนเพื่อ
ตอตานการทุจรติ 
 แนวทางตามกลยุทธ 
 1. สรางชุมชนเฝาระวัง ตอตานทุจริต    
 2. สรางความตื่นตัวในการแสดงออกตอเหตุการณทางสังคมที่ผิดตอจริยธรรมทางสังคมและ/หรือ
กฎหมาย และผลักดันใหเกิดการลงโทษทางสังคม (Social Sanction) และทางกฎหมาย บนพื้นฐานของ
ขอเท็จจริงและเหตุผล 
 3. บูรณาการทกุภาคสวนเพ่ือตอตานการทุจริต 
 

 ยุทธศาสตรที่ ๒ “ยกระดับเจตจํานงทางการเมืองในการตอตานการทุจริต” 
 จากสถานการณความขัดแยงในสังคมไทยในหวงระยะกวาทศวรรษที่ผานมา เมื่อพิจารณาจาก
ประเด็นขอเรียกรองหรือประเด็นการชุมนุมประทวงของประชาชนทุกกลุมทุกฝายท่ีมีตอทุกรัฐบาลที่ผานมา จะ
เห็นไดวาประชาชนทุกกลุมทุกฝายตางมีขอเรียกรองที่สอดคลองรวมกันประการหนึ่งคือ การตอตานการทุจริต
ของรัฐบาลและเจาหนาที่รัฐอาจกลาวไดวาปญหาการทุจริตนั้นเปนเสมือนศูนยกลางของปญหาความขัดแยง
ทั้งมวลของสังคมไทยในหวงเวลากวาหนึ่งทศวรรษที่ผานมา และการแสดงออกซึ่งเจตจํานงทางการเมืองของ
ประชาชนทุกกลุมทุกฝายท่ีไมยอมรับและไมอดทนตอการทุจริตประพฤติมิชอบไมวาจะเปนรัฐบาลใดก็ตาม 
ยอมสะทอนใหเห็นถึงเจตจํานงทางการเมืองอันแนวแนของประชาชนไทยทุกกลุมทุกฝาย ที่ตองการใหการ
บริหารราชการแผนดินของรัฐบาลและการปฏิบัติงานของเจาหนาที่รัฐเปนไปดวยความโปรงใส ปราศจากการ
ทุจริตประพฤติมิชอบซึ่งรัฐธรรมนูญฉบับปจจุบันก็ตอบรับตอเจตจํานงทางการเมืองของประชาชนในเร่ืองการ
ตอตานการทุจริตอยางเห็นไดชัดเจน โดยปรากฏทั้งในสวนคําปรารภอันเปนสวนแสดงเจตนารมณของ
รัฐธรรมนูญของปวงชนชาวไทย และปรากฏทั้งในสวนเนื้อหาสาระในหมวดตาง ๆ อันเปนการจัดโครงสรางและ
ระเบียบทางการเมืองการปกครองที่นําไปสูการสรางสังคมที่โปรงใสปราศจากการทุจริต ซึ่งรางรัฐธรรมนูญฉบับ
ปจจุบันสะทอนใหเห็นไดอยางชัดเจน ถึงความเห็นพองตองกันวาการปกครองในระบอบประชาธิปไตยไทยที่
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ผานมามิไดมีเสถียรภาพ หรือราบร่ืนเรียบรอยเปนเพราะผูนําไมนําพาหรือไมนับถือยําเกรงกฎเกณฑการ
ปกครองบานเมือง ทุจริตฉอฉลหรือบิดเบือนอํานาจ รัฐธรรมนูญฉบับนี้จึงไดมีการวางกลไกปองกัน ตรวจสอบ 
และขจัดการทุจริตและประพฤติมิชอบท่ีเขมงวด เด็ดขาด เพ่ือมิใหผูบริหารที่ปราศจากคุณธรรม จริยธรรม 
และธรรมาภิบาลไดเขามามีอํานาจในการปกครองบานเมืองหรือเขามาใชอํานาจตามอําเภอใจ 
 ดังนั้น เพื่อเปนการสนองตอบตอเจตจํานงทางการเมืองในการตอตานการทุจริตอันแนวแนของ
ประชาชน ท่ีปรากฏใหเห็นอยางเดนชัดในหวงเวลากวาหนึ่งทศวรรษท่ีผานมาใหดํารงอยูอยางตอเนื่อง และ
เพื่อเปนการสนองตอบตอเจตนารมณของรัฐธรรมนูญฉบับปจจุบัน ยุทธศาสตรชาติวาดวยการปองกันและ
ปราบปรามการทุจริต ระยะที่ 3 จึงไดกําหนดใหมียุทธศาสตรการนําเจตจํานงทางการเมืองในการตอตานการ
ทุจริตไปสูการปฏิบัติอยางเปนรูปธรรมและสอดคลองเปนหนึ่งเดียวกัน โดยเปนยุทธศาสตรที่มุงเนนให
ประชาชนและรัฐบาลมีการนําเจตจํานงทางการเมืองการปกครองในเรื่องการตอตานการทุจริตไปสูการปฏิบัติ
ของทุกภาคสวนอยางเปนรูปธรรมและมีความเห็นพองสอดคลองเปนเดียวหนึ่งกัน อันจะเปนสวนหนึ่งในการ
สรางสังคมไทยใหมุงสูสังคมที่มีคานิยมรวม ในการตอตานการทุจริต อันเปนเจตจํานงทางการเมืองของ
รฐัธรรมนูญฉบับปจจุบันที่มุงแกไขปญหาการเมืองการปกครองไทยใหเกิดเสถียรภาพและความสงบเรียบรอย
ในทายที่สุด 

 ยุทธศาสตรท่ี 2 กําหนดกลยุทธ และแนวทางตามกลยุทธ ดังน้ี 
 กลยุทธ 
 กลยุทธท่ี ๑  พัฒนากลไกการกําหนดใหนักการเมืองแสดงเจตจํานงทางการเมืองในการตอตานการ
ทุจรติตอสาธารณชน 
  แนวทางตามกลยุทธ 
  1. กําหนดใหนักการเมืองตองแสดงเจตจํานงทางการเมืองในการตอตานการทุจริตตอสาธารณชนกอนลง
สมัครรับเลือกตั้งหรือกอนดํารงตําแหนงทางการเมือง 
  2. กําหนดใหพรรคการเมืองจัดทําเอกสารแสดงเจตจํานงทางการเมืองของพรรคการเมืองในการ
ตอตานการทุจริตและเผยแพรใหแกประชาชน 

 กลยุทธท่ี ๒  เรงรัดการกํากับติดตามมาตรฐานทางจริยธรรมของนักการเมืองและเจาหนาที่รัฐในทุก
ระดับ 
 1. ศึกษาและกําหนดแนวทาง/ขั้นตอนการกํากับติดตามมาตรฐานทางจริยธรรมของนักการเมือง
และเจาหนาที่รัฐ 
 2. การกํากับติดตามมาตรฐานทางจริยธรรมของนักการเมืองและเจาหนาที่รัฐโดยประชาชน 
 3. การประเมินมาตรฐานทางจริยธรรมและคุณธรรมของนักการเมืองและเจาหนาที่รัฐ 

 กลยุทธท่ี ๓  สนับสนุนใหทุกภาคสวนกําหนดกลยุทธและมาตรการสําหรับเจตจํานงในการตอตาน
การทุจริต 
 แนวทางตามกลยุทธ 
 1. ศึกษาและวิเคราะหแนวทางการกําหนดกลยุทธและมาตรการในการปฏิบัติเจตจํานงทาง
การเมืองในการตอตานการทุจริต ทั้งในระดับชาติและทองถ่ิน 
 2. ประสานความรวมมือระหวางภาคสวนตาง ๆ ในการกําหนดกลยุทธและมาตรการในการปฏิบัติ
เจตจํานงทางการเมืองในการปองกันและปราบปรามการทุจริต 
 3. การสงเสริมเจตจํานงทางการเมืองในระดับประชาชน 
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 กลยุทธท่ี ๔  พัฒนาระบบการบริหารงบประมาณดานการปองกันและปราบปรามการทุจริตเพื่อให
ไดรับการจัดสรรงบประมาณรายจายประจําปท่ีมีสัดสวนเหมาะสมกับการแกปญหา 
 แนวทางตามกลยุทธ 
 1. ศึกษาวิเคราะหแนวทางการปฏิรูประบบการจัดสรรงบประมาณดานการปองกันและปราบปราม
การทุจริตที่เพียงพอและเหมาะสม 
 2. จัดทําแผนการปฏิรูประบบการจัดสรรงบประมาณดานการปองกันและปราบปรามการทุจริตท่ี
เพียงพอและเหมาะสม 

 กลยุทธท่ี ๕ สงเสริมการจัดตั้งกองทุนตอตานการทุจริตสําหรับภาคเอกชนและภาคประชาชนโดยรัฐ
ใหการสนับสนุนทุนตั้งตน 
 แนวทางตามกลยุทธ 
 1. การศกึษาแนวทางการจัดตั้งกองทุนตอตานการทุจริตในรปูแบบนิติบุคคล 
 2. พัฒนาตัวแบบกองทุนตอตานการทุจริตสําหรับภาคเอกชนและภาคประชาชน 

  กลยุทธที่ ๖ ประยุกตนวัตกรรมในการกํากับดูแลและควบคุมการดําเนินงานตามเจตจํานงทาง
การเมืองของพรรคการเมืองที่ไดแสดงไวตอสาธารณะ 
 แนวทางตามกลยุทธ 
 1. กําหนดใหพรรคการเมืองตองแสดงแนวทางในการดําเนินนโยบายและการใชงบประมาณตอ
นโยบายน้ัน ๆ กอนที่จะจัดใหมีการเลือกตั้ง  
 2. จัดทําระบบฐานขอมูลแนวทาง/มาตรการในการปองกันการทุจริตในแตละโครงการที่พรรค
การเมืองไดหาเสียงไวกับประชาชน 

 ยุทธศาสตรที่ ๓ “สกัดกั้นการทุจริตเชิงนโยบาย” 
 การทุจริตเชิงนโยบาย (Policy Corruption) คือการแสวงหาประโยชน หรือการเอ้ือประโยชนหรือ
การขัดกันระหวางประโยชนสวนตัวกับผลประโยชนสวนรวมอันเกิดจากการใชอํานาจทางบริหารในการเสนอ
โครงการหรือการดําเนินโครงการหรือกิจการใด ๆ อันเปนผลใหตนเองหรือบุคคลอ่ืนไดประโยชนจากการ
ดําเนินตามโครงการหรือกิจการนั้น ๆ และทําใหเกิดความเสียหายแกรัฐการทุจริตในรูปแบบดังกลาวเปนปญหา
ที่พบมากขึ้นในปจจุบัน กอใหเกิดผลเสียตอการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมของประเทศอยางมหาศาล ซึ่งจาก
ผลการวิจัยที่ผานมาพบวาการทุจริตเชิงนโยบายมักเกิดจากการใชชองวางทางกฎหมายเขาแสวงหาประโยชน
สวนตน โดยพบตั้งแตขั้นตอนการกําหนดนโยบายของพรรคการเมือง การใชอํานาจอยางไมโปรงใส อยางไรก็
ตาม แมวาผลการวิจัยไดชี้ใหเห็นวาโครงการพัฒนาสาธารณะตาง ๆ สามารถถูกใชเปนเครื่องมือในการทุจริตได
ตลอดเวลาแตการทุจริตเชิงนโยบายก็มักจะเกิดขึ้นในขั้นการกําหนดโครงการตามแผนการบริหารราชการ
แผนดิน เน่ืองจากเปนวาระแรกที่นโยบายของพรรคการเมืองถูกกําหนดใหเปนรูปธรรม ที่ผานมามีหลายองคกร
อิสระและหลายหนวยงานพยายามหาแนวทางแกไขปญหาดังกลาว แตเน่ืองจากขอจํากัดในเร่ืองอํานาจหนาท่ี
ตามกฎหมายไมไดมีการกําหนดให มีอํานาจยับยั้งโครงการที่อาจนําไปสูการทุจริตได รวมถึงขาดการ
ประสานงานระหวางหนวยงานในการตรวจสอบนโยบายหรือโครงการตาง ๆ ท่ีอาจกอใหเกิดการทุจริตเชิง
นโยบายรวมกัน 
 ยุทธศาสตรชาติวาดวยการปองกันและปราบปรามการทุจริตระยะที่ 3 จึงไดกําหนดใหมียุทธศาสตร 
“สกัดก้ันการทุจริตเชิงนโยบาย” ซึ่งเปนยุทธศาสตรที่มุงปองกันการทุจริตตลอดกระบวนการนโยบายโดยการ
กําหนดมาตรการกลไก เสริมสรางธรรมาภิบาล ตั้งแตเริ่มขั้นกอตัวนโยบาย (Policy formation) ข้ันการ
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กําหนดนโยบาย (Policy Formulation) ขั้นตัดสินใจนโยบาย (Policy Decision) ขั้นการนํานโยบายไปปฏิบัติ 
(Policy Implementation) ขั้นการประเมินนโยบาย (Policy Evaluation) และข้ันปอนขอมูลกลับ (Policy 
Feedback) 
 ยุทธศาสตรท่ี 3 กําหนดกลยุทธ และแนวทางตามกลยุทธ ดังน้ี 
 กลยุทธ 
 กลยุทธที่ ๑วางมาตรการเสริมในการสกัดก้ันการทุจรติเชิงนโยบายบนฐานธรรมาภิบาล 
 แนวทางตามกลยุทธ 
 1. การตรวจสอบแนวนโยบายหาเสียงของพรรคการเมือง 
 2. การพัฒนากระบวนการฉันทามติในการกอตัวนโยบาย 
 3. การเผยแพรขอมูลขาวสารที่เก่ียวของกับนโยบาย 
 4. พัฒนากรอบชี้นําการกําหนดนโยบายตามหลักธรรมาภิบาล 
 5. พัฒนาเกณฑชี้วัดความเสี่ยงของนโยบาย Policy Risk Indicator (PRI) 
 6. พัฒนาแนวปฏิบัติในการยอมรับนโยบายที่ผิดพลาดและแสดงความรบัผิดชอบตอสังคม 
 7. กําหนดมาตรการวิเคราะหความเสี่ยงและการใชจายงบประมาณ หมายเหตุ : (เพ่ือแกไขการ
ทุจริตในกระบวนการจัดเตรียมงบประมาณ เชน มีการเอ้ือประโยชนกันระหวางภาคการเมือง ภาคธุรกิจ เปน
ตน การทุจริตในกระบวนการอนุมัติงบประมาณ เชน มีความพยายามผันงบประมาณเขาสูเขตพ้ืนที่เลือกตั้ง
ของนักการเมือง เปนตน และการทุจริตในกระบวนการบริหารและควบคุมงบประมาณ เชน การทุจริตใน
ขั้นตอนของการจัดซื้อจัดจาง ซึ่งเปนข้ันตอนที่เกิดการทุจริตมากที่สุด เปนตน) 
 8. เสริมสรางความโปรงใสในกระบวนการพิจารณารางกฎหมายที่เกี่ยวของ 
 9. การกําหนดความรบัผิดชอบทางการเมืองของผูดํารงตําแหนงทางการเมืองเก่ียวกับการทุจริตเชิง
นโยบาย 
  10.การกําหนดบทลงโทษในกรณีที่มีการฝาฝนจรยิธรรมหรือเปนความผิดในทางบริหาร 
  11.การสรางกลไกการตรวจสอบการใชอํานาจของฝายบริหาร 
  12.พัฒนานวัตกรรมเพ่ือเสริมสรางความโปรงใสในการนํานโยบายไปสูการปฏิบัติ 
  13.บูรณาการการตดิตามและประเมนินโยบาย 

 กลยุทธที่ ๒การรายงานผลสะทอนการสกัดกั้นการทุจริตเชิงนโยบาย (Policy cycle feedback) 
  แนวทางตามกลยุทธ 
  1. บูรณาการและประมวลผลขอมูลเพ่ือการรายงานนโยบาย 

 กลยุทธที่ 3 การพัฒนานวัตกรรมสําหรับการรายงานและตรวจสอบธรรมาภิบาลในการนํานโยบาย
ไปปฏิบัติ 
  แนวทางตามกลยุทธ 
  1. การพัฒนานวัตกรรมสําหรับการสงเสรมิภาคธุรกิจเอกชน สื่อมวลชน และประชาชนใหเขามามี
สวนรวมในการตรวจสอบ 

 กลยุทธท่ี 4 สงเสริมใหมีการศึกษา วิเคราะห ติดตาม และตรวจสอบ การทุจริตเชิงนโยบายใน
องคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
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  แนวทางตามกลยุทธ 
  1. ศกึษา วิเคราะห เพ่ือสรางองคความรูในการตรวจสอบการทุจริตเชิงนโยบายขององคกรปกครอง
สวนทองถิ่น 
  2. เผยแพรองคความรูในการดาํเนินนโยบายอยางโปรงใสและไรการทุจริตใหแกองคกรปกครองสวน
ทองถ่ิน 

 ยุทธศาสตรที่ 4“พัฒนาระบบปองกันการทุจริตเชิงรุก” 
 ยุทธศาสตรนี้มุงเนนการพัฒนากลไกและกระบวนงานดานการปองกันการทุจริตของประเทศไทยใหมี 
ความเขมแข็งและมีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้นเพื่อลดโอกาสการทุจริตหรือทําใหการทุจริตเกิดยากข้ึนหรือไม
เกิดข้ึน โดยอาศัยท้ังการกําหนดกลไกดานกฎหมาย กลไกทางการบริหาร และกลไกอื่น ๆ และเสริมสรางการ
ปฏิบัติงานของหนวยงานท้ังภาครัฐ และเอกชน ใหมีธรรมาภิบาล 

 กลยุทธ 
 กลยุทธที่ ๑ เพ่ิมประสิทธิภาพระบบงานปองกันการทุจรติ 
  แนวทางตามกลยุทธ 
  1. พัฒนามาตรการเชิงรกุท่ีสามารถแกไขปญหาการทุจริตในแตละระดับ 
  2. พัฒนาระบบการทํางานแบบบูรณาการระหวางภาครัฐ ภาคเอกชน และภาคประชาสังคม 
  3. เพ่ิมบทบาทของภาคเอกชน และภาคประชาสังคมในการเขามามีสวนรวมกับระบบการปองกัน
การทุจริต 
  4. ยกระดับกลไกการกํากับ ติดตาม และประเมินผลการปองกันการทุจริต 

  กลยุทธที่ ๒ สรางกลไกการปองกันเพื่อยับย้ังการทุจริต 
  แนวทางตามกลยุทธ 
  1. สรางกลไกปองกันเพื่อยับย้ังการทุจริต 
  2. นําขอเสนอแนะจากกลไกปองกันเพ่ือยับยั้งการทุจรติสูการปฏิบัติ 
 3. กําหนดกลไกการติดตามและประเมินผลการนาํขอเสนอแนะไปสูการปฏิบัติ 

 กลยุทธที่ 3 พัฒนานวัตกรรมและเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อลดปญหาการทุจริต 
  แนวทางตามกลยุทธ 
  1. พัฒนานวัตกรรมและเทคโนโลยีสารสนเทศ ในระบบบริหารงานสาธารณะ เพ่ือลดขั้นตอน หรือ
กระบวนการใชดุลยพินิจของเจาหนาที่รัฐ 
  2. พัฒนาเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารที่เปดโอกาสใหประชาชนสามารถศึกษา เรียนรู และ
หาขอมูลเกี่ยวกับการปองกันการทุจรติ (กําหนดเร่ืองท่ีประชาชนใหความสนใจ) 

  กลยุทธที่ 4  พัฒนารูปแบบการสื่อสารสาธารณะเชิงสรางสรรคเพ่ือปรับเปลี่ยนพฤติกรรม 
 1. พัฒนาและยกระดับรูปแบบการสื่อสารสาธารณะเพ่ือปรับเปลี่ยนพฤติกรรม 
 2. กําหนดแผนการติดตอสื่อสารการตลาด (Integrated Marketing Communication-IMC)1 เพ่ือ
การปรบัเปลี่ยนพฤติกรรม 
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 กลยุทธท่ี 5 การพัฒนา วิเคราะหและบูรณาการระบบการประเมินดานคุณธรรมและความโปรงใส
ในการดําเนินงานของหนวยงาน เพ่ือเชื่อมโยงกับแนวทางการยกระดับคะแนนดัชนีการรับรูการทุจริต 
(Corruption Perceptions Index : CPI) ของประเทศไทย 
 แนวทางตามกลยุทธ 
 1. พัฒนาเกณฑมาตรฐานการประเมินดานคุณธรรมและความโปรงใสในการดําเนินงานของ
หนวยงาน 
 2. การบูรณาการระบบการประเมินดานคุณธรรมและความโปรงใสในการดําเนินงานของหนวยงาน 

 กลยุทธที่ 6 สนับสนุนใหภาคเอกชนดําเนินการตามหลักบรรษัทภิบาล 
  แนวทางตามกลยุทธ 
 1. สงเสริมการดําเนินงานตามหลักบรรษัทภิบาล 
 2. สรางแรงจูงใจในการเปนตัวอยางองคกรภาคเอกชนที่ปฏิบัติตามหลักธรรมาภิบาล 
 3. กําหนดบทลงโทษกับภาคเอกชนที่มีสวนเก่ียวของกับการทุจริต อยางเด็ดขาดและรุนแรง 

 กลยุทธที่ 7 พัฒนาสมรรถนะและองคความรูเชิงสรางสรรคของบุคลากรดานการปองกันการทุจรติ 
  แนวทางตามกลยุทธ 
  1. พัฒนาและยกระดับการพัฒนาบุคลากรดานงานปองกันและปราบปรามการทุจริต ใหมีความเปน
มืออาชีพและเปนไปตามมาตรฐานสากล 
  2. ตอยอด ขยายผล องคความรูเชิงสรางสรรค สําหรับการปองกันการทุจรติ 

 กลยุทธที่ 8 การพัฒนาระบบและสงเสริมการดําเนินการตามอนุสัญญาสหประชาชาติวาดวยการ
ตอตานการทุจริต ค.ศ. 2003 (United Nations Convention Against Corruption C.C. 2003 - UNCAC 
2003) 
  แนวทางตามกลยุทธ 
 1. นโยบายและแนวปฏิบัติเชิงปองกันเพื่อตอตานการทุจรติ 
 2. ปรับปรงุประมวลจริยธรรมสําหรับเจาหนาที่ของรัฐใหรองรับการปองกันการทุจรติ 
 3. สรางแนวทางการปองกันการทุจรติในการจัดซื้อจัดจางและการจัดการคลังของรัฐ 
 4. การรวบรวม การแลกเปลี่ยน การวิเคราะหขอมูลขาวสารเกี่ยวกับการทุจรติ  
 

  ยุทธศาสตรที่ 5 “ปฏิรูปกลไกและกระบวนการการปราบปรามการทุจริต” 
 ยุทธศาสตรการปฏิรูปกลไกและกระบวนการการปราบปรามการทุจริตเปนยุทธศาสตรที่มุงเนนการ
ปรับปรุงและพัฒนากลไกและกระบวนการตาง ๆ ของการปราบปรามการทุจริตทั้งระบบ ใหสามารถ
ดําเนินการไดอยางรวดเร็ว มีประสิทธิภาพและเปนที่ยอมรับ ตั้งแตการปรับปรุงระบบการรับเร่ืองรองเรียนเขา
สูกระบวนการปราบปรามการทุจริต การพัฒนาระบบการตรวจสอบทรัพยสินเพ่ือตรวจสอบการทุจริต การปฏิรูป
กลไกและกระบวนการในการสอบสวนและไตสวน การปรับปรุงและบูรณาการข้ันตอนและกรอบระยะเวลาในการ
ปฏิบัติงานของหนวยงานปราบปรามการทุจริตใหมีความรวดเร็ว  การพัฒนากลไกพิเศษในการดําเนินคดีท่ี
รวดเร็วมากขึ้น การวางแผนกําหนดทิศทางในการปราบปรามการทุจริตตามสถิติและฐานขอมูลระดับความ
เสียหาย/ความเรงดวน/จํานวนของคดีการทุจริต การศึกษาวิเคราะหพลวัตของการทุจริตเพ่ือตรากฎหมาย
ปองกันการทุจริตในเชิงรุก การบูรณาการขอมูลและขาวกรองประกอบการปราบปรามการทุจริตที่มีประสิทธิภาพ 



๑๑ 
 

ซึ่งจะทําใหลดการดําเนินงาน ที่ลาชาและซ้ําซอน การคุมครองพยานและผูแจงเบาะแสในคดีทุจริตที่มี
ประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น ซึ่งจะทําใหการดําเนินคดีเปนไปไดอยางรวดเร็ว และเมื่อคดีถึงที่สุดแลวก็จะมีการ
เผยแพรเปดโปงใหสาธารณชนและสังคมเกิดความตระหนักและเกรงกลัวในการกระทําการทจุริต รวมไปถึงการ
ปรับปรุงและพัฒนาระบบการปราบปรามการทุจริตตามแนวทางของอนุสัญญาสหประชาชาติวาดวยการ
ตอตานการทุจริต ค.ศ. 2003 (UnitedNations Convention Against Corruption C.C. 2003 – UNCAC 
2003) ดวย ซึ่งในการปฏิรูปกลไกและกระบวนการปราบปรามการทุจริตดังกลาวจะมุงเนนการดําเนินการโดย
การเพิ่มประสิทธิภาพในการตราเปนกฎหมาย (Legislation) การบังคับใชกฎหมาย (Enforcement) และการ
ตัดสินคดีและลงโทษผูกระทําผิด (Judiciary) การบูรณาการรวมกันของหนวยงานตาง ๆ ในกระบวนการ
ปราบปรามการทจุริต และการใชเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารที่ทันสมัยในการพัฒนากลไกตาง ๆ ใหมี
ประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น ซึ่งยุทธศาสตรนี้จะทําใหการปราบปรามการทุจริตเปนไปอยางรวดเร็วและมี
ประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น คดีการทุจริตตาง ๆ ถูกดําเนินการอยางรวดเร็ว และผูกระทําการทุจริตไดรับการ
ลงโทษ สาธารณชนและสังคมเกิดความตระหนักและเกรงกลัวที่จะกระทําการทุจริต และคดีการทุจริตมี
อัตราลดลงไดในที่สุด 

 ยุทธศาสตรที่ 5 กําหนดกลยุทธ และแนวทางตามกลยุทธ ดังน้ี 

 กลยุทธ 
 กลยุทธที่ ๑ ปรับปรุงระบบรับเร่ืองรองเรียนการทุจรติใหมีประสิทธิภาพ 
  แนวทางตามกลยุทธ 
 1. การปรับปรุงระบบการรับเรื่องรองเรียนของหนวยงานตอตานการทุจริตตาง ๆ ใหมีความรวดเร็ว 
เขาถึงไดโดยงาย 
 2. การสรางความเชื่อมั่นและความไววางใจตอระบบการรับเร่ืองรองเรียน 

 กลยุทธที่ 2 ปรับปรุงการตรวจสอบความเคลื่อนไหวและความถูกตองของทรัพยสินและหนี้สิน 
 แนวทางตามกลยุทธ 
 1. การพัฒนาระบบการตรวจสอบความเคลื่อนไหวและการตรวจสอบความถูกตองของทรัพยสินและ
หนี้สิน(เชื่อมโยงกับรัฐธรรมนูญมาตรา ๒๒๑ และ 244) 
 2. การกําหนดกลุมเปาหมายในการตรวจสอบทรัพยสินและหนี้สินใหครอบคลุมถึงโอกาสในการ
ทุจรติ(เชื่อมโยงกับรัฐธรรมนูญมาตรา ๒๒๑ และ 244) 

 กลยุทธท่ี 3 ปรับปรุงกระบวนการและพัฒนากลไกพิเศษในการปราบปรามการทุจริตที่มีความ
รวดเร็วและมีประสิทธิภาพ 
 แนวทางตามกลยุทธ 
 1. การปรับปรุงกระบวนการปราบปรามการทุจริตใหมีความรวดเร็วยิ่งข้ึน(เชื่อมโยงกับรัฐธรรมนูญ
มาตรา ๒๒๑ และ 244) 
 2. การสรางมาตรฐานการดําเนินการปราบปรามการทุจรติ 
 3. การพัฒนากลไกพิเศษ (Fast track) ในการปราบปรามการทุจรติ (เชื่อมโยงกับรัฐธรรมนูญมาตรา 
๒๒๑ และ 244) 
 4. การเพิ่มบทบาทในการปราบปรามการทุจริตของหนวยงานภาครัฐตนสังกัด 
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 กลยุทธที่ ๔ ตรากฎหมายและการบังคับใชกฎหมายในการปราบปรามการทุจริตใหเทาทันตอ
พลวัตของการทุจริตและสอดคลองกับสนธิสัญญาและมาตรฐานสากล 
 แนวทางตามกลยุทธ 
 1. การตรากฎหมายหรอืปรับปรงุกฎหมายใหเทาทันตอพลวัตของการทุจริต 
 2.การตรากฎหมายหรือปรับปรุงกฎหมายเพื่อสนับสนุนใหหนวยงานในกระบวนการปราบปรามการ
ทุจริตดําเนินการไดอยางมีประสิทธิภาพ และสอดคลองกับสนธิสัญญาและมาตรฐานสากล 
 3. การประเมินติดตามการอนุวัติการตามสนธิสัญญา เพื่อใหความเห็นทางกฎหมายในการเสนอแกไข
กฎหมายแลกระบวนการปราบปรามการทุจริตใหเปนไปตามมาตรฐานสากล 
 4. การบังคับใชกฎหมายและดําเนินคดีตามระดับความเสียหาย/ความเรงดวน/สถิติการทุจริต(เชื่อมโยง
กับรัฐธรรมนูญมาตรา 215) 
 5. การบังคับใชกฎหมายและดําเนินคดีเฉพาะในแตละพ้ืนที่ของประเทศ (เชื่อมโยงกับรัฐธรรมนญู
มาตรา 215) 
 ๖. การบูรณาการกับหนวยงานภาครัฐตนสังกัดในการบังคับใชกฎหมายและลงโทษทางอาญาหรือทาง
วินัย ในความผิดเก่ียวกับการทุจริตหรือจริยธรรมของเจาหนาท่ีรัฐ 

 กลยุทธที่ 5 บูรณาการขอมูลและขาวกรองในการปราบปรามการทุจริต 
 แนวทางตามกลยุทธ 
 ๑. พัฒนาระบบฐานขอมูลประกอบการปราบปรามการทุจริตระหวางหนวยงานปราบปรามการ
ทุจริต2(เชื่อมโยงกับรัฐธรรมนูญมาตรา ๒๒๑ และ ๒๔๔) 
 ๒. จัดตั้งประชาคมขาวกรองดานการปราบปรามการทุจริต 
 ๓. การประสานความรวมมือกับองคกรสื่อมวลชน สื่อสาธารณะ หนวยงานประชาสังคมและ
หนวยงานธุรกิจเอกชน เก่ียวกับขอมูลและขาวกรองประกอบการปราบปรามการทุจริต(เชื่อมโยงกับ
รัฐธรรมนูญมาตรา ๒๒๑ และ 244) 

 กลยุทธที่ 6 การเพ่ิมประสิทธิภาพในการคุมครองพยานและผูแจงเบาะแส (Whistleblower) และ
เจาหนาที่ในกระบวนการปราบปรามการทุจริต 
 แนวทางตามกลยุทธ 
 ๑. การมีมาตรการในการคุมครองพยานและผูใหเบาะแส (whistleblower) ที่มีความนาเชื่อถือและ
สรางความมั่นใจแกผูถูกคุมครองได 
 ๒. การมีมาตรการในการคุมครองเจาหนาที่ผูปฏิบัติงานในกระบวนการปราบปรามการทุจริต 
 ๓. การกําหนดรางวัลหรือสิ่งจูงใจในการแจงเบาะแสในคดี 

 กลยุทธที่ 7 พัฒนาสมรรถนะและองคความรูเชิงสหวิทยาการของเจาหนาที่ในกระบวนการ
ปราบปรามการทุจริต 
 แนวทางตามกลยุทธ 
 1. การพัฒนาองคความรู/ทักษะ/ขีดความสามารถ รวมไปถึงความรูในเชิงสหวิทยาการใหแก
เจาหนาที่ปราบปรามการทุจริต(non-training) 
 2. การพัฒนาเจาหนาที่ปราบปรามการทุจริตใหมีความรู/ทักษะ/ขีดความสามารถ ที่เปนมาตรฐาน
และเทาทันตอพลวัตของการทุจริต (training) 
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 3. การแบงปนความรู (Knowledge sharing) และแลกเปลี่ยนเจาหนาที่ปราบปรามการทุจริต 

 กลยุทธที่ 8 การเปดโปงผูกระทําความผิดใหสาธารณชนรับทราบและตระหนักถึงโทษของการ
กระทําการทุจริตเมื่อคดีถึงที่สดุ 
 แนวทางตามกลยุทธ 
 1. การเปดโปงการทุจริตอยางสรางสรรคและพัฒนาชองทางในการเผยแพรเปดโปงการทุจริตที่
เขาถึงการรับรูของสาธารณชนอยางกวางขวาง 

 กลยุทธที่ 9 การเพ่ิมประสิทธิภาพในการคุมครองพยานและผูแจงเบาะแส (Whistleblower) และ
เจาหนาที่ในกระบวนการปราบปรามการทุจริต 
 แนวทางตามกลยุทธ 
 1. จัดใหมีทรพัยากรที่เหมาะสมเพื่อรองรับการเพ่ิมขึ้นของปริมาณคดีทุจริตระหวางประเทศตาม
กรอบความรวมมือทางเศรษฐกิจและสังคมที่เปล่ียนแปลงไป 
 
 ยุทธศาสตรที่ 6 “ยกระดับคะแนนดัชนีการรับรูการทุจริต (Corruption Perceptions Index : 
CPI) ของประเทศไทย” 
 ยุทธศาสตรยกระดับคะแนนดัชนีการรับรูเรื ่องการทุจริตของประเทศไทย เปนยุทธศาสตรท่ี
มุงเนน การยกระดับมาตรฐานดานความโปรงใสและการจัดการการยกระดับคาดัชนีการรับรูการทุจริตของ
ประเทศไทย โดยการศึกษาวิเคราะหประเด็นการประเมิน และวิธีการสํารวจตามแตละแหลงขอมูล และเรงรัด 
กํากับ ติดตามใหหนวยงานที่เก่ียวของปฏิบัติหรือปรับปรุงการทํางาน รวมไปถึงการบูรณาการการทํางาน
รวมกันระหวางภาครัฐ หนวยงานในกระบวนการยุติธรรม ภาคเอกชน และตางประเทศเพ่ือยกระดับคะแนน
ดัชนีการรับรูการทุจริต (Corruption Perceptions Index : CPI) ของประเทศไทย 

 ยุทธศาสตรที่ 6 กําหนดกลยุทธ และแนวทางตามกลยุทธ ดังน้ี 

 กลยุทธ 
 กลยุทธที่  ๑  ศึกษา และกํากับติดตามการยกระดับดัชนีการรับรูก ารทุจริต  (Corruption 
Perceptions Index : CPI) ของประเทศไทย 
 แนวทางตามกลยุทธ 
 1. ศึกษา วิเคราะหประเด็นการประเมินและวิธีการสํารวจตามแตละแหลงขอมูลที่ใชสําหรับการจัด
อันดับดัชนีการรับรูการทุจริต (CPI) 
 2. บูรณาการหนวยงานที่เก่ียวของเพื่อยกระดับดัชนีการรับรูเร่ืองการทุจริตของประเทศ (CPI) 
 3. เรงรัด และกํากับ ติดตามการดําเนนิการยกระดับดัชนีการรับรูเร่ืองการทุจริตของประเทศ (CPI) 
 4. การจัดการการรับรู (Perceptions) 

 กลยุทธที่ 2 บูรณาการเปาหมายยุทธศาสตรชาติวาดวยการปองกันและปราบปรามการทุจริตเพื่อ
ยกระดับ ดัชนีการรับรูการทุจริต (Corruption Perceptions Index : CPI) ของประเทศไทย 
 แนวทางตามกลยุทธ 
 1. วิเคราะหและเชื่อมโยงเปาหมายยุทธศาสตรชาติวาดวยการปองกันและปราบปรามการทุจริต 
ระยะที่ 3 (ยุทธศาสตรที่ 1 – ยุทธศาสตรที่ 5) เพ่ือยกระดับดัชนีการรับรูการทุจริต (CPI) ของประเทศ 
 2. กํากับ ติดตาม และประเมินผลการดําเนินการตามยุทธศาสตร 



๑๔ 
 

 1.2 นโยบายรัฐบาล พลเอก ประยุทธ จันทรโอชา  
  รัฐบาลของ พลเอก ประยุทธ จันทรโอชา นายกรัฐมนตรี มีนโยบายในการบริหารราชการแผนดิน
ดานตางๆ รวม 11 ดานโดยดานที่เก่ียวของการสงเสริมและพัฒนาคุณธรรม จริยธรรมของบุคคล คือ นโยบาย
ขอที่ ๑๐ สรุปไดดังนี้ 
  นโยบายที่ 10. นโยบายการสงเสริมการบริหารราชกาแผนดินที่มีธรรมาภิบาลและการปองกัน
ปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบในภาครัฐ 
  ดําเนินการจัดระบบอัตรากาลังและปรับปรุงคาตอบแทนบุคลากรภาครัฐใหเหมาะสมและเปนธรรม
ยึดหลักการบริหารกิจการบานเมืองที่ดีเพ่ือสรางความเชื่อมั่นวางใจในระบบราชการลดตนทุนดําเนินการของ
ภาคธุรกิจเพิ่มศักยภาพในการแขงขันกับนานาประเทศการรักษาบุคลากรของภาครัฐที่มีประสิทธิภาพไวใน
ระบบราชการโดยจะดําเนินการตั้งแตระยะเฉพาะหนาไปตามลําดับความจําเปนและตามที่กฎหมายเอ้ือให
สามารถดําเนินการไดในระยะแรกกระจายอํานาจเพื่อใหประชาชนสามารถเขาถึงการบริหารสาธารณะได
รวดเร็วทั้งจะวางมาตรการทางกฎหมายมิใหเจาหนาที่หลีกเลี่ยงประวิงเวลาหรือใชอํานาจโดยมิชอบกอใหเกิด
การทุจริตหรือสรางความเสียหายแกประชาชนโดยเฉพาะนักลงทุนในระยะเฉพาะหนาจะเนนการปรับปรุง
หนวยงานใหบริการดานการทําธุรกิจการลงทุนและดานบริการสาธารณะในชีวิตประจําวันเปนสําคัญเสริมสราง
ระบบคุณธรรมในการแตงตั้งและโยกยายบุคลากรภาครัฐวางมาตรการปองกันการแทรกแซงจากนักการเมือง
และสงเสริมใหมีการนาระบบพิทักษคุณธรรมมาใชในการบริหารงานบุคคลของเจาหนาที่ฝายตางๆปรับปรุงและ
จัดใหมีกฎหมายเพ่ือใหครอบคลุมการปองกันและปราบปรามการทุจริตและการมีผลประโยชนทับซอนในภาครัฐ
ทุกระดับโดยถือวาเรื่องนี้เปนวาระสําคัญเรงดวนแหงชาติและเปนเรื่องที่ตองแทรกอยูในการปฏิรูปทุกดานทั้ง
จะเรงรัดการดําเนินการตอผูกระทําการทุจริตทั้งในดานวินัยและคดีรวมทั้งใหผูใชบริการมีโอกาสประเมินระดับ
ความนาเชื่อถือของหนวยงานรัฐและเปดเผยผลการประเมินตอประชาชนอีกทั้งจะทํากรณีศึกษาที่เคยเปนปญหา
เชนการจัดซื้อจัดจางการรวมทุนการใชจายเงินภาครัฐการปฏิบัติโดยมิชอบซึ่งไดมีคําวินิจฉัยขององคกรตางๆมา
เปนบทเรียนใหความรูแกเจาหนาที่ของรัฐและประมวลเปนกฎระเบียบหรอืคูมือในการปฏิบัติราชการ 

 
 1.3  คําสั่งคณะรักษาความสงบแหงชาติท่ี 69/2559 เรื่อง มาตรการปองกันและแกไขปญหา
การทุจริต ประพฤติมิชอบ  
 เพ่ือใหการบริหารราชการของคณะรักษาความสงบแหงชาติ ในการดูแลความปลอดภัยใหแก
ประชาชน รวมทั้งเพื่อใหเกิดความสงบสุขแกสังคมและผลประโยชนของประเทศชาติโดยรวม ในการปองกัน
และแกไขปญหาการทุจริตประพฤติมิชอบ คณะรักษาความสงบแหงชาติจึงมีคําสั่งดังตอไปนี้ 
 ขอ 1 ใหทุกสวนราชการและหนวยงานของรัฐ กําหนดมาตรการหรือแนวทางการปองกันและแกไข
ปญหาการทุจริตประพฤติมิชอบในสวนราชการและหนวยงานของรัฐ โดยมุงเนนการสรางธรรมาภิบาลในการ
บริหารงาน และสงเสริมการมีสวนรวมจากทุกภาคสวนในการตรวจสอบ เฝาระวัง เพื่อสกัดกั้นมิใหเกิดการ
ทุจรติประพฤติมชิอบได 
 ขอ 2 ในกรณีที่มีการกลาวหาหรือพบเหตุอันควรสงสัยวาขาราชการและเจาหนาท่ีของรัฐ กระทํา
การหรือเกี่ยวของกับการทุจริตประพฤติมิชอบ ทั้งในฐานะตัวการ ผูใชหรือผูสนับสนุน ใหหัวหนาสวนราชการ
และหัวหนาหนวยงานของรัฐดําเนินการตามอํานาจหนาที่ภายใตพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการแผนดิน 
พ.ศ. 2534 และพระราชกฤษฎีกาวาดวยหลักเกณฑวิธีการบริหารกิจการบานเมืองที่ดี พ.ศ. 2546 ประกอบ
กฎหมาย ระเบียบ ขอบังคับที่เก่ียวของกับการบริหารงานบุคคล โดยใหบังคับใชมาตรการทางวินัย มาตรการ
ทางปกครอง และมาตรการทางกฎหมายอยางเฉียบขาดและรวดเร็ว 



๑๕ 
 

 ขอ 3 ในกรณีการจัดซื้อจัดจางของสวนราชการและหนวยงานของรัฐใหหัวหนาสวนราชการและ
หัวหนาหนวยงานของรัฐมีหนาท่ีในการควบคุม กํากับดูแล การดําเนินงานใหเปนไปตามบทบัญญัติแหง
พระราชบัญญัติประกอบรัฐธรรมนูญวาดวยการปองกันและปราบปรามการทุจริต พ.ศ. 2542 อยางเครงครัด 
 ขอ 4 กรณีที่หัวหนาสวนราชการหรือผูบังคับบัญชาปลอยปละละเลย ไมดําเนินการตามขอ 2 และ
ขอ 3 ใหถือเปนความผิดวินัยหรือความผิดทางอาญาแลวแตกรณี 
 ขอ 5 ใหสํานักงานคณะกรรมการปองกันและปราบปรามการทุจริตในภาครัฐดําเนินการแสวงหา 
รวบรวม และดําเนินการอ่ืนใด เพ่ือใหไดมาซึ่งขอเท็จจริงและพยานหลักฐานในการที่จะทราบรายละเอียดและ
พิสูจนเก่ียวกับการทุจริตในภาครัฐ รวมทั้งติดตาม เรงรัดผลการดําเนินงานตามขอ 1 ขอ 2 ขอ 3 และขอ 4 
แลเรายงฝานผลการปฏิบัติพรอมทั้งเสนอความเห็นใหคณะรักษาความสงบแหงชาติทราบและพิจารณาอยาง
ตอเนื่อง 

 
 1.4 แผนยุทธศาสตรกระทรวงมหาดไทย พ.ศ. 2560 – 2564 ประเด็นยุทธศาสตรที่ 4 การ
วางรากฐานการพัฒนาองคกรอยางสมดุล 
   กลยุทธที่ 4.1.4ปองกันการทุจริตโดยสงเสริมใหประชาชนและภาคีการพัฒนาการมีสวนรวมใน
การดําเนนิงาน 
 
 1.5 โครงการเนนหนักตามนโยบายรัฐบาลและรัฐมนตรีวาการกระทรวงมหาดไทย “มหาดไทย
สะอาด”  
 กระทรวงมหาดไทยดําเนินการปองกัน ปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบในปงบประมาณ 
พ.ศ. 2559 โดยไดนํายุทธศาสตรชาติวาดวยการปองกันและปราบปรามการทุจริต ระยะที่ 2 (พ.ศ. 2556 – 
2560) คําสั่งคณะรักษาความสงบแหงชาติที่ 69/2557 ลงวันที่ 18 มิถุนายน 2557 เรื่อง มาตรการ
ปองกันและแกไขปญหาการทุจริตและประพฤติมิชอบ และนโยบายรัฐบาล พลเอกประยุทธ จันทรโอชา 
นายกรัฐมนตร ีที่ไดแถลงตอสภานิติบัญญัติแหงชาติ เมื่อวันที่ 12 กันยายน 2557 มาเปนกรอบและแนวทาง
ดําเนินการ โดยไดแปลงไปสูการปฏิบัติเปนพันธกิจ “มหาดไทย ใสสะอาด” ซึ่งจะมีการดําเนินการใน 3 
ภารกิจหลัก ดังน้ี 

1. การสงเสริมการบริหารกิจการบานเมืองที่ดีตามหลักธรรมาภิบาลในเชิงปฏิบัติ 
1. ปองกันปราบปรามการทุจริตอยางเขมขน 
2. สนับสนุนใหมี “จังหวัดใสสะอาด” “อําเภอใสสะอาด” และ “องคกรปกครองสวนทองถ่ิน

ใสสะอาด” ทั่วประเทศ 

 
 ๒. วัตถุประสงคของการจัดทําแผน 

๑) เพื่อแสดงเจตจํานงทางการเมืองในการตอตานการทุจริตของผูบริหารองคกรปกครองสวน 

ทองถ่ินตอสาธารณชน 

๒) เพื่อยกระดับจิตสํานึกและความตระหนักในการปฏิบัติหนาท่ีราชการใหบังเกิดประโยชนสุขแก 

ประชาชนทองถิ่น ปราศจากการกอใหเกิดขอสงสัยในการประพฤติปฏิบัติตามมาตรฐานจริยธรรม การขัดกัน

แหงผลประโยชน และแสวงหาผลประโยชนโดยมิชอบองคกรปกครองสวนทองถ่ินรวมถึงประชาชนในทองถ่ิน 

 



๑๖ 
 

๓) เพื่อใหการบริหารราชการขององคกรปกครองสวนทองถ่ินเปนไปตามหลักบริหารกิจการบานเมือง 

ที่ด ี  

๔) เพื่อปรบัปรุงและพัฒนาการมีสวนรวมของประชาชนที่สอดคลองและเหมาะสมกับวัฒนธรรม 

ทองถ่ิน 

๕) เพื่อเสริมสรางและปรับปรงุกลไกในการตรวจสอบการปฏิบัติราชการขององคกรปกครองสวน 

ทองถ่ินท่ีมีประสิทธิภาพและเขมแข็ง 

 

๓. เปาหมาย 
 ๑)  ขาราชการฝายการเมือง  ขาราชการฝายบริหาร   บุคลากรขององคกรปกครองสวนทองถิ่น  

รวมถึงประชาชนในทองถ่ินมีจิตสาํนึกและความตระหนักในการปฏิบัติหนาที่ราชการใหบังเกิดประโยชนสุขแก

ประชาชนทองถิ่น  ปราศจากการกอใหเกิดขอสงสยัในการประพฤติปฏิบัติตามมาตรการจริยธรรม  การขัดกัน

แหงผลประโยชนและแสวงประโยชนโดยมิชอบ 

 ๒)  เคร่ืองมือ/มาตรการการปฏิบัติงานที่สามารถปองกันปญหาเก่ียวกับการทุจริตและประพฤติ        

มิชอบของขาราชการ 

 ๓)  โครงการ / กิจกรรม / มาตรการที่สนับสนุนใหสาธารณะและภาคประชาชนเขามามีสวนรวมและ

ตรวจสอบการปฏิบัติหรือบรหิารราชการขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

 ๔)  กลไก  มาตรการ  รวมถึงเครือขายในการตรวจสอบการปฏิบัติราชการขององคกรปกครองสวน

ทองถ่ินท่ีมีเขมแข็งในการตรวจสอบ  ควบคุมและถวงดุลการใชอํานาจอยางเหมาะสม 

 ๕)  องคกรปกครองสวนทองถิ่นมีแผนงานที่มีประสิทธิภาพ  ลดโอกาสในการกระทําการทุจริตและ

ประพฤติมิชอบ  จนเปนท่ียอมรบัจากทุกภาคสวน 

 

4.  ประโยชนของการจัดทําแผน 
 ๑)  ขาราชการฝายการเมือง   ขาราชการฝายบริหาร  บุคลากรขององคปกครองสวนทองถิ่นรวมถึง

ประชาชนในทองถิ่นมีจิตสํานึกรักทองถิ่นของตนเอง  อันจะนํามาซึ่งการสรางคานิยม    และอุดมการณในการ

ตอตานการทุจริต ( Anti –Corruption )   จากการปลูกฝงหลักคุณธรรม  จริยธรรม   หลักธรรมาภิบาล  

รวมถึงหลักเศรษฐกิจพอเพียงที่สามารถนาํมาประยุกตใชในการทํางานและชีวิตประจําวัน 

 ๒)  องคกรปกครองสวนทองถ่ินสามารถบริหารราชการเปนไปตามหลักบริหารกิจการบานเมืองที่ดี  

(Good  Governance)  มีความโปรงใส  เปนธรรมและตรวจสอบได 

 ๓)  ภาคประชาชนมีสวนรวมตั้งแตรวมคิด  รวมทํา  รวมตัดสินใจรวมถึงรวมตรวจสอบในฐานะ

พลเมืองท่ีมีจิตสํานึกรักทองถิ่น  อันจะนํามาซึ่งการสรางเครือขายภาคประชาชนที่มีความเขมแข็งในการเฝา

ระวังการทจุริต 

 ๔)  สามารถพัฒนาระบบ  กลไก  มาตรการ  รวมถึงเครือขายในการตรวจสอบการปฏิบัติราชการของ

องคกรปกครองสวนทองถ่ินทั้งจากภายในและภายนอกองคกรท่ีมีความเขมแข็งในการเฝาระวังการทุจริต 



๑๗ 
 

 ๕)  องคกรปกครองสวนทองถิ่นมีแนวทางการบริหารราชการที่มีประสิทธิภาพ  ลดโอกาสในการ

กระทําการทุจริตและประพฤติมิชอบ   จนเปนที่ยอมรับจากทุกภาคสวนใหเปนองคกรปกครองสวนทองถิ่น

ตนแบบ  ดานการปองกันการทุจริต    อันจะสงผลใหประชาชนในทองถิ่นเกิดความภาคภูมิใจและใหความ

รวมมือกันเปนเครือขายในการเฝาระวังการทุจรติที่เขมแข็งอยางย่ังยืน 
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กรอบแนวทางการดําเนินงานปองกันและปราบปรามการทุจริตขององคการบริหารสวนตําบลเจริญศิลป 
ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 256๑ – ๒๕๖๔ 

 

ยุทธศาสตรชาติฯ ท่ี 3     นโยบายรัฐบาล นโยบายท่ี 10  คําสั่ง คสช. ท่ี 69/2557  นโยบายเนนหนัก มท.  
(พ.ศ.2560-2564) การปองกันปราบปราบการทุจริต  ลงวันท่ี 18 มิถุนายน 2557  มหาดไทยใสสะอาด 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ยุทธศาสตรที่ 1 
สรางสังคมที่ไมทน 

ตอการทุจริต 
ยุทธศาสตรที่ 6 

ยกระดับคะแนนดัชนีการ
รับรูการทุจริต : CPI 

ของประเทศไทย 

ขอ 1. กําหนดมาตรการและแนวทางปองกันและแกไขปญหาการ
ทุจริตประพฤติมิชอบ โดยมุงเนนการสรางธรรมาภิบาลในการบริหาร 
 
 

10.5 ปลูกฝงคานิยม คุณธรรม จริยธรรม 
ความซื่อสัตยสุจริต  

ขอ 1. สงเสริมการมีสวนรวมจากทุกภาคสวนในการตรวจสอบ เฝา
ระวงั เพ่ือสกัดก้ันมิใหเกิดการทุจริตประพฤติมิชอบ 
ขอ 5. สนับสนุนขอมูลใหแก ป.ป.ท. ในการพิสูจนเก่ียวกับการทุจริต 
และการรายงานผลการปฏิบัติตอ คสช. 
 

ยุทธศาสตรที่ 4 
พัฒนาระบบปองกัน 

การทจุริตเชิงรุก 
ยุทธศาสตรที่ 6 

ยกระดับคะแนนดัชนีการ
รับรูการทุจริต : CPI 

ของประเทศไทย 
 

10.3 พัฒนาหนวยงานใหเปนองคกรแหงการ
เรียนรู สรางนวัตกรรมการทํางานอยางประหยัด 
มีประสิทธิภาพ และมีระบบบูรณาการ 
10.7 ส งเสริมและสนับสนุนภาคีองคกร
ภาค เอกชน  และเครือข ายต าง ๆ  เพ่ื อ
สอดสอง เฝาระวัง ตรวจสอบเจาหนาท่ีของ
รัฐเพ่ือตอตานการทุจริตประพฤติมิชอบ 

ขอ 2. การบังคับใชมาตรการทางวินัย มาตรการทางการปกครอง 
และมาตรการทางกฎหมายอยางเฉียบขาดและรวดเร็ว กับขาราชการ
และเจาหนาที่ที่เก่ียวของกับการทุจรติประพฤติมิชอบ 
ขอ 3.การควบคุม กํากับ ดูแล การจัดซื้อจัดจางใหเปนไปตาม พ.ร.บ.
ประกอบรัฐธรรมนูญวาดวยการปองกันและปราบปรามการทุจริต 
พ.ศ. 2542 อยางเครงครัด 

ยุทธศาสตรที่ 3 
สกัดก้ันการทุจริตเชิง

นโยบาย 
ยุทธศาสตรที่ 6 

ยกระดับคะแนนดัชนีการ
รับรูการทุจริต : CPI 

ของประเทศไทย 

10 .2  ให ป ระชาชน เข าถึ งก ารบริการ
สาธารณะไดรวดเร็ว ประหยัด สะดวก ทํา
ข้ันตอนท่ีแนนอน ระยะเวลาดําเนินการที่
รวดเรว็ 
10.6 ใหผูรับบริการมีโอกาสประเมิน ระดับ
ความเชื่ อถือของหน วยงานของรัฐ และ
เปดเผยการประเมินผลตอประชาชน 

1 .ส ง เส ริ ม ก ารบ ริ ห าร กิ จก าร
บานเมืองที่ดี ตามหลักธรรมาภิบาล
ในเชิงปฏิบัติ  

2.ปองกันปราบปรามการทุจริต
อยางเขมขน 
 

3.สนับสนุนใหมีจังหวัดใสสะอาด 
อํ า เภ อ ใสสะอาด  และอ งค ก ร
ปกครองสวนทองถ่ินใสสะอาด 
 



19 
 

สวนที่ ๒ 

แผนปฏบิตัิการปองกันการทุจริตขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 256๑ – ๒๕๖๔ 
 

 

 
Action Plan 

For Zero Tolerance & Clean Thailand 
 

 องคการบริหารสวนตําบลเจริญศิลป 
อําเภอเจริญศิลป  จังหวัดสกลนคร 
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แผนการปฏบิตัิการปองกันการทุจริต ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 256๑-๒๕๖๔ 

 

มิตทิี่ 1 “การสรางสังคมท่ีไมทนตอการทุจริต” 
ภารกิจตามมิติ ๑.๑ การสรางจิตสํานึกและความตระหนักแกบุคลากรทั้งขาราชการการเมืองฝายบริหาร ขาราชการการเมืองฝายทองถ่ินและฝายประจําของ อปท. 

ที่ 

 
มิต ิ

 
ภารกิจตามมิติ แผนงาน/โครงการ/

กิจกรรม 

เปาหมาย
ดาํเนินงาน 

ตัวชี้วัด ผลลัพธ 

แผนการดําเนินงานและใชจาย
งบประมาณ(บาท) 

หนวย 
งาน 

รับผิด 
ชอบ 

หนวย
นับ 

ปริมาณ
งาน 

ป ๒๕๖๑ ป ๒๕๖๒ ป ๒๕๖๓ ป ๒๕๖๔ 

1 การสรางสังคมท่ีไม
ทนตอการทุจริต 

การสรางจิตสํานึก
และความตระหนัก
แกบุคลากรฯ 

การฝกอบรมผูบริหาร 
สมาชิก อบต. 
ขาราชการและพนักงาน 

คน 57 จํานวนครั้งที่เขา
อบรม 

บุคลากรผูเขารับ
การอบรม
ปฏิบัติงานตาม
ระเบียบขอ
กฎหมาย เพื่อลด
ความเส่ียงการ
ทุจริตในการ
ปฏิบัติงาน 

๔๐๐,๐๐๐ ๔๐๐,๐๐๐ ๔๐๐,๐๐๐ ๔๐๐,๐๐๐ สํานักปลัด 
กองคลัง 

 
 

2 การสรางสังคมท่ีไม
ทนตอการทุจริต 

การสรางจิตสํานึก
และความตระหนัก
แกบุคลากรฯ 

โครงการฝกอบรมให
ความรูเก่ียวกับอํานาจ
หนาที่ของ อปท. 

คน  รอยละ ๘๐ ของ
ขาราชการ ลูกจาง 
มีความรูความ
เขาใจในอํานาจ
หนาที่เพ่ิมข้ึน 

บุคลากรใน อบต.
เจริญศิลปมีความรู
ความเขาใจใน
หนาท่ีมีความ
พรอมในการ
ปฏิบัติงาน 

๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ สํานักปลัด 

3 การสรางสังคมท่ีไม
ทนตอการทุจริต 

การสรางจิตสํานึก
และความตระหนัก
แกบุคลากรฯ 

โครงการพัฒนากิจกรรม
ดานมาตรฐานคุณธรรม
จริยธรรมของบุคลากร 

คน 150 จํานวนรอยละของ
ผูเขารบัการอบรม
อบรมไดรับความรู 

ผูเขาอบรม
ปฏิบัติงานตาม
หลักคุณธรรม 
จริยธรรม 

50,000 50,000 50,000 50,000 กองการศึกษา
ศาสนาและ
วัฒนธรรม 
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ที่ 

 
มิต ิ

 
ภารกิจตามมิติ แผนงาน/โครงการ/

กิจกรรม 

เปาหมาย
ดําเนินงาน 

ตัวชี้วัด ผลลัพธ 

แผนการดําเนินงานและใชจาย
งบประมาณ(บาท) 

หนวย 
งาน 

รับผิด 
ชอบ 

หนวย
นับ 

ปริมาณ
งาน ป ๒๕๖๑ ป ๒๕๖๒ ป ๒๕๖๓ ป ๒๕๖๔ 

4 การสรางสังคมท่ีไมทน
ตอการทุจรติ 

การสรางจิตสํานึกและ
ความตระหนักแก
บุคลากรท้ังขาราชการ
การเมืองฝายบริหาร 
ขาราชการการเมืองฝาย
ทองถิ่นและฝายประจํา
ของ อปท. 

โครงการปกปองสถาบัน
สําคัญของชาติ(กิจกรรม
ศึกษาเรียนรู
นิทรรศการ เทิดพระเกียรติ
สถาบันพระมหากษัตริย
ไทย)  

กิจกรร
ม 

1  จํานวนรอยละของ
ผูเขารวมกิจกรรม 

บุคลากรมีความรัก
ชาติและสถาบัน
พระมหากษัตริย 

30,000 30,000 30,000 30,000 สํานักปลัด 

5 การสรางสังคมท่ีไมทน
ตอการทุจรติ 

การสรางจิตสํานึกและ
ความตระหนักแก
บุคลากรท้ังขาราชการ
การเมืองฝายบริหาร 
ขาราชการการเมืองฝาย
ทองถิ่นและฝายประจํา
ของ อปท. 

โครงการรณรงคปองกันและ
แกไขปญหายาเสพติ(เปน
การสอดแทรกเปนหัวขอการ
บรรยายเกี่ยวกับการปองกัน
การทุจริตในการอบรม
หลักสูตรตางๆ) 

หมูบาน 11 1.จํานวนผูเขารวม
กิจกรรม 
2. จํานวนกิจกรรมท่ี
บูรณาการรวมกับ
หนวยงานอ่ืน 

1.สรางการมีสวนรวม
และบูรณาการการ
ทํางานในชุมชน 
2. สรางเครือขายใน
การปองกันปญหายา
เสพติด 
3. มีภูมิตานทานการ
ทุจริตในชุมชน 

20,000 20,000 20,000 20,000 สํานักปลัด 

6 การสรางสังคมท่ีไมทน
ตอการทุจรติ 

การสรางจิตสํานึกและ
ความตระหนักแก
บุคลากรท้ังขาราชการ
การเมืองฝายบริหาร 
ขาราชการการเมืองฝาย
ทองถิ่นและฝายประจํา
ของ อปท. 

โครงการบริการประชาชน
ตามหลักเกณฑการบริหาร
จัดการบานเมืองท่ีดี  

หมูบาน ๙ รอยละความพึงพอใจ
ของประชาชน 

ประชาชนไดบริการท่ี
ดีจาก อบต. 

๒๐,๐๐๐ 20,000 20,000 20,000 สํานักปลัด 
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ที่ 

 
มิต ิ

 
ภารกิจตามมิติ แผนงาน/โครงการ/

กิจกรรม 

เปาหมาย
ดําเนินงาน 

ตวัชี้วัด ผลลัพธ 

แผนการดําเนินงานและใชจาย
งบประมาณ(บาท) 

หนวย 
งาน 

รับผิด 
ชอบ 

หนวย
นับ 

ปริมาณ
งาน 

ป ๒๕๖๑ ป ๒๕๖๒ ป ๒๕๖๓ ป ๒๕๖๔ 

7 การสรางสังคมท่ีไม
ทนตอการทุจริต 

การสรางจิตสํานึก
และความตระหนัก
แกบุคลากรท้ัง
ขาราชการการเมือง
ฝายบริหาร 
ขาราชการการเมือง
ฝายทองถ่ินและฝาย
ประจําของ อปท. 

โครงการรักชาติถูกทาง
สรางเสริมความซื่อสัตย
สุจริต 

คน 30 1.ผูเขารวม
โครงการมีความรู
ความเขาใจเร่ือง
การสรางเสริม
ความซื่อสัตย
สุจริตไมนอยกวา
รอยละ๘๐ 
2.ผูผูเขารวม
โครงการมีความรู
เก่ียวกับการ
ปองกันการทุจริต
เพิ่มขึ้น 

1.สรางเสริมความ
ซ่ือสัตยสุจริตใน
ชุมชน 
2. มีภูมิตานทาน
การทุจริตในชุมชน 

20,000 20,000 20,000 20,000 สํานักปลัด 

8 การสรางสังคมท่ีไม
ทนตอการทุจริต 

การสรางจิตสํานึก
และความตระหนัก
แกบุคลากรทั้ง
ขาราชการการเมือง
ฝายบริหาร 
ขาราชการการเมือง
ฝายทองถ่ินและฝาย
ประจําของ อปท. 

โครงการสงเสรมิความ
ปรองดองและ 
สมานฉันทของคนใน
ชาติ 

คน 30 1.ประชาชนมี
ความปรองดอง
และสมานฉันทกัน
ไมนอยกวารอยละ
๘๐ 
2.ประชาชนมี
ความรูเก่ียวกับ
การปองกันการ
ทุจริตเพ่ิมข้ึน 

1.ประชาชนมี
ความปรองดอง
และสมานฉันทกัน
ไม 
2. มีภูมิตานทาน
การทุจริตในชุมชน 

15,000 15,000 15,000 15,000 สํานักปลัด 
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มิตทิี่ 1 “การสรางสังคมท่ีไมทนตอการทุจริต” 
ภารกิจตามมิติ ๑.๒ การสรางจิตสํานึกและความตระหนักแกประชาชนทุกภาคสวนในทองถ่ิน 

ที่ 

 
มิต ิ

 
ภารกิจตามมิติ แผนงาน/โครงการ/

กิจกรรม 

เปาหมาย
ดําเนินงาน 

ตวัชี้วัด ผลลัพธ 

แผนการดําเนินงานและใชจาย
งบประมาณ(บาท) 

หนวย 
งาน 

รับผิด 
ชอบ 

หนวย
นับ 

ปริมาณ
งาน 

ป ๒๕๖๑ ป ๒๕๖๒ ป ๒๕๖๓ ป ๒๕๖๔ 

1 การสรางสังคมท่ีไมทน
ตอการทุจรติ 

การสรางจิตสํานึกและ
ความตระหนักแก
ประชาชนทุกภาคสวน
ในทองถ่ิน 

การอบรมกฎหมายเก่ียวกับ
ชีวิตประจําวันของประชาชน 

หมูบาน ๙ อบรม ๑ คร้ัง/ป ประชาชนมีความรู
เก่ียวกับกฎหมาย
เบื้องตนเพ่ือใชใน
ชีวิตประจําวัน 

๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ สํานักปลัด 

2 การสรางสังคมท่ีไมทน
ตอการทุจรติ 

การสรางจิตสํานึกและ
ความตระหนักแก
ประชาชนทุกภาคสวน
ในทองถ่ิน 

กิจกรรมเพ่ือสงเสรมิและ
สนับสนุนการสรางความ
ปรองดองของคนในชาติ 

คน 100 ผูเขารับการอบรมมี
ความรูเก่ียวกับการ
ปองกันการทุจรติ
เพิ่มขึ้น 

มีภูมิตานทานการ
ทุจริตในชุมชน 

7,500 7,500 7,500 7,500 สํานักปลัด 

3 การสรางสังคมท่ีไมทน
ตอการทุจรติ 

การสรางจิตสํานึกและ
ความตระหนักแก
ประชาชนทุกภาคสวน
ในทองถ่ิน 

โครงการสนับสนุน สงเสริม
หรือฝกอบรมอาชีพใหกับ
ราษฎรในเขตพ้ืนท่ีตามแนว
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

หมูบาน ๙ ผูเขารับการอบรมมี
ความรูความเขาใจ
เร่ืองปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียงไม
นอยกวารอยละ๘๐ 
 

ผูเขารับการอบรมมี
ความรูความเขาใจ
เร่ืองปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง
พัฒนาตนเองไดตาม
สภาพพ้ืนท่ี 
 

๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ สํานักปลัด 

4 การสรางสังคมท่ีไมทน
ตอการทุจรติ 

การสรางจิตสํานึกและ
ความตระหนักแก
ประชาชนทุกภาคสวน
ในทองถ่ิน 

โครงการฝกอบรมพัฒนา
คุณภาพและบูรณาการแผน
ชุมชนและแผนพัฒนา
ทองถ่ิน  

คน 100 1.รอยละ 75 ของ
โครงการแผนชุมชน
ถูกบรรจุในแผนสี่ป 
2. รอยละ 80 ของผู
มีสวนไดเสียในชุมชน
เขารวมกิจกรรม 

1.สรางการมีสวนรวม
ในชุมชน 
2. มีภูมิตานทานการ
ทุจริตในชุมชน 

50,000 ๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ สํานักปลัด 
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ที่ 

 
มิต ิ

 
ภารกิจตามมิติ แผนงาน/โครงการ/

กิจกรรม 

เปาหมาย
ดําเนินงาน 

ตัวชี้วัด ผลลัพธ 

แผนการดําเนินงานและใชจาย
งบประมาณ(บาท) 

หนวย 
งาน 

รับผิด 
ชอบ 

หนวย
นับ 

ปริมาณ
งาน 

ป ๒๕๖๑ ป ๒๕๖๒ ป ๒๕๖๓ ป ๒๕๖๔ 

5 การสรางสังคมท่ีไม
ทนตอการทุจริต 

การสรางจิตสํานึก
และความตระหนัก
แกประชาชนทุก
ภาคสวนในทองถ่ิน 

โครงการสงเสริม
สนับสนุน การจัดทํา
แผนชุมชน การพัฒนา
กระบวนการ
ประชาธิปไตยของชุมชน 

หมูบาน ๙ ๑ ครั้ง/ป เกิดการมีสวนรวม
ของการเมือง
ทองถ่ิน 

๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ สํานักปลัด 

6 การสรางสังคมท่ีไม
ทนตอการทุจริต 

การสรางจิตสํานึก
และความตระหนัก
แกประชาชนทุก
ภาคสวนในทองถ่ิน 

อบต.สัญจรพบ
ประชาชนเพ่ือจัดทํา
แผนพัฒนาทองถิ่น  

หมูบาน ๙ ๑ ครั้ง/ป เกิดการมีสวนรวม
ของการเมือง
ทองถ่ิน 

๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ สํานักปลัด 
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มิตทิี่ 1 “การสรางสังคมท่ีไมทนตอการทุจริต” 
ภารกิจตามมิติ ๑.๓ การสรางจิตสํานึกและความตระหนักแกเด็กและเยาวชน 

ที่ 

 
มิต ิ

 
ภารกิจตามมิติ แผนงาน/โครงการ/

กิจกรรม 

เปาหมาย
ดําเนินงาน 

ตวัชี้วัด ผลลัพธ 

แผนการดําเนินงานและใชจาย
งบประมาณ(บาท) 

หนวย 
งาน 

รับผิด 
ชอบ 

หนวย
นับ 

ปริมาณ
งาน 

ป ๒๕๖๑ ป ๒๕๖๒ ป ๒๕๖๓ ป ๒๕๖๔ 

1 การสรางสังคมท่ีไม
ทนตอการทุจริต 

การสรางจิตสํานึก
และความตระหนัก
แกเด็กและเยาวชน 

โครงการสงเสริม
กิจกรรมวันเด็กและ
เยาวชน 

คน 150 จํานวนรอยละของ
เด็กและเยาวชนใน
เขตตําบลเจริญ
ศิลปไดรวมงาน
กิจกรรมงานวันเด็ก
แหงชาติ 

เด็กและเยาวชนใน
เขตตําบลเจริญ
ศิลปไดรวมงาน
กิจกรรมงานวัน
เด็กแหงชาติ 

50,000 50,000 50,000 50,000 กอง
การศึกษา
ศาสนา
และ
วฒันธรรม 

2 การสรางสังคมท่ีไม
ทนตอการทุจริต 

การสรางจิตสํานึก
และความตระหนัก
แกเด็กและเยาวชน 

โครงการจัดกิจกรรมวัน
แมแหงชาต ิ

คน 100 จํานวนรอยละของ
เด็กในศูนยพัฒนา
เด็กเล็ก 

นักเรียนในศูนย
พัฒนาเด็กเล็กเขา
รวมกิจกรรม 

12,000 12,000 12,000 12,000 กอง
การศึกษา
ศาสนา
และ

วัฒนธรรม 
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มิตทิี่ ๒ “การบริหารราชการเพ่ือปองกันการทุจริต” 
ภารกิจตามมิติ ๒.๑ มาตรการสรางความโปรงใสในการปฏิบตัิราชการ 

ที่ 

 
มิต ิ

 
ภารกิจตามมิติ แผนงาน/โครงการ/

กิจกรรม 

เปาหมาย
ดําเนินงาน 

ตัวชี้วัด ผลลัพธ 

แผนการดําเนินงานและใชจาย
งบประมาณ(บาท) 

หนวย 
งาน 

รับผิด 
ชอบ 

หนวย
นับ 

ปริมาณ
งาน 

ป ๒๕๖๑ ป ๒๕๖๒ ป ๒๕๖๓ ป ๒๕๖๔ 

1 การบริหารราชการ
เพื่อปองกันการ
ทุจริต  

มาตรการสรางความ
โปรงใสในการ
ทํางาน 

โครงการศูนย
ประสานงานราชการ
องคกรปกครองสวน
ทองถิ่นอําเภอเจริญศิลป 

บาท 16,000 กระบวนการจัดซ้ือ
จัดจางมี
ประสิทธิภาพเพ่ิมข้ึน 

1.สนับสนุน
กิจกรรมจัดซื้อจัด
จางใหเกิดความ
โปรงใส เปดเผย 
ตรวจสอบได 
2.ปองกันการ
ทุจริตในระบบ
จัดซื้อจัดจาง 

16,000 16,000 16,000 16,000 สํานักปลัด 
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มิตทิี่ ๓ “การสงเสริมบทบาทและการมีสวนรวมของภาคประชาชน” 
ภารกิจตามมิต ิ๓.๑ การจัดม ีและเผยแพรขอมูลขาวสารในชองทางที่เปนการอํานวยความสะดวกแกประชาชนไดมีสวนรวมตรวจสอบการปฏิบัติราชการตามอาํนาจหนาที่ของ อปท.. ไดทุก
ขั้นตอน 

ที่ 

 
มิต ิ

 
ภารกิจตามมิติ แผนงาน/โครงการ/

กิจกรรม 

เปาหมาย
ดําเนินงาน 

ตัวชี้วัด ผลลัพธ 

แผนการดําเนินงานและใชจาย
งบประมาณ(บาท) 

หนวย 
งาน 

รับผิด 
ชอบ 

หนวย
นับ 

ปริมา
ณงาน 

ป ๒๕๖๑ ป ๒๕๖๒ ป ๒๕๖๓ ป ๒๕๖๔ 

1 การสงเสริมบทบาท
และการมีสวนรวมของ
ภาคประชาชน 

การจัดใหมีการ
เผยแพรขอมูลขาวสาร
ในชองทางที่เปนการ
อํานวยความสะดวก
แกประชาชนไดมีสวน
รวมตรวจสอบการ
ปฏิบัติราชการตาม
อํานาจหนาที่ของ 
อปท.ไดทุกขั้นตอน 

พัฒนางานตามพันธกิจ
ของสวนราชการ เพ่ือ
สนับสนุนการดําเนินงาน
ตามพ.ร.บ. อํานวยความ
สะดวกฯ3.1 

คน 38 ภายหลังการจัด
กิจกรรม  
ไมมีเรื่องรองเรียน
เก่ียวกับการ
ดําเนินการตามพันธ
กิจของสวนราชการ
เพ่ือสนับสนุนการ
ดําเนินงานตาม 
พ.ร.บ.การอํานวย
ความสะดวกฯ หรือ
เรื่องรองเรียนลดลง 

อบต.เจริญศิลป ไม
มีเรื่องรองเรียน
เก่ียวกับการ
ดําเนินการตาม
พ.ร.บ.การอํานวย
ความสะดวกฯ 

ไมไดใช
งบประมาณ 

ไมไดใช
งบประมาณ 

ไมไดใช
งบประมาณ 

ไมไดใช
งบประมาณ 

สํานักปลัด 

2 การสงเสริมบทบาท
และการมีสวนรวมของ
ภาคประชาชน 

การจัดใหมีการ
เผยแพรขอมูลขาวสาร
ในชองทางที่เปนการ
อํานวยความสะดวก
แกประชาชนไดมีสวน
รวมตรวจสอบการ
ปฏิบัติราชการตาม
อํานาจหนาที่ของ 
อปท.ไดทุกขั้นตอน 

โครงการพัฒนาศักยภาพ
ศูนยขอมูลขาวสาร 

คน ๑๐๐ เผยแพรขอมูลขาวสาร
ตาม พ.ร.บ.ขอมูล
ขาวสารของทางราชการ 
พ.ศ. 2540 และ
กฎหมายท่ีเก่ียวของ 
จํานวน 7 เร่ืองตอป 

การบริการขอมูล
ขาวสารถูกตอง
ทันสมัยและโปรงใส 
ตรวจสอบได 
 

5,000 5,000 5,000 5,000 สํานักปลัด 
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ที่ 

 
มิต ิ

 
ภารกิจตามมิติ แผนงาน/โครงการ/

กิจกรรม 

เปาหมาย
ดําเนินงาน 

ตัวชี้วัด ผลลัพธ 

แผนการดําเนินงานและใชจาย
งบประมาณ(บาท) 

หนวย 
งาน 

รับผิด 
ชอบ 

หนวย
นับ 

ปริมา
ณงาน 

ป ๒๕๖๑ ป ๒๕๖๒ ป ๒๕๖๓ ป ๒๕๖๔ 

3 การสงเสริมบทบาท
และการมีสวนรวม
ของภาคประชาชน 

การจัดใหมีการ
เผยแพรขอมูล
ขาวสารในชองทางที่
เปนการอํานวย
ความสะดวกแก
ประชาชนไดมีสวน
รวมตรวจสอบการ
ปฏิบัติราชการตาม
อํานาจหนาที่ของ 
อปท.ไดทุกขั้นตอน 

เผยแพรขอมูลขาวสาร
เก่ียวกับการปองกันและ
ปราบปรามการทุจริตให
ประชาชนทราบ 
(website, บอรด
ประชาสัมพันธ) 

ชอง 
ทาง 

2 ชองทาง มีชองทางส่ือสาร
ใหประชาชนไดรับ
รูขอมูลขาวสาร
ดานการทุจริต 

ไมใช
งบประมาณ 

ไมใช
งบประมาณ 

ไมใช
งบประมาณ 

ไมใช
งบประมาณ 

สํานักปลัด 

4 การสงเสริมบทบาท
และการมีสวนรวม
ของภาคประชาชน 

การจัดใหมีการ
เผยแพรขอมูล
ขาวสารในชองทางที่
เปนการอํานวย
ความสะดวกแก
ประชาชนไดมีสวน
รวมตรวจสอบการ
ปฏิบัติราชการตาม
อํานาจหนาที่ของ 
อปท.ไดทุกขั้นตอน 

การเก็บสถิติและสรุปผล
การใชบริการศูนยขอมูล
ขาวสารใหผูบริหาร
ทราบอยางสม่ําเสมอ 

ครั้ง 12 จํานวนครั้งในการ
รายงานผลการใช
ศูนยขอมูลขาวสาร 

ผูบริหารมีขอมูล
ประกอบการ
ตัดสินใจในการ
ปฏิบัติงาน 

ไมใช
งบประมาณ 

ไมใช
งบประมาณ 

ไมใช
งบประมาณ 

ไมใช
งบประมาณ 

สํานักปลัด 
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มิตทิี่ ๓ “การสงเสริมบทบาทและการมีสวนรวมของภาคประชาชน” 
ภารกิจตามมิต ิ๓.๒  การรับฟงความคิดเห็น การรับและตอบสนองเรื่องรองเรียน/รองทุกขของประชาชน 

ที่ 

 
มิต ิ

 
ภารกิจตามมิติ แผนงาน/โครงการ/

กิจกรรม 

เปาหมาย
ดําเนินงาน 

ตัวชี้วัด ผลลัพธ 

แผนการดําเนินงานและใชจาย
งบประมาณ(บาท) 

หนวย 
งาน 

รับผิด 
ชอบ 

หนวย
นับ 

ปริมา
ณงาน 

ป ๒๕๖๑ ป ๒๕๖๒ ป ๒๕๖๓ ป ๒๕๖๔ 

1 การสงเสริมบทบาท
และการมีสวนรวม
ของภาคประชาชน 

การรับฟงความ
คิดเห็นการรับและ
ตอบสนองเร่ือง
รองเรียน/รองทุกข
ของประชาชน 

โครงการสาํรวจความพึง
พอใจของประชาชน 

  คน 300 1.ประชาชนมีความพึง
พอใจในการใหบริการ
ของ อบต.มากกวารอย
ละ๘๐ 
2.ประชาชนมีความรู
เก่ียวกับการปองกันการ
ทุจริตเพ่ิมขึ้น 

1.ประชาชนมีความ
พึงพอใจในการ
ใหบริการของ อบต. 
2. มีภูมิตานทานการ
ทุจริตในชมุชน 

12,000 12,000 12,000 12,000 สํานักปลัด 

2 การสงเสริมบทบาท
และการมีสวนรวม
ของภาคประชาชน 

การรับฟงความ
คิดเห็น การรับและ
ตอบสนองเรื่อง
รองเรียน/รองทุกข
ของประชาชน 

ศูนยคุมครองและให
ความชวยเหลือทาง
กฎหมาย 
 

ครั้ง 12  - จํานวนคร้ังท่ีมีการจัด
กิจกรรมการใหความ
ชวยเหลือหรือกิจกรรม
ใหความรู 

 - ผูเขารวมกิจกรรม
ไดรับความชวยเหลือ
และไดรับความรู
ความเขาใจ 

ไมใช
งบประมาณ 

ไมใช
งบประมาณ 

ไมใช
งบประมาณ 

ไมใช
งบประมาณ 

สํานักปลัด 
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มิตทิี่ ๓ “การสงเสริมบทบาทและการมีสวนรวมของภาคประชาชน” 
ภารกิจตามมิติ ๓.๓ การสงเสริมใหประชาชนมีสวนรวมบริหารกิจการของ อปท. 

ที่ 

 
มิต ิ

 
ภารกิจตามมิติ แผนงาน/โครงการ/

กิจกรรม 

เปาหมาย
ดําเนินงาน 

ตัวชี้วัด ผลลัพธ 

แผนการดําเนินงานและใชจาย
งบประมาณ(บาท) 

หนวย 
งาน 

รับผิด 
ชอบ 

หนวย
นับ 

ปริมา
ณงาน 

ป ๒๕๖๑ ป ๒๕๖๒ ป ๒๕๖๓ ป ๒๕๖๔ 

1 การสงเสริมบทบาท
และการมีสวนรวม
ของภาคประชาชน 

การสงเสริมให
ประชาชนมีสวนรวม
บริหารกิจการของ 
อปท. 

กิจกรรมสงเสริม 
สนับสนุน การจัดทํา
แผนชุนชน การพัฒนา
กระบวนการ
ประชาธิปไตยของชุมชน 

คน 900 1.ผูเขารวมไดลงมติ
ในการจัดทําแผนชุม
ขนไมนอยกวารอย
ละ๘๐ 
2.ผูเขารบัการมีการ
ลงมติในรูปแบบ
ประชาธิปไตย 

ผูเขารบัการอบรม
มีความรูความ
เขาใจในการลงมติ
แผนชุมชนแบบ
ประชาธิปไตย 

7,500 7,500 7,500 7,500 กอง
สวัสดิการ

สังคม 
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มิตทิี่ ๔ “การเสริมสรางและปรับปรุงกลไกในการตรวจสอบการปฏิบัติราชการ” 
ภารกิจตามมิติ ๔.๑ มีการจัดวางระบบตรวจสอบภายในและควบคุมภายใน 

ที่ 

 
มิต ิ

 
ภารกิจตามมิติ แผนงาน/โครงการ/

กิจกรรม 

เปาหมาย
ดําเนินงาน 

ตัวชี้วัด ผลลัพธ 

แผนการดําเนินงานและใชจาย
งบประมาณ(บาท) 

หนวย 
งาน 

รับผิด 
ชอบ 

หนวย
นับ 

ปริมา
ณงาน 

ป ๒๕๖๑ ป ๒๕๖๒ ป ๒๕๖๓ ป ๒๕๖๔ 

1 การเสริมสรางและ
ปรับปรุงกลไกในการ
ตรวจสอบการปฏิบัติ
ราชการ 
 

มีการจัดวางระบบ
ตรวจสอบภายใน
และควบคุมภายใน 
 

การจัดทําระบบการ
ตรวจสอบภายใน 

เลม ๑ นําผลการตรวจสอบ
ภายในมาใชในการ
ปรับปรุงการทํางาน
ใหมีประสิทธิภาพ 

การทํางานมี
ประสิทธิภาพลด
ความเสี่ยงในการ
ปฏิบัติงาน 

ไมใช
งบประมาณ 

ไมใช
งบประมาณ 

ไมใช
งบประมาณ 

ไมใช
งบประมาณ 

งาน
ตรวจสอบ
ภายใน 
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มิตทิี่ ๔ “การเสริมสรางและปรับปรุงกลไกในการตรวจสอบการปฏิบัติราชการ” 
ภารกิจตามมิติ ๔.๑ สงเสริมและพัฒนาศักยภาพของสมาชิกสภาทองถิ่นใหมีความรูความเขาใจในการปฏิบัตหินาท่ีฯ 

ที่ 

 
มิต ิ

 
ภารกิจตามมิติ แผนงาน/โครงการ/

กิจกรรม 

เปาหมาย
ดําเนินงาน 

ตัวชี้วัด ผลลัพธ 

แผนการดําเนินงานและใชจาย
งบประมาณ(บาท) 

หนวย 
งาน 

รับผิด 
ชอบ 

หนวย
นับ 

ปริมา
ณงาน 

ป ๒๕๖๑ ป ๒๕๖๒ ป ๒๕๖๓ ป ๒๕๖๔ 

1 การสงเสริมบทบาท
การตรวจสอบของ
สภาทองถ่ิน 

สงเสริมและพัฒนา
ศักยภาพของสมาชิก
สภาทองถิ่นใหมี
ความรูความเขาใจ
ในการปฏิบัติหนาที่
ฯ 

การฝกอบรมผูบริหาร 
สมาชิก อบต. 
ขาราชการและพนักงาน 

คน 18 จํานวนครั้งที่เขา
อบรม 

สมาชิกสภา
ทองถิ่นผูเขารับ
การอบรม
ปฏิบัติงานตาม
ระเบียบขอ
กฎหมาย เพ่ือลด
ความเสี่ยงการ
ทุจริตในการ
ปฏิบัติงาน 

๔๐๐,๐๐๐ ๔๐๐,๐๐๐ ๔๐๐,๐๐๐ ๔๐๐,๐๐๐ สํานักปลัด 
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สรุปงบประมาณ  
แผนการปฏบิตัิการปองกันการทุจริต ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 256๑-๒๕๖๔ 

 
ลําดับ มิต ิ งบประมาณ(บาท) 

๑ การสรางสังคมที่ไมทนตอการทุจริต 844,500 
2 การบริหารราชการเพื่อปองกันการทุจริต 16,000 
3 การสงเสริมบทบาทและมีสวนรวมของภาคประชาชน 24,500 
4 การเสรมิสรางและปรับปรุงกลไกในการตรวจสอบการปฏบิัติราชการ 400,000 

รวมงบประมาณท้ังสิ้น 1,285,000 
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สวนท่ี ๓ 
รายละเอียดโครงการ/กจิกรรม/มาตรการ 

 

รายละเอียดโครงการ/กิจกรรม/มาตรการ 
ลําดับที่  ๑ 

 

๑.ช่ือโครงการ   โครงการฝกอบรมผูบริหารและสมาชิกสภาองคการบริหารสวนตําบลเจริญศิลป   
   ขาราชการพนักงานสวนตําบล 
 

๒. หลักการและเหตุผลของโครงการ 
   องคกรปกครองสวนทองถ่ิน เปนหนวยงานที่มีความเปนอิสระในการบริหารงานบุคคล  งาน
งบประมาณ  ภายใตการกํากับดูแล หลักการดังกลาวมีขึ้นเพ่ือใหการจัดทําบริการสาธารณตามอํานาจหนาท่ี
ขององคกรปกครองสวนทองถ่ินเปนไปโดยรวดเร็วและสามารถแกไขปญหาตลอดจนสามารถสนองตอบปญหา
ของประชาชนไดอยางท่ัวถึง  และในการดําเนินการตามระบบราชการดังกลาวนี้   รัฐไดสรางกลไกการบริหาร
จัดการและการควบคุมดูแลการปฏิบัติหนาท่ีขององคกรปกครองสวนทองถ่ินขึ้น  ผานระเบียบ ประกาศ  
หนังสือสั่ง  และรวมไปถึงกฎหมายตางๆ เพ่ือใหเกิดประโยชนสูงสุดในการปฏิบัติราชการ  จึงมีความจําเปน
อยางย่ิงที่ตองสรางองคความรูเกี่ยวกับการปฏิบัติหนาที่ราชการของบุคคลากรขององคการบริหารสวนตําบล
เจรญิศิลปใหมีความพรอมในการดาํเนินงานตามอํานาจหนาท่ี 
 

๓. วัตถุประสงค 
 ๓.๑   สรางองคความรูในการใชจายงบประมาณ  การพัสดุ  ขององคการบริหารสวนตําบล 
แกผูบริหารสมาชิกสภาองคการบริหารสวนตําบลเจรญิศิลป 
  ๓.๒    สรางองคความรูในการใชจายงบประมาณ  การพัสดุ  ขององคการบริหารสวนตําบลแก
ขาราชการและพนักงานขององคการบริหารสวนตําบลเจริญศิลป 

 

๔.   เปาหมาย 
 ๔.๑   ผูบรหิาร จํานวน  ๔  คน 
 ๔.๒    สมาชิกสภาองคการบริหารสวนตําบลเจริญศิลปจํานวน  ๑๘  คน 
 ๔.๓ ขาราชการพนักงานลูกจางขององคการบริหารสวนตําบลเจริญศิลปจํานวน  ๓๖  คน 
 

๕.  พื้นที่ดําเนินการ   องคการบริหารสวนตําบลเจริญศิลป  ต.เจริญศิลป   อ.เจริญศิลป  จ.สกลนคร   
 

๖.  วิธีการดําเนินการ  จัดอบรมใหความรูแกกลุมเปาหมาย 
 

๗.  ระยะเวลาดําเนินการ     
  จัดการอบรมปงบประมาณ ๒๕๖๑ – ๒๕๖๔ โดยจัดการอบรม ปงบประมาณละหนึ่งคร้ังรวม  ๔  คร้ัง 

๘.งบประมาณ  
 งบประมาณที่ใชในแตละปงบประมาณ จํานวน  ๔๐๐,๐๐๐  บาท   

 

๙.    ผูรับผิดชอบ    สํานักปลัด  และกองคลัง   องคการบริหารสวนตําบลเจริญศิลป 
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๑๐.  ผลลัพธ 
 ๑๐.๑ ผูบริหารสมาชิกสภาองคการบริหารสวนตําบลเจริญศิลปมีความรูความเขาใจในการใชจาย
งบประมาณ  การพัสดุ  ขององคการบริหารสวนตําบล 
 ๑๐.๒ ขาราชการและพนักงานขององคการบริหารสวนตําบลเจริญศิลปมีความรูความเขาใจในการ
ใชจายงบประมาณ  การพัสดุ  ขององคการบริหารสวนตําบล 
 ๑๐.๓ การปฏิบัติราชการขององคการบริหารสวนตําบลเจริญศิลปเปนไปโดยถูกตองตามระเบียบ 
กฎหมายของทางราชการ 
 ๑๐.๔    ลดความเสี่ยงในการปฏิบัติหนาที่ราชการโดยบกพรอง   
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รายละเอียดโครงการ/กิจกรรม/มาตรการ 
ลําดับที่  ๒ 

 
 

๑.ช่ือโครงการ   โครงการฝกอบรมใหความรูเก่ียวกับอํานาจหนาที่ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
 

๒. หลักการและเหตุผลของโครงการ 
   องคปกครองสวนทองถิ่นมีอํานาจหนาท่ีในการจัดทําการบริการสาธารณเพื่อบริการ
ประชาชนในพื้นที่จํานวนมาก มีทั้งอํานาจหนาที่โดยตรงและที่ไดรับการถายโอนมา โดยในการดําเนินการตาม
อํานาจหนาที่เพื่อจัดทําบรกิารสาธารณ  มีความจําเปนอยางยิ่งที่ตองสรางองคความรูเก่ียวกับอํานาจหนาที่ของ
องคกรปกครองสวนทองถ่ินใหแกบุคคลากรขององคการบริหารสวนตําบลเจริญศิลป 
 

๓. วัตถุประสงค 
 ๓.๑   สรางองคความรูแกผูบริหารสมาชิกสภาองคการบริหารสวนตําบลเจริญศิลปเก่ียวกับปฏิบัติ
หนาที่ในฐานะตัวแทนประชาชน 

๓.๒    สรางองคความรูแกขาราชการและพนักงานขององคการบริหารสวนตําบลเจริญศิลปเก่ียวกับ
การดําเนนิงานตามอํานาจหนาที่ 
 

๔.   เปาหมาย 
 ๔.๑   ผูบรหิาร จํานวน  ๔  คน 
 ๔.๒    สมาชิกสภาองคการบริหารสวนตําบลเจริญศิลปจํานวน  ๑๘  คน 
 ๔.๓ ขาราชการพนักงานลูกจางขององคการบริหารสวนตําบลเจริญศิลปจํานวน  ๓๖  คน 
 

๕.  พื้นที่ดําเนินการ   องคการบริหารสวนตําบลเจริญศิลป  ต.เจริญศิลป   อ.เจริญศิลป  จ.สกลนคร   
 
 

๖.  วิธีการดําเนินการ  จัดอบรมใหความรูแกกลุมเปาหมาย 
 
 

๗.  ระยะเวลาดําเนินการ  จัดการอบรมปงบประมาณ ๒๕๖๑ – ๒๕๖๔ โดยจัดการอบรม ปงบประมาณละ 
     หนึ่งครั้ง     รวม  ๔  คร้ัง 
 
 

๘.งบประมาณ  งบประมาณที่ใชในแตละปงบประมาณจํานวน  ๕๐,๐๐๐  บาท  รวมสี่ปงบประมาณ    
    ๒๐๐.๐๐๐ บาท 
 
 

๙.    ผูรับผิดชอบ    สํานักปลัด  องคการบริหารสวนตําบลเจริญศิลป 
 
 

๑๐.  ผลลัพธ 
 ๑๐.๑ ผูบริหารสมาชิกสภาองคการบริหารสวนตําบลเจริญศิลปเขาใจอํานาจหนาที่ขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน 
 ๑๐.๒ ขาราชการและพนักงานขององคการบริหารสวนตําบลเจริญศิลปเขาใจอํานาจหนาท่ีของ
องคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
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 ๑๐.๓ การปฏิบัติราชการขององคการบริหารสวนตําบลเจริญศิลปสามารถสนองตอบปญหาของ
ประชาชนไดอยางทั่วถึง 
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รายละเอียดโครงการ/กิจกรรม/มาตรการ 
ลําดับที่  ๓ 

 
 

๑.ช่ือโครงการ   โครงการพัฒนากิจกรรมคุณธรรมจริยธรรมของบุคลากร 
 

๒. หลักการและเหตุผลของโครงการ 
   องคปกครองสวนทองถิ่นมีอํานาจหนาท่ีในการจัดทําการบริการสาธารณเพื่อบริการ
ประชาชนในพ้ืนที่จํานวนมาก มีทั้งอํานาจหนาที่โดยตรงและท่ีไดรับการถายโอนมา เพ่ือใหการจัดทําบรกิารสา
ธารณเปนไปโดยรวดเร็ว  องคกรปกครองสวนทองถิ่นจึงมีความเปนอิสระในการบริหารงานบุคคล  งาน
งบประมาณ  ภายใตการกํากับดูแล   ความเปนอิสระขององคกรปกครองสวนทองถิ่นกลาวโดยเฉพาะในเรื่อง
งบประมาณ องคกรปกครองสวนทองถิ่นสามารถกําหนดโครงการหรือกิจกรรมที่จะจายไดเอง  ดําเนินการ
จัดซื้อจัดจาง  เบิกจายเงินไดเงินภายในองคกร  จึงทําใหบุคลากรขององคการบริหารสวนตําบลเจริญศิลป
จะตองเขาไปมีสวนเก่ียวของในการจัดซื้อจัดจาง จึงมีความจําเปนอยางย่ิงที่ตองพัฒนาและเสริมสรางคุณธรรม
และจริยธรรมในการปฏิบัติราชการแกบุคคลากรขององคการบริหารสวนตําบลเจริญศิลป 
 

๓. วัตถุประสงค 
 ๓.๑   สรางจิตสํานึกแกผูบริหารสมาชิกสภาองคการบริหารสวนตําบลเจรญิศิลปเก่ียวกับการปฏิบัติ
หนาที่โดยยึดหลักคุณธรรมและจริยธรรมและความถูกตอง 
  ๓.๒    สรางจิตสํานึกแกขาราชการและพนักงานขององคการบริหารสวนตําบลเจริญศิลปเก่ียวกับ
การปฏิบัติหนาที่โดยยึดหลักคุณธรรมและจริยธรรมและความถูกตอง 

 

๔.   เปาหมาย 
 ๔.๑   ผูบรหิาร จํานวน  ๔  คน 
 ๔.๒    สมาชิกสภาองคการบริหารสวนตําบลเจริญศิลปจํานวน  ๑๘  คน 
 ๔.๓ ขาราชการพนักงานลูกจางขององคการบริหารสวนตําบลเจริญศิลปจํานวน  ๓๖  คน 
 

๕.  พื้นที่ดําเนินการ   องคการบริหารสวนตําบลเจริญศิลป  ต.เจริญศิลป   อ.เจริญศิลป  จ.สกลนคร   
 

๖.  วิธีการดําเนินการ  จัดอบรมใหความรูแกกลุมเปาหมาย 
 
 

๗.  ระยะเวลาดําเนินการ     
  จัดการอบรมปงบประมาณ ๒๕๖๑ – ๒๕๖๔ โดยจัดการอบรม ปงบประมาณละหนึ่ งค ร้ัง                 
รวม  ๔  ครั้ง 
 

๘.งบประมาณ  
 งบประมาณ ที่ ใช ในแตละป งบประมาณ จํานวน   ๕๐ ,๐๐๐  บ าท   รวมสี่ ป งบประมาณ                    
๒๐๐.๐๐๐ บาท 
 

๙.    ผูรับผิดชอบ    กองการศกึษาศาสนาและวัฒนธรรม  องคการบริหารสวนตําบลเจรญิศลิป 
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๑๐.  ผลลัพธ 
 ๑๐.๑ ผูบริหารสมาชิกสภาองคการบริหารสวนตําบลเจริญศิลปปฏิบัติหนาท่ีราชการโดยยึดหลัก
ความถูกตองตามระเบียบแบบแผนของทางราชการ 
 ๑๐.๒ ขาราชการและพนักงานขององคการบริหารสวนตําบลเจริญศิลปปฏิบัติหนาที่ราชการโดยยึด
หลักความถูกตองตามระเบียบแบบแผนของทางราชการ 
 ๑๐.๓ การปฏิบัติราชการขององคการบริหารสวนตําบลเจริญศิลปเปนไปโดยความถูกตอง ตาม
ระเบียบ แบบแผนของทางราชการ 
 ๑๐.๔   การปฏิบัติหนาที่ราชการขององคการบริหารสวนตําบลเจริญศิลปปราศจากการทุจริต 
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รายละเอียดโครงการ/กิจกรรม/มาตรการ 
ลําดับที่  ๔ 

 
 

๑.ช่ือโครงการ   โครงการปกปองสถาบันสําคัญของชาติ 
 

๒. หลักการและเหตุผลของโครงการ 
   ชาติไทยของเรามีการวิวัฒนาการมาตั้งแตเริ่มรวมชาติรวมแผนเดิน กอรางสรางเมืองตั้งแต 
อดีต จนมาเปนประเทศชาติทุกวันนี้ก็เพราะสถาบันพระมหากษัตริย และ ประเทศไทยมีพระมหากษัตริยทรง
เปนประมุขของประเทศตลอดมา พระมหากษัตริยของไทยไดทรงปกครองแผนดินดวยทศพิธราชธรรม ไดทรง
บําบัดทุกขบํารุงสุขของประชาชน ไดทรงทํานุบํารุงบานเมืองใหมีความเจริญม่ันคงกาวหนาในดานตางๆ 
สถาบันพระมหากษัตริยจึงเปนสถาบันท่ีอยูในหัวใจของประชาชน เปนสถาบันที่เคารพ สักการะเหนือเกลา
เหนือกระหมอมของปวงชนชาวไทยทุกๆ คน    
   สถาบันพระมหากษัตริยเปนสถาบันสําคัญของการปกครองในระบอบประชาธิปไตยตาม
ประเพณีการปกครองของไทย จึงถือเปนหนาที่สําคัญยิ่งยวดของประชาชนทุกคนในอันที่จะเชิดชูสถาบัน
พระมหากษัตริยไวดวยความจงรกัภักดีและปกปองรักษาพระบรมเดชานุภาพ 

 

๓. วัตถุประสงค 
  ๓.๑ เพ่ือปกปองและเชิดชูสถาบันพระมหากษัตริย และสถาบันสําคัญของชาติ  
 ๓.๒ เพื่อเคารพเทิดทูนสถาบันพระมหากษัตริย จะเขารวมและมีสวนรวมในการจัดกิจกรรมที่เกี่ยวกับ
สถาบันพระมหากษัตริย แสดงความสํานึกในพระมหากรุณาธิคุณของพระมหากษัตริย  และแสดงออกซึ่งความ
จงรักภักดีตอสถาบันพระมหากษัตรยิ 
  ๓.๓ เพ่ือใหประชาชนธํารงไวซึ่งความเปนไทย จะเขารวม สงเสริม สนับสนุนกิจกรรมตางๆ ที่สราง
ความสามัคคี ปรองดองที่เปนประโยชนตอ ชุมชน และสังคม มีความหวงแหน ปกปอง ยกยองความเปนชาติ
ไทย 

๓.๔ เพื่อใหประชาชนมีความปรองดองสมานฉันท มีความเขาใจรวมกัน เกิดความสมัครสมานสามัคคี
เปนอันหนึ่งอันเดียวกัน และยึดมั่นในการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริยทรงเปนประมุข 
 

๔.   เปาหมาย 
 ๔.๑   ผูบรหิาร จํานวน  ๔  คน 
 ๔.๒    สมาชิกสภาองคการบริหารสวนตําบลเจริญศิลปจํานวน  ๑๘  คน 
 ๔.๓ ขาราชการพนักงานลูกจางขององคการบริหารสวนตําบลเจริญศิลปจํานวน  ๓๖  คน 
 ๔.๔ ประชาชนในพื้นที่องคการบรหิารสวนตําบลเจริญศิลป 
 

๕.  พื้นที่ดําเนินการ   องคการบริหารสวนตําบลเจริญศิลป  ต.เจริญศิลป   อ.เจริญศิลป  จ.สกลนคร   
 

๖.  วิธีการดําเนินการ  จัดอบรมและจัดกิจกรรมในวันสําคัญ 
 

๗.  ระยะเวลาดําเนินการ   จัดการอบรมปงบประมาณ ๒๕๖๑ – ๒๕๖๔ โดยจัดโครงการ ปงบประมาณละ
หนึ่งคร้ัง  รวม  ๔  ครั้ง 
 

๘.  งบประมาณ งบประมาณที่ใชในแตละปงบประมาณจํานวน  ๓๐,๐๐๐  บาท  รวมสี่ปงบประมาณ 
๑๒๐,๐๐๐ บาท 
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๙.  ผูรับผิดชอบ    สํานักปลัด  องคการบริหารสวนตําบลเจริญศิลป 
 

๑๐.  ผลลัพธ 
๑๐.๑  ประชาชนมีความตระหนักในการรวมกันแสดงพลังปกปองและเชิดชูสถาบันพระมหากษัตริย  

๑๐.๒  ประชาชนมีความรัก ความสามัคคี ปรองดองสมานฉันท และยึดมั่นในการปกครองระบอบ
ประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริยทรงเปนประมุข   

๑๐.๓  ประชาชนธํารงไวซึ่งความเปนไทย จะเขารวม สงเสริม สนับสนุนกิจกรรมตางๆ ที่สรางความ
สามัคคี ปรองดองที่เปนประโยชนตอ ชุมชน และสังคม มีความหวงแหน ปกปอง ยกยองความเปนชาติไทย 
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รายละเอียดโครงการ/กิจกรรม/มาตรการ 
ลําดับที่  ๕ 

 

๑.ช่ือโครงการ   โครงการปองกันและแกไขปญหายาเสพติด  
 

๒. หลักการและเหตุผลของโครงการ 
   “ยาเสพติด” ถือเปนปญหาใหญของสังคมและเปนปญหาสําคัญของประเทศ ที่ตองไดรับการแกไข
อยางจริงจัง ทั้งน้ีเพราะปญหายาเสพติดที่มีการแพรระบาดในทุกพื้นท่ีของประเทศไทยไดทวีความรุนแรงมาก
ขึ้นทุกขณะ สงผลกระทบตอการพัฒนาประเทศทั้งดานเศรษฐกิจ สังคม และสิ่งแวดลอม รวมทั้งดานการเมือง
และความมั่นคงของประเทศ รัฐบาลจึงไดประกาศเปนนโยบายเรงดวน กําหนดใหการแกไขและปองกันปญหา
ยาเสพติดเปน “วาระแหงชาติ” โดยยึดหลักนิติธรรม ภายใตการบริหารจัดการอยางบูรณาการและมี
ประสิทธิภาพ รวมทั้งการปองกันกลุมเสี่ยงและประชาชนทั่วไป ไมใหเขาไปเก่ียวของกับยาเสพติด ดวยการรวม
พลังทุกภาคสวนเปนพลังแผนดินในการตอสูกับยาเสพติด 
 

๓. วัตถุประสงคของโครงการ 

 ๓.๑ เพื่อปองกันและแกไขปญหายาเสพติดในชุมชน 

๓.๒ เพื่อลดปญหาการแพรระบาดของยาเสพติดในชุมชน 

๓.๓ เพื่อใหชุมชนตระหนักถึงพิษภัยของยาเสพติดใหโทษ  

๓.๔ เพื่อใหชุมชนสามารถหาวิธีการปฏิเสธหลีกเลี่ยงยาเสพติดใหโทษทุกชนิด 

๓.๕ เพื่อใหชุมชนเห็นคุณคาของตนเอง และรักษาชีวิตชื่อเสียงของวงศตระกูลไว 

๓.๖ เพ่ือใหชุมชนใชเวลาวางใหเปนประโยชน ในการออกกําลังกายหรือทํากิจกรรมสรางสรรค ใหมี

สุขภาพแข็งแรง  

๓.๗ เพ่ือสงเสริมใหบุคลากรภายในและภายนอกเขามามีสวนรวมในการดําเนินงานปองกันและแกไข

ปญหายาเสพติดในชุมชน 

๓.๘ สรางเครือขายการปองกันการทุจรติในชุมชน 
 

๔.   เปาหมาย 
 ๔.๑   ผูนําชุมชนจํานวน  ๔๕  คน 
 ๔.๒    ตัวแทนประชาคมจนวน ๔๕  คน 
  

๕.  พื้นที่ดําเนินการ   องคการบริหารสวนตําบลเจริญศิลป  ต.เจริญศิลป   อ.เจริญศิลป  จ.สกลนคร   
 

๖.  วิธีการดําเนินการ  จัดอบรมใหความรูแกกลุมเปาหมาย 
 

๗.  ระยะเวลาดําเนินการ จัดการอบรมปงบประมาณ ๒๕๖๑ – ๒๕๖๔ โดยจัดการอบรม ปงบประมาณละ
หนึ่งคร้ัง     รวม  ๔  ครั้ง 
 

๘.  งบประมาณ  งบประมาณที่ใชในแตละปงบประมาณจํานวน  ๒๐,๐๐๐  บาท   รวมสี่ปงบประมาณ   
๘๐,๐๐๐ บาท 
 

๙.  ผูรับผิดชอบ   สํานักปลัด  องคการบริหารสวนตําบลเจริญศิลป 
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๑๐.  ผลลัพธ 
 ๑๐.๑ ชุมชนสมารถปองกันและแกไขปญหายาเสพติดในชุมชน 

๑๐.๒ ลดปญหาการแพรระบาดของยาเสพติดในชุมชน 

๑๐.๓ ชุมชนตระหนักถึงพิษภัยของยาเสพติดใหโทษ  

๑๐.๔ ชุมชนสามารถหาวิธีการปฏิเสธหลีกเลี่ยงยาเสพติดใหโทษทุกชนิด 

๑๐.๕ ชุมชนเห็นคุณคาของตนเอง และรักษาชีวิตชื่อเสียงของวงศตระกูลไว 

๑๐.๖ ชุมชนใชเวลาวางใหเปนประโยชน ในการออกกําลังกายหรือทํากิจกรรมสรางสรรค ใหมีสุขภาพ

แข็งแรง  

๑๐.๗ บุคลากรภายในและภายนอกเขามามีสวนรวมในการดําเนินงานปองกันและแกไขปญหายาเสพ

ติดในชุมชน 

๑๐.๘  ชุมชนเปนเครือขายในการแจงแบะแสการทุจริตหรอืประพฤติมิชอบ 
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รายละเอียดโครงการ/กิจกรรม/มาตรการ 
ลําดับที่  ๖ 

 
 

๑.ช่ือโครงการ   โครงการบริการประชาชนตามหลักเกณฑการบริหารจัดการบานเมืองท่ีดี 
 

๒. หลักการและเหตุผลของโครงการ 
  องคการบ ริหารสวนตําบลเจริญศิลป    เปนองคกรปกครองทองถ่ินมีฐานะเปนนิ ติบุคคล                        
มีงบประมาณใชในการบริหารจัดการ มีบทบาทอํานาจหนาที่ในการบริหารใหเปนไปตามหลักธรรมา ภิบาล
อยางสมบูรณแบบและเปนรูปธรรม เขาถึงเขาใจในบริบทของสังคม ชุมชนและทองถิ่น กอใหเกิดหลักความ
คุมคาเพ่ือประโยชนสุขของประชาชน การมีสวนรวมในการจัดทําแผนพัฒนาทองถิ่น การจัดทํางบประมาณ 
การจัดซื้อจัดจางการตรวจสอบ การประเมินผลการปฏิบัติงาน การเปดเผยขอมูลขาวสารใหเปนไปตาม
กฎหมายระเบียบหลักเกณฑตามนโยบายที่กําหนด  
 ในการปฏิบัติราชการตางๆ  ขององคการบริหารสวนตําบลเจริญศิลปยึดประชาชนเปนศูนยกลางใน
การปฏิบัติราชการ  เพ่ือใหประชาชนไดรับบริการที่รวดเร็ว  ปญหาและความเดือดรอนไดรับการแกไขปญหา
อยางทั่วถึง  ทั้งการปฏิบัติราชการมุงเนนใหประชาชนเขามามีสวนรวมในการดําเนินการตางๆ  เพ่ือการปฏิบัติ
ราชการเปนไปโดยความโปรงใส  และประชาชนมีสวนรวมในกระบวนการขององคการบริหารสวนตําบลเจริญ
ศิลป 
  

๓. วัตถุประสงค 
 ๓.๑  เพ่ือลดข้ันตอนในการปฏิบัติงานการบริการประชาชน 
 ๓.๒  เพ่ืออํานวยความสะดวกและตอบสนองความตองการของประชาชน 
 ๓.๓  เพ่ือรับฟงและสํารวจความคิดเห็นของประชาชนผูรับบริการ 
 ๓.๔  เพ่ือปรบัปรุงและเพ่ิมประสิทธิภาพในการใหบริการประชาชน 
 ๓.๕  เพ่ือสรางการมีสวนรวมของประชาชนในการปฏิบัติราชการ  

 

๔.   เปาหมาย 
 ๔.๑   ผูบรหิาร จํานวน  ๔  คน 
 ๔.๒    สมาชิกสภาองคการบริหารสวนตําบลเจริญศิลปจํานวน  ๑๘  คน 
 ๔.๓ ขาราชการพนักงานลูกจางขององคการบริหารสวนตําบลเจริญศิลปจํานวน  ๓๖  คน 
 ๔.๔ ประชาคมตําบล จํานวน  ๔๕  คน 
 

๕.  พื้นที่ดําเนินการ   องคการบริหารสวนตําบลเจริญศิลป  ต.เจริญศิลป   อ.เจริญศิลป  จ.สกลนคร   
 

๖.  วิธีการดําเนินการ  จัดอบรมและสรางการมีสวนรวมในการปฏิบัติราชการใหแกกลุมเปาหมาย 
 

๗.  ระยะเวลาดําเนินการ   จัดการอบรมปงบประมาณ ๒๕๖๑ – ๒๕๖๔ โดยจัดการอบรม ปงบประมาณละ
หนึ่งคร้ัง รวม  ๔  ครั้ง 
 

๘.  งบประมาณ งบประมาณที่ใชในแตละปงบประมาณจํานวน  ๒๐,๐๐๐  บาท  รวมสี่ปงบประมาณ 
๘๐,๐๐๐ บาท 
 

๙.    ผูรับผิดชอบ    สํานักปลัด  องคการบริหารสวนตําบลเจริญศิลป 
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๑๐.  ผลลัพธ 
  ๑๐.๑  ลดข้ันตอนในการปฏิบัติงานการบริการประชาชน 
 ๑๐.๒  อํานวยความสะดวกและตอบสนองความตองการของประชาชน 
 ๑๐.๓  รับฟงและสํารวจความคิดเห็นของประชาชนผูรับบริการ 
 ๑๐.๔  ปรับปรงุและเพิ่มประสิทธิภาพในการใหบริการประชาชน 
 ๑๐.๕  ประชาชนมีสวนรวมในการปฏิบัติราชการขององคการบริหารสวนตําบลเจริญศิลป  
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รายละเอียดโครงการ/กิจกรรม/มาตรการ 
ลําดับที่  ๗ 

 
 

๑.ช่ือโครงการ   โครงการรกัชาติถูกทางและสรางเสริมความซื่อสัตยสุจริต 
 

๒. หลักการและเหตุผลของโครงการ 
 ในปจจุบันสถานการณของโลกในยุคโลกาภิวัฒน  ความเจริญทางดานวัตถุทําใหคนนิยมความ
สะดวกสบาย  รวดเร็ว  พึงพอใจตอการเปนผูบริโภคนิยม  สภาพแวดลอมเปลี่ยนแปลงเกิดกระแสคานิยมท่ีทํา
ใหสังคมเกิดความเสื่อมโทรม  มีผลกระทบตอจิตใจ  และความประพฤติที่ไมเหมาะสม   
  จึงมีความจําเปนท่ีจะตองสงเสริมคุณธรรมจริยธรรมและคานิยมท่ีพึงประสงคใหแกบุคลากรขึ้น  เพื่อ
สงเสริมคุณธรรมจริยธรรมและคานิยมที่ดีใหแกบุคลากรไดประพฤติปฏิบัติตนไดถูกตองตามหลักธรรมทาง
พระพุทธศาสนาและยึดมั่นในความซื่อสัตยสุจริตใหสามารถดํารงตนใหปฏิบัติหนาที่ราชการไดอยางซื่อสัตย
สุจริต 
  

๓. วัตถุประสงค 
 ๓.๑  เพ่ือสงเสริมใหบุคลากรมีวินัย  มีความรับผิดชอบและปฏิบัติตนตามหลักธรรมเบื้องตน ของ
ศาสนาที่ตนนับถือ 
 ๓.๒  เพ่ือสงเสริมใหบุคลากรมีความซื่อสัตยสุจริตและมีความกตญัูรูคุณ 
 ๓.๓  เพ่ือสงเสริมใหบุคลากรเปนผูมีความเมตตากรุณา  เอ้ือเฟอเผ่ือแผ และเสียสละเพ่ือสวนรวม 
 ๓.๔  เพ่ือสงเสริมใหบุคลากรเปนผูประหยัด  รูจักใชทรัพยสิ่งของอยางคุมคาตามหลกัเศรษฐกิจ
พอเพียง 

๓.๕  เพ่ือสงเสริมใหบุคลากรมีประพฤติตนถูกตองตามวัฒนธรรมไทยและภูมิใจในความเปนไทย 
 

๔.   เปาหมาย 
 ๔.๑   ผูบรหิาร จํานวน  ๔  คน 
 ๔.๒    สมาชิกสภาองคการบริหารสวนตําบลเจริญศิลปจํานวน  ๑๘  คน 
 ๔.๓ ขาราชการพนักงานลูกจางขององคการบริหารสวนตําบลเจริญศิลปจํานวน  ๓๖  คน 
  

๕.  พื้นที่ดําเนินการ   องคการบริหารสวนตําบลเจริญศิลป  ต.เจริญศิลป   อ.เจริญศลิป  จ.สกลนคร   
 

๖.  วิธีการดําเนินการ  จัดอบรมใหแกกลุมเปาหมาย 
 

๗.  ระยะเวลาดําเนินการ  จัดการอบรมปงบประมาณ ๒๕๖๑ – ๒๕๖๔ โดยจัดการอบรม ปงบประมาณละ
หนึ่งคร้ัง     รวม  ๔  ครั้ง 
 

๘.  งบประมาณ งบประมาณที่ใชในแตละปงบประมาณจํานวน  ๒๐,๐๐๐  บาท  รวมสี่ปงบประมาณ 
๘๐,๐๐๐ บาท 
  
 

๙.  ผูรับผิดชอบ    สํานักปลัด  องคการบริหารสวนตําบลเจริญศิลป 
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๑๐.  ผลลัพธ 
 ๑๐.๑ บุคลากรประพฤติปฏิบัติตนตามหลักธรรม  จริยธรรม  และคานิยมที่พึงประสงค 
 ๑๐.๒  บุคลากรประพฤติปฏิบัติตนถูกตองเหมาะสมตามคานิยม และวัฒนธรรม 
 ๑๐.๓  บุคลากรปฏิบัติหนาที่ราชการโดยความซื่อสัตยสุจริต 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



48 
 

รายละเอียดโครงการ/กิจกรรม/มาตรการ 
ลําดับที่  ๘ 

 
 

๑.ช่ือโครงการ   โครงการสงเสรมิความปรองดองและสมานฉันทของคนในชาติ 
 

๒. หลักการและเหตุผลของโครงการ 
 ประเทศไทยประสบปญหามากมาย ประกอบดวยการกระทําผิดกฎหมาย ปญหาอาชญากรรม การ
ทําลายทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดลอม การระบาดของสิ่งเสพติดและอบายมุข การแตกแยกทางความคิด การ
เห็นประโยชนสวนตนมากกวาประโยชนสวนรวม ซึ่งปญหาเหลานี้ลวนเกิดจากการขาดสติ จิตสํานึก ศีลธรรม
และคุณธรรมจริยธรรม 

   เพื่อเสริมสรางความสมานฉันท ลดปญหาความขัดแยง สรางความมั่นคงและปลอดภัยในชีวิตและ
ทรัพยสินของประชาชน รวมท้ังเปนการสงเสริมใหภาคประชาสังคมเกิดความรูความเขาใจและความรวมมือใน
การแกไขปญหาและลดเงื่อนไขความแตกแยกในสังคมอันจะนํามาซึ่งความรกั ความสามัคคีและความปรองดอง
สมานฉันทของคนในแตละชุมชน  หนวยงานราชการจึงมีภาระหนาท่ีในการสงเสริมใหสังคมไทยมีความ
รัก ความสามัคคี จึงไดกําหนดกิจกรรมในการสนับสนุนสงเสริมการสรางความปรองดองใหกับประชาชนใน
ชุมชน โดยมุงเนนการรณรงค สงเสริมและสนับสนุนใหประชาชนในการขับเคลื่อนการดําเนินงานในลักษณะ
สงเสริมใหชุมชนเกิดสมานฉันทดวยวัฒนธรรมสันติวิธีที่ยึดหลักความเปนกลาง และการมีสวนรวมของทุกภาค
สวน  เพ่ือลดความขัดแยงความแตกแยกในเชิงความคิด เนนการเคารพและยอมรับความเห็นของทุกฝาย วิถี
ชีวิตและวัฒนธรรม อันจะนํามาซึ่งความรัก  ความสามัคคีและความสงบสุขของสงัคมของพ้ืนที่อยางแทจริง 

๓. วัตถุประสงค 
 ๓.๑  เพื่อเสริมสรางความรูความเขาใจในการสรางความปรองดองสมานฉันทใหกับคณะทํางานศูนย
ปรองดองสมานฉันท ระดับทองถิ่น ใหสามารถนําความรูดังกลาวไปตอยอดโดยการเผยแพรแกบุคลากรของ
องคการบริหารสวนตําบลเจริญศลิปโดยทั่วไป 

๓.๒ เพ่ือเสริมสรางความรูความเขาใจในการสรางความปรองดองสมานฉันทแกบุคลากรขององคการ
บรหิารสวนตําบลเจริญศิลป   

๓.๓ เพื่อเสริมสรางจิตสํานึกความรักชาติและยึดมั่นในการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันม ี
พระมหากษัตริยทรงเปนประมุขแกบุคลากรขององคการบริหารสวนตําบลเจริญศิลป 
  ๓.๔ เพ่ือสงเสริมใหแกบุคลากรขององคการบริหารสวนตําบลเจริญศิลปไดมีสวนรวมในทางการเมือง
ตามหลักกติกาของระบอบประชาธิปไตยและสนับสนุนสรางกลไกชุมชนในการสงเสริมประชาธิปไตย  
  ๓.๕ เพื่อสงเสริมใหแกบุคลากรขององคการบริหารสวนตําบลเจริญศิลปมีความปรองดองสมานฉันท
และมีความรักสมัครสมานสามัคคีเปนอันหน่ึงอันเดียวกัน  
 

๔.   เปาหมาย 
 ๔.๑   ผูบรหิาร จํานวน  ๔  คน 
 ๔.๒    สมาชิกสภาองคการบริหารสวนตําบลเจริญศิลปจํานวน  ๑๘  คน 
 ๔.๓ ขาราชการพนักงานลูกจางขององคการบริหารสวนตําบลเจริญศิลปจํานวน  ๓๖  คน 
   

๕.  พื้นที่ดําเนินการ   องคการบริหารสวนตําบลเจริญศิลป  ต.เจริญศิลป   อ.เจริญศิลป  จ.สกลนคร   
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๖.  วิธีการดําเนินการ  จัดอบรมใหแกกลุมเปาหมาย 
 

๗.  ระยะเวลาดําเนินการ จัดการอบรมปงบประมาณ ๒๕๖๑ – ๒๕๖๔ โดยจัดการอบรม ปงบประมาณละ
หนึ่งคร้ัง รวม  ๔  ครั้ง 
 

๘.   งบประมาณ งบประมาณท่ีใชในแตละปงบประมาณจํานวน  ๑๕,๐๐๐  บาท  รวมสี่ปงบประมาณ  
๖๐,๐๐๐ บาท 
  

๙.   ผูรับผิดชอบ  สํานักปลัด  องคการบริหารสวนตําบลเจริญศิลป 
 

๑๐.  ผลลัพธ 
๑๐.๑  บุคลากรขององคการบริหารสวนตําบลเจริญศิลปมีความรูความเขาใจในการสรางความ

ปรองดองสมานฉันท 
๑๐.๒ บุคลากรขององคการบริหารสวนตําบลเจริญศิลปมีจิตสํานึกความรักชาติและยึดม่ันในการ

ปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริยทรงเปนประมุข 
 ๑๐.๓ บุคลากรขององคการบริหารสวนตําบลเจริญศิลปไดมีสวนรวมในทางการเมืองตามหลักกติกา

ของระบอบประชาธิปไตยและสนับสนุนสรางกลไกชุมชนในการสงเสริมประชาธิปไตย  
  ๑๐.๔ บุคลากรขององคการบริหารสวนตําบลเจริญศิลปมีความปรองดองสมานฉันทและมีความรัก
สมัครสมานสามัคคีเปนอันหนึ่งอันเดียวกัน สามารถเชื่อมสัมพันธของประชาชนในแตละตําบล เพ่ือพัฒนาไปสู
ความสัมพันธอันเปนองครวมในระดับอําเภอ โดยกระตุนความเปนน้ําหนึ่งใจเดียวกันของประชาชนในแตละ
ตําบล ซึ่งจะนําไปสูความรัก ความสามัคคี ตลอดจนเกิดความหวงแหน รักษและดํารงไวซึ่งความเปนไทยใน
ที่สุด 
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รายละเอียดโครงการ/กิจกรรม/มาตรการ 
ลําดับที่  ๙ 

 

๑.ช่ือโครงการ   โครงการฝกอบรมอบรมใหความรูทางกฎหมายเก่ียวกับชีวิตประจําวันของประชาชน 
 

๒. หลักการและเหตุผลของโครงการ 
 กฎหมายมีความสําคัญตอการดําเนินชีวิตประจําวันของประชาชน  และยังมีประชาชนจํานวนมากท่ียัง
ขาดโอกาสในการศึกษาหาความรูเก่ียวกับกฎหมายในชีวิตประจําวัน  ซึ่งเกิดปญหาตางๆ  ที่มีความจําเปนตอง
แกไขดวยวิธีการทางกฎหมาย  ประชาชนมักถูกเอาเปรยีบจากคูกรณีที่มีความรูทางกฎหมาย  กอใหเกิดความ
เดือดรอน  ในการดําเนินชีวิตประจําวันแกประชาชน  เพ่ือใหเกิดความรูและนําไปประยุกตใชในการดําเนิน
ชีวิตประจําวันไดลดปญหาคดีความที่จะเกิดข้ึนของประชาชนในพ้ืนที่  ซึ่งจะทําใหประชาชนมีการดําเนินชีวิตที่
เปนปกติสุขเกิดความสงบเรียบรอยในทองถ่ินและกอใหเกิดความรวมมือกับภาครัฐในการดําเนินกิจกรรมดาน
ตางๆ  และการพัฒนาทองถ่ิน  
 

๓. วัตถุประสงค 
 ๓.๑ เพื่อขจัดความไมรูกฎหมายและการเอารัดเอาเปรียบกันในทางกฎหมายของประชาชนในพื้นที่  

๓.๒ เพื่อคุมครองสิทธิและชวยเหลือทางกฎหมายแกประชาชน เปนรายบุคคล รายกลุม หรือชุมชน 
ในทองถิ่น  

๓.๓ เพ่ือสงเสริมใหประชาชนสามารถชวยเหลือทางกฎหมายและเผยแพรความรูทางกฎหมายสิทธิ
มนุษยชนและกฎหมายอื่นที่เก่ียวของแกประชาชนในทองถิ่น  

๓.๔ เพื่อสงเสริมใหผูนําชุมชน ไดมีความรู ความเขาใจกฎหมายท่ีจําเปน จนสามารถใหบริการแก
ประชาชน โดยการใหคําปรึกษา ตอบปญหาขอกฎหมาย  

 

๔.   เปาหมาย 
 ๔.๑   ผูนําชุมชนจํานวน  ๔๕  คน 
 ๔.๒    ประชาชนในพื้นที่จํานวน  ๔๕  คน 
 

๕.  พื้นที่ดําเนินการ   องคการบริหารสวนตําบลเจริญศิลป  ต.เจริญศิลป   อ.เจริญศิลป  จ.สกลนคร   
 

๖.  วิธีการดําเนินการ  จัดอบรมใหความรูแกกลุมเปาหมาย 
 

๗.  ระยะเวลาดําเนินการ จัดการอบรมปงบประมาณ ๒๕๖๑ – ๒๕๖๔ โดยจัดการอบรม ปงบประมาณละ
หนึ่งคร้ัง รวม  ๔  ครั้ง 
 
๘.    งบประมาณ งบประมาณที่ใชในแตละปงบประมาณจํานวน  ๒๐,๐๐๐  บาท  รวมสี่ปงบประมาณ 
๘๐,๐๐๐ บาท 
 

๙.    ผูรับผิดชอบ  สํานักปลัด  องคการบริหารสวนตําบลเจริญศิลป 
 

๑๐.  ผลลัพธ 
 ๓.๑ ประชาชน มีความรู ความเขาใจเก่ียวกับกฎหมายที่เก่ียวของกับประชาชน ตลอดจนสามารถนํา
ความรู ความเขาใจ ไปเผยแพร แนะนํา ใหคําปรึกษาในการชวยเหลือทางกฎหมายแกประชาชนในทองถิ่นได
อยางถูกตอง  
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  ๓.๒ ผูนําชุมชน สามารถใหคําปรึกษา แนะนํา เผยแพรขอมูลขาวสาร ความรูทางดานกฎหมายที่แก
ประชาชนในพ้ืนที่ 
  ๓.๓ ประชาชนมีความสะดวก ประหยัดเวลาและคาใชจายในการขอรับคําปรึกษาปญหาทางกฎหมาย  
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รายละเอียดโครงการ/กิจกรรม/มาตรการ 
ลําดับที่  ๑๐ 

 
 

๑.ช่ือโครงการ   โครงการสงเสรมิความปรองดองและสมานฉันทของคนในชาติ 
 

๒. หลักการและเหตุผลของโครงการ 
 ประเทศไทยประสบปญหามากมาย ประกอบดวยการกระทําผิดกฎหมาย ปญหาอาชญากรรม การ
ทําลายทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดลอม การระบาดของสิ่งเสพติดและอบายมุข การแตกแยกทางความคิด การ
เห็นประโยชนสวนตนมากกวาประโยชนสวนรวมและการจาบจวงดูหมิ่นสถาบันหลักของชาติ ซึ่งปญหาเหลาน้ี
ลวนเกิดจากการขาดสติ จิตสํานึก ศีลธรรมและคุณธรรมจริยธรรม 

   เพื่อเสริมสรางความสมานฉันท ลดปญหาความขัดแยง สรางความมั่นคงและปลอดภัยในชีวิตและ
ทรัพยสินของประชาชน รวมท้ังเปนการสงเสริมใหภาคประชาสังคมเกิดความรูความเขาใจและความรวมมือใน
การแกไขปญหาและลดเงื่อนไขความแตกแยกในสังคมอันจะนํามาซึ่งความรกั ความสามัคคีและความปรองดอง
สมานฉันทของคนในแตละชุมชน  หนวยงานราชการจึงมีภาระหนาท่ีในการสงเสริมใหสังคมไทยมีความ
รัก ความสามัคคี จึงไดกําหนดกิจกรรมในการสนับสนุนสงเสริมการสรางความปรองดองใหกับประชาชนใน
ชุมชน โดยมุงเนนการรณรงค สงเสริมและสนับสนุนใหประชาชนในการขับเคลื่อนการดําเนินงานในลักษณะ
สงเสริมใหชุมชนเกิดสมานฉันทดวยวัฒนธรรมสันติวิธีที่ยึดหลักความเปนกลาง และการมีสวนรวมของทุกภาค
สวน  เพ่ือลดความขัดแยงความแตกแยกในเชิงความคิด เนนการเคารพและยอมรับความเห็นของทุกฝาย วิถี
ชีวิตและวัฒนธรรม อันจะนํามาซึ่งความรัก  ความสามัคคีและความสงบสุขของสงัคมของพ้ืนที่อยางแทจริง 

๓. วัตถุประสงค 
 ๓.๑  เพื่อเสริมสรางความรูความเขาใจในการสรางความปรองดองสมานฉันทใหกับคณะทํางานศูนย
ปรองดองสมานฉันท ระดับทองถิ่น ใหสามารถนําความรูดังกลาวไปตอยอดโดยการเผยแพรแกบุคลากรของ
องคการบริหารสวนตําบลเจริญศลิปโดยทั่วไป 

๓.๒ เพื่อเสริมสรางความรูความเขาใจในการสรางความปรองดองสมานฉันทแกประชาชนในพื้นที่ของ
องคการบริหารสวนตําบลเจริญศลิป   

๓.๓ เพื่อเสริมสรางจิตสํานึกความรักชาติและยึดมั่นในการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมี
พระมหากษัตริยทรงเปนประมุขแกประชาชนในพ้ืนที่ขององคการบริหารสวนตําบลเจริญศิลป 
  ๓.๔ เพื่อสงเสริมใหแกประชาชนในพ้ืนที่ขององคการบริหารสวนตําบลเจริญศิลปไดมีสวนรวมในทาง
การเมืองตามหลักกติกาของระบอบประชาธิปไตยและสนับสนุนสรางกลไกชุมชนในการสงเสริมประชาธิปไตย
 ๓.๕ เพ่ือสงเสริมใหแกประชาชนในพื้นท่ีขององคการบริหารสวนตําบลเจริญศิลปมีความปรองดอง
สมานฉันทและมีความรักสมัครสมานสามัคคีเปนอันหนึ่งอันเดยีวกัน  
 

๔.   เปาหมาย   ประชาชนในพ้ืนที่องคการบริหารสวนตําบลเจริญศิลป 
    

๕.  พื้นที่ดําเนินการ   องคการบริหารสวนตําบลเจริญศิลป  ต.เจริญศิลป   อ.เจริญศิลป  จ.สกลนคร   
 

๖.  วิธีการดําเนินการ  จัดอบรมใหแกกลุมเปาหมาย 
 

๗.  ระยะเวลาดําเนินการ จัดการอบรมปงบประมาณ ๒๕๖๑ – ๒๕๖๔ โดยจัดการอบรม ปงบประมาณละ
หนึ่งคร้ัง รวม  ๔  ครั้ง 
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๘.  งบประมาณ  งบประมาณที่ใชในแตละปงบประมาณจํานวน  ๗,๕๐๐  บาท รวมสี่ปงบประมาณ  
๓๐,๐๐๐ บาท 
 

๙.  ผูรับผิดชอบ   สํานักปลัด  องคการบริหารสวนตําบลเจริญศิลป 
 

๑๐.  ผลลัพธ 
๑๐.๑ ประชาชนในพ้ืนท่ีขององคการบริหารสวนตําบลเจริญศิลปมีความรูความเขาใจในการสราง

ความปรองดองสมานฉันท 
๑๐.๒ ประชาชนในพื้นที่ขององคการบริหารสวนตําบลเจริญศิลปมีจิตสํานึกความรักชาติและยึดมั่นใน

การปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริยทรงเปนประมุข 
 ๑๐.๓ ประชาชนในพื้นที่ขององคการบริหารสวนตําบลเจริญศิลปไดมีสวนรวมในทางการเมืองตาม

หลักกติกาของระบอบประชาธิปไตยและสนบัสนุนสรางกลไกชุมชนในการสงเสรมิประชาธิปไตย ๑ ๐ . ๔ 
ประชาชนในพ้ืนท่ีขององคการบริหารสวนตําบลเจริญศิลปมีความปรองดองสมานฉันทและมีความรักสมัคร
สมานสามัคคีเปนอันหนึ่งอันเดียวกัน สามารถเชื่อมสัมพันธของประชาชนในแตละตําบล เพื่อพัฒนาไปสู
ความสัมพันธอันเปนองครวมในระดับอําเภอ โดยกระตุนความเปนน้ําหนึ่งใจเดียวกันของประชาชนในแตละ
ตําบล ซึ่งจะนําไปสูความรัก ความสามัคคี ตลอดจนเกิดความหวงแหน รักษและดํารงไวซึ่งความเปนไทยใน
ที่สุด 
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รายละเอียดโครงการ/กิจกรรม/มาตรการ 
ลําดับที่  ๑๑ 

 
 

๑.ช่ือโครงการ   โครงการอบรมอาชีพตามแนวปรชัญาเศรษฐกิจพอเพียง 
 

๒. หลักการและเหตุผลของโครงการ 
การสงเสริมและพัฒนาเศรษฐกิจระดับชุมชน กอใหเกิดรายได และแกปญหาการวางงานของ 

ประชาชนที่ไดรับผลกระทบจากภาวะวิกฤตทางการเงิน   เปนกระบวนการพัฒนาทองถิ่นเพ่ือสรางชุมชนให
เขมแข็งและพ่ึงตนเองได และเปนอีกวิธีหนึ่งที่จะสงเสริมใหประชาชนไดเกิดกลุมอาชีพท่ีหลากหลาย มีการ
พ่ึงพาอาศัยกันและกัน เกิดความสามัคคีขึ้นในหมูคณะ และชุมชนยังสามารถนําสินคามาจําหนายหรือ
แลกเปลี่ยนกันจะเปนทุนหมุนเวียนในชุมชน ซึ่งการดําเนินงานดังกลาวจะเกิดประโยชนแกประชาชนอยาง
ทั่วถึง และเทาเทียมกันอันจะสงผลใหการแกไขปญหาในระดับเศรษฐกิจรากหญา ตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง เพ่ือเปนการเพิ่มศักยภาพและขีดความสามารถกลุมอาชีพตางๆ ใหมีประสิทธิภาพความเขมแข็งตอ
ชุมชน สามารถพ่ึงตนเองได มีคุณภาพชีวิตที่ดีข้ึน มีภูมิคุมกันตอการเปลี่ยนแปลงของเศรษฐกิจ ตลอดจนใหคน
จนไมมีอาชีพ ใหมีรายไดเสริม อันจะเปนการสรางความเขมแข็งของภาคประชาชนใหอยูอยางมีประสิทธิภาพ
และยั่งยืน 
  เพื่อเปนการเสริมสรางทักษะดานอาชีพใหแกกลุมแมบาน กลุมสตรีและประชาชนท่ีสนใจ  
เพื่อเปนกิจกรรมเสริมที่เปนประโยชน  สนับสนุนใหมีการฝกอบรมในการทําอาชีพเสริม  เพื่อเปนการใชเวลา
วางใหเปนประโยชน  มีคุณคา  สรางความรักความสามัคค ี ลดภาระคาใชจายภายในครอบครัวตอไป 
 

๓. วัตถุประสงค 
  ๓.๑ เพื่อสงเสริมความรูและทักษะดานอาชีพใหแกแมบาน  สตรีและประชาชนที่สนใจ 
  ๓.๒ เพ่ือสรางโอกาสและทางเลือกในการประกอบอาชีพเปนการเพ่ิมรายไดและลดรายจายใน
ครัวเรือน 
  ๓.๓   เพื่อใหประชาชนไดใชเวลาวางใหเกิดประโยชนตอตนเองและครอบครัว 
 ๓.๔  เพ่ือเสริมสรางใหประชาชนพึ่งตนเอง ตลอดจนมีการดําเนินชีวิตบนพ้ืนฐานแนวคิดปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง 
 

๔.  เปาหมาย   ประชาชนในพื้นที่ จํานวน  ๑๐๐  คน 
   

๕.  พื้นที่ดําเนินการ   องคการบริหารสวนตําบลเจริญศิลป  ต.เจริญศิลป   อ.เจริญศิลป  จ.สกลนคร   
 

๖.  วิธีการดําเนินการ  จัดอบรมใหแกกลุมเปาหมาย 
๗.  ระยะเวลาดําเนินการ จัดการอบรมปงบประมาณ ๒๕๖๑ – ๒๕๖๔ โดยจัดการอบรม ปงบประมาณละ
หนึ่งคร้ัง รวม  ๔  ครั้ง 
 

๘.  งบประมาณ งบประมาณท่ีใชในแตละปงบประมาณจํานวน  ๒๐,๐๐๐  บาท  รวมส่ีปงบประมาณ  
๘๐,๐๐๐ บาท 
 

๙.  ผูรับผิดชอบ    กองสวัสดิการ  องคการบริหารสวนตําบลเจริญศิลป 
 

๑๐.  ผลลัพธ 
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  ๑๐.๑   สตรี  แมบานและประชาชนท่ีสนใจมีความรูและทักษะดานอาชีพการ 
 ๑๐.๒ สตรี  แมบานและประชาชนที่สนใจมีโอกาสและทางเลือกในการประกอบอาชีพเปนการมเพิ่ม
รายไดและลดรายจายในครวัเรือน 
 ๑๐.๓ สตรี  แมบานและประชาชนที่สนใจไดใชเวลาวางใหเกิดประโยชนตอตนเองและครอบครัว 
 ๑๐.๔ สตรี  แมบานและประชาชนที่สนใจสามารถพ่ึงตนเอง และดําเนินชีวิตบนพ้ืนฐานแนวคิด
ปรชัญาเศรษฐกิจพอเพียง 
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รายละเอียดโครงการ/กิจกรรม/มาตรการ 
ลําดับที่  ๑๒ 

 
 

๑.ช่ือโครงการ   โครงการจัดทําแผนชุมชนแผนพัฒนาทองถิ่น 
 

๒. หลักการและเหตุผลของโครงการ 
   การปฏิบัติงานตามอํานาจหนาที่ของเทศบาลตองเปนไปเพ่ือประโยชนสุขของประชาชนโดยใชวิธีการ
บริหารกิจการบานเมืองที่ดี และใหคํานึงถึงการมีสวนรวมของประชาชนในการจัดทาแผนพัฒนาเทศบาล การ
จัดทางบประมาณ การจัดซื้อจัดจาง การตรวจสอบ การประเมินผลการปฏิบัติงานและการเปดเผยขอมูล
ขาวสาร ท้ังนี้ ให เปนไปตามกฎหมาย ระเบียบ ขอบังคับวาดวยการนั้น และหลักเกณฑและวิธีการท่ี
กระทรวงมหาดไทยกําหนด ซึ่งจะเห็นไดวากฎหมายไดกําหนดใหองคกรปกครองสวนทองถิ่นมีอํานาจหนาที่ใน
การนําเอาเงินรายไดทั้งรายไดท่ีองคกรปกครองสวนทองถิ่นจัดเก็บเองและรายได ท่ีรัฐบาลจัดสรรใหไป
ดําเนินการจัดหรือใหบริการสาธารณะเพ่ือการแกไขปญหาและสนองตอบความตองการของประชาชนใน
ทองถิ่น ซึ่งการที่องคกรปกครองสวนทองถิ่นจะดําเนินการดังกลาวไดนั้น จะตองเปดโอกาสใหประชาชนใน
ทองถิ่นเสนอปญหาและความตองการของตนเองเพื่อใหองคกรปกครองสวนทองถิ่นนาไปจัดทาแผนพัฒนา
ทองถ่ิน  
  ดังนั้น การจัดทาแผนพัฒนาทองถ่ินจึงถือเปนกลไกสําคัญท่ีจะทาใหองคกรปกครองสวนทองถิ่น
สามารถแกไขปญหา ตอบสนองความตองการของประชาชนและนโยบายของผูบริหารในทองถ่ินไดอยางแทจริง 
และการจัดทาแผนพัฒนาทองถิ่นจะตองสอดคลองกับทิศทางการพัฒนาประเทศตามแผนการพัฒนาเศรษฐกิจ
และสังคมแหงชาติ นโยบายของรัฐบาล แผนกระทรวง แผนกรม และรัฐวิสาหกิจตางๆ ซึ่งเปนแผนพัฒนา
ระดับชาติ ยุทธศาสตรการพัฒนาจังหวัดและยุทธศาสตรการพัฒนาอําเภอ 

๓. วตัถุประสงค 
  ๓.๑ เพ่ือจัดทําแผนพัฒนาทองถิ่นและใชแผนพัฒนาทองถิ่นเปนแนวทางในการพัฒนา การจัดทา
งบประมาณ เพ่ือจัดระบบการบริการสาธารณะเพ่ือประโยชนของประชาชนในทองถ่ินของตนเอง  
  ๓.๒ เพ่ือสํารวจขอมูล และจัดเก็บขอมูลในการวางแผนและจัดทาแผน รวมทั้งสรุปรวบรวมปญหา
ความตองการของประชาชนในพ้ืนที่ใหไดรับการแกไขอยางเปนรูปธรรม  
  ๓.๓ เพื่อกอใหเกิดการบูรณาการอยางเปนรูปธรรมจากทุกภาคสวน  
  ๓.๔ เพื่อชี้แจงทาความเขาใจยุทธศาสตร และแนวทางการพัฒนาขององคการบริหารสวนตําบลเจรญิ
ศิลป 
 

๔.   เปาหมาย    ประชาชนในพื้นที่องคการบริหารสวนตําบลเจริญศิลป 
   

๕.  พื้นที่ดําเนินการ   องคการบริหารสวนตําบลเจริญศิลป  ต.เจริญศิลป  อ.เจริญศิลป  จ.สกลนคร   
 

๖.  วิธีการดําเนินการ  รบัฟงปญหาของประชาชนในการจัดทาํแผนชุมชนและปรับปรุงแผนพัฒนา 
 

๗.  ระยะเวลาดําเนินการ จัดกิจกรรมปงบประมาณ ๒๕๖๑ – ๒๕๖๔ โดยจัดเวทีประชาคม ปงบประมาณละ
หนึ่งคร้ัง  รวม  ๔  ครั้ง 
 

๘.  งบประมาณ งบประมาณที่ใชในแตละปงบประมาณจํานวน  ๕๐,๐๐๐  บาท  รวมสี่ปงบประมาณ  
๒๐๐,๐๐๐ บาท 
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๙.  ผูรับผิดชอบ    สํานักปลัด  องคการบริหารสวนตําบลเจริญศิลป 
 

๑๐.  ผลลัพธ 
  ๑๐.๑  เกิดความสามัคคีปรองดอง ความเขาใจ และแสดงใหเห็นถึงพลังความสามัคคีของคนในพ้ืนที่
รวมเปนพลังแผนดิน  
  ๑๐.๒  ไดรับทราบปญหาความเดือดรอนของประชาชนในพื้นท่ี เพ่ือนามาพัฒนาแกไขใหเปน
รูปธรรม พรอมเสนอและรายงานให สวนที่เกี่ยวของทราบ  

๑๐.๓ กอใหเกิดการบูรณาการอยางเปนรูปธรรมจากทุกภาคสวนในพ้ืนที่ 
๑๐.๔ ประชาชนในพ้ืนที่มีสวนรวมในการในการเสนอโครงการเพ่ือแกไขปญหาและสนองตอบความ

ตองการของชุมชน 
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รายละเอียดโครงการ/กิจกรรม/มาตรการ 
ลําดับที่  ๑๓ 

 
 

๑.ช่ือโครงการ   โครงการพัฒนากระบวนการประชาธิปไตยของชุมชน 
  

๒. หลักการและเหตุผลของโครงการ 
    การสงเสริมสนับสนุน และเผยแพรความรู ความเขาใจในเร่ืองประชาธิปไตยน้ัน มีความสําคัญย่ิงตอ
การเปนพลเมืองดีและการพัฒนาชาติบานเมือง เพ่ือใหมีความรู ความเขาใจ และตระหนักถึงความสําคัญของ
วิถีชีวิตแบบประชาธิปไตย ตลอดจนรณรงคและสงเสริมใหมีการดําเนินกิจกรรมท่ีเสริมสรางวิถีประชาธิปไตย
ทุกแหง ที่จะนําไปประยุกตใชในชีวิตประจําวันของตนเองตอไป  ไดตระหนักถึงความสําคัญของการพัฒนา
ประชาชนใหมีประสิทธิภาพ   ทั้งนี้เพ่ือพัฒนาประชาชนใหสามารถดํารงชีวิตอยูในสังคมและชุมชนไดอยางมี
ความสุข    และไดมองเห็นความสําคัญของเรื่องการสรางจิตสํานึกรกัประชาธิปไตย  และการมีสวนรวมในการ
ใชสิทธิใชเสียงในการเลือกตั้ง              ซึ่งเปนพ้ืนฐานในทางดานประชาธิปไตย  จึงมีความจําเปนที่จะตอง
สรางจิตสํานึกความเปนพลเมืองที่ดีในระบอบประชาธิปไตย ใหกับประชาชนเพ่ือขยายและกระจายโอกาส 
สามารถนําความรูไปใชในชีวิตประจําวัน ตลอดจนนําไปใชเปนพ้ืนฐานในการอยูรวมกันในสังคมอยางมีความสุข 

 

๓. วัตถุประสงค 
  ๓.๑ เพื่อสงเสริมใหประชาชนมีความรูความเขาใจเก่ียวกับการเมืองการปกครองระบอบประชาธิปไตย
อันมีพระมหากษัตริยทรงเปนประมุขในระบบรัฐสภา 
  ๓.๒ เพื่อสงเสริมใหประชาชนเกิดความตระหนักในสิทธิ เสรีภาพของตนตามรัฐธรรมนูญ 
  ๓.๓ เพื่อสงเสริมใหประชาชนมีคณุธรรม จริยธรรม มีจิตสํานึกสาธารณะ ในการดําเนินชีวิตตามวิถี
ประชาธิปไตย 
 ๓.4 เพ่ือสงเสริมใหประชาชนมีสวนรวมในการปฏิบัติหนาท่ีขององคการบริหารสวนตําบลเจริญศิลป 
 

๔.   เปาหมาย    ประชาชนในพื้นที่องคการบริหารสวนตําบลเจริญศิลป 
   

๕.  พื้นที่ดําเนินการ   องคการบริหารสวนตําบลเจริญศิลป  ต.เจริญศิลป   อ.เจริญศิลป  จ.สกลนคร   
 

๖.  วิธีการดําเนินการ  รบัฟงปญหาของประชาชนในการจัดทาํแผนชุมชนและปรับปรุงแผนพัฒนา 
 

๗.  ระยะเวลาดําเนินการ  จัดการอบรมปงบประมาณ ๒๕๖๑ – ๒๕๖๔ โดยจัดการอบรม ปงบประมาณละ
หนึ่งคร้ัง  รวม  ๔  ครั้ง 
 
 

๘.   งบประมาณ  งบประมาณท่ีใชในแตละปงบประมาณจํานวน  ๓๐,๐๐๐  บาท  รวมสี่ปงบประมาณ  
๑๒๐,๐๐๐ บาท 
 

๙.   ผูรับผิดชอบ กองสวัสดิการ  องคการบริหารสวนตําบลเจริญศิลป 
 

๑๐.  ผลลัพธ 
  ๑๐ .๑  ประชาชนมีความรู  ความ เขาใจ เกี่ ยวกับการปกครองระบอบประชาธิป ไตยอัน มี
พระมหากษัตริยทรงเปนประมุข 
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 ๑๐.๒ ประชาชนสามารถนําความรูการปกครองระบอบประชาธิปไตยไปใชในชีวิตประจําวันมากขึ้น 
 ๑๐.๓ ประชาชนมีสวนรวมในการปกครองระบอบประชาธิปไตยมากขึ้น 
 ๑๐.๔ ประชาชนสามารถประยุกตการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริยทรงเปน
ประมุขนําไปใชการปฏิบัติดานตางๆ มากขึ้น 
 ๑๐.๕ องคการบริหารสวนตําบลเจริญศิลปเปนที่ เชื่อถือศรัทธายอมรับของประชาชน และสวน
ราชการอ่ืนเก่ียวกับการสงเสริมการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริยทรงเปนประมุข 
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รายละเอียดโครงการ/กิจกรรม/มาตรการ 
ลําดับที่  ๑๔ 

 
 

๑.ช่ือโครงการ   โครงการ  อบต.สัญจรพบประชาชน 
  

๒. หลักการและเหตุผลของโครงการ 

    องคการบริหารสวนตําบลเจริญศิลป   มีหนาที่ในการพัฒนาตําบลทั้งในดานเศรษฐกิจ  สังคม 
การเมืองและวัฒนธรรม รวมท้ังการปฏิบัติงานตามอํานาจหนาท่ีขององคการบริหารสวนตําบลเจริญศิลป   
ตองเปนไปเพ่ือประโยชนสุขของประชาชน  โดยใชวิธีการบริหารกิจการบานเมืองที่ดี  และใหคํานึงถึงการมี
สวนรวมของประชาชนในการพัฒนาตําบลขององคการบริหารสวนตําบล   การจัดทํางบประมาณ   การจัดซื้อ
จัดจาง  การตรวจสอบ  การประเมินผลการปฏิบัติงาน  และการเปดเผยขอมูลขาวสาร  ใหประชาชนผูเปนตัว
แปรสําคัญในการพัฒนาที่ยั่งยืน   ใหไดรับทราบขาวสาร   มีสวนรับรูแสดงความคิดเห็น  และนําขอมูลจากการ
ทําเวทีประชาคมมาใชในการจัดทําบริการสาธารณ   ดังนั้น  จึงมีความจําเปนที่จะตองเพ่ือเปดโอกาสให
ประชาชนไดรับรูขาวสาร   รวมแสดงความคิดเห็นรวมท้ังเพ่ือรับทราบปญหาตาง ๆ  ของประชาชนในทองถิ่น 
อยางมีประสิทธิผล  ตลอดจนรวมซักถามปญหาเก่ียวกับการบริหารงานรวมพบปะพูดคุยกับประชาชนในพื้นที่   

๓. วัตถุประสงค 
  ๓.๑  เพ่ือใหประชาชนเขามามีสวนรวมในการวางแผนพัฒนาขององคการบริหารสวนตําบลเจริญ
ศิลป 
 ๓.๒   เพ่ือสรางจิตสํานึกใหกับประชาชนในพื้นที่ขององคการบริหารสวนตําบลเจริญศิลปเก่ียวกับ
การมีสวนรวมทางการเมือง 
 ๓.๓   เพ่ือประชาสัมพันธแถลงนโยบายของผูบริหารและสรุปผลการปฏิบัติงานที่ผานมาให
ประชาชนทราบ 
 ๓.๔  เพ่ือรับฟงปญหาความเดือดรอนของประชาชนในพ้ืนท่ี 
 ๓.๕  เพ่ือใหสวนราชการตาง ๆ ที่เก่ียวของไดใหบริการประชาชนนอกพ้ืนท่ี 
 

๔.   เปาหมาย    ประชาชนในพื้นที่องคการบริหารสวนตําบลเจริญศิลป 
   

๕.  พื้นที่ดําเนินการ   องคการบริหารสวนตําบลเจริญศิลป  ต.เจริญศิลป   อ.เจริญศิลป  จ.สกลนคร   
 

๖.  วิธีการดําเนินการ  รบัฟงปญหาของประชาชนในการจัดทาํแผนชุมชนและปรับปรุงแผนพัฒนา 
 
 

๗.  ระยะเวลาดํ าเนินการ  จัดกิจกรรมปงบประมาณ ๒๕๖๑ – ๒๕๖๔ โดยจัดการเวทีประชาคม 
ปงบประมาณละหน่ึงคร้ัง     รวม  ๔  ครั้ง 
 

๘.  งบประมาณ งบประมาณที่ใชในแตละปงบประมาณจํานวน  ๕๐,๐๐๐  บาท  รวมสี่ปงบประมาณ  
๒๐๐,๐๐๐ บาท 
 

๙.  ผูรับผิดชอบ    สํานักปลัด  องคการบริหารสวนตําบลเจริญศิลป 
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๑๐.  ผลลัพธ 
  ๑๐.๑  ประชาชนเขามามีสวนรวมในการพัฒนาขององคการบริหารสวนตําบลเจรญิศิลป 
 ๑๐.๒  ประชาชนในพ้ืนท่ีขององคการบริหารสวนตําบลเจริญศิลปมีสวนรวมทางการเมือง 
 ๑๐.๓   ประชาชนทราบนโยบายของผูบริหารและผลการปฏิบัติงานที่ผานมา 
 ๑๐.๔  ทราบปญหาความเดือดรอนของประชาชนในพ้ืนที่ 
 ๑๐.๕  สวนราชการตาง ๆ ที่เก่ียวของไดใหบริการประชาชนนอกพ้ืนท่ี 
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รายละเอียดโครงการ/กิจกรรม/มาตรการ 
ลําดับที่  ๑๕ 

 
 

๑.ช่ือโครงการ   โครงการ  สงเสริมกิจกรรมวันเด็กและเยาวชน 
  

๒. หลักการและเหตุผลของโครงการ 
    เด็กซึ่งถือวาเปนทรัพยากรบุคคลที่สําคัญยิ่งตอประเทศชาติ ที่จะเปนกําลังสําคัญในการพัฒนาชาติ
บานเมืองใหเจริญกาวหนาและมั่นคงสืบไป เด็กจึงควรเตรียมตัวที่จะเปนกําลังของชาติดวย การขยันหมั่นศึกษา
หาความรูและใชเวลาใหเปนประโยชนอยางเต็มท่ี ประพฤติปฏิบัติตนอยูในระเบียบวินัย มีความขยันหมั่นเพียร
ตั้งใจทํางานดวยความรับผิดชอบยึดมั่นในความซื่อสัตย สุจริต ตลอดจนมีความเมตตากรุณาชวยเหลือเอ้ือเฟอ
ผูอื่น เสียสละและบําเพ็ญประโยชนเพ่ือสวนรวม ชวยกันรักษาความสะอาดและอนุรักษทรัพยากร ตลอดถึงสา
ธารณสมบัติสวนรวมของชาติ และเดก็ทุกคนไดตระหนักถึงอนาคตของตนและของประเทศชาติ  
  องคการบริหารสวนตําบลเจริญศิลปเปนองคกรหน่ึงที่ตองใหความสําคัญเกี่ยวกับการพัฒนา และ
สงเสริมเด็กเยาวชน จึงมีความจําเปนท่ีจะตองจัดงานวันเด็กแหงชาติข้ึน เพ่ือใหหนวยงานของรัฐ ภาคเอกชน
และประชาชนตระหนักถึงความสําคัญของเด็ก สนใจในการเลี้ยงดูอบรมสั่งสอน และชวยเหลือสงเคราะหเด็ก
เปนพิเศษ ใหเด็กไดทํากิจกรรมและแสดงออกตามความสามารถอยางสรางสรรค และปลูกฝงใหเด็กตระหนัก
ถึงความสําคัญของตนเอง รูจักหนาที่ของตนเอง อยูในระเบียบวินัย มีความซื่อสัตยสุจริต มีความรูเทาทันการ
เปลี่ยนแปลงของเทคโนโลยี และที่สําคัญคือยึดมั่นในสถาบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย และมีความเหลื่อม
ใสการปกครองในระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริยทรงเปนประมุข  

๓. วัตถุประสงค 

  ๓.๑ เพื่อสงเสริมและสนับสนุนใหเด็ก เยาวชน ไดมีความรูความเขาใจเกี่ยวกับบทบาท สิทธิหนาที่ของ
ตนเอง 
 ๓.๒  เพ่ือสงเสริมใหเด็ก เยาวชน ไดแสดงออก กลาคิด กลาทํา ในทางสรางสรรคและเปนประโยชน
และมีสวนรวมในการทํากิจกรรมตามความสามารถและความสนใจ 
 ๓.๓ เพื่อสงเสริมและสนับสนุนใหเด็ก เยาวชน ไดยึดมั่นในสถาบันชาติ ศาสนา และพระมหากษัตริย 
และการปกครองในระบอบประชาธิปไตย อันมีพระมหากษัตริยทรงเปนประมุข และเปนไปตามนโยบายของ
รัฐบาล 
  ๓.๔ เพ่ือใหหนวยงานภาครัฐ ภาคเอกชน กลุมผูนําทองที่ ผูนําทองถิ่น กลุมพัฒนาสตรี โรงเรียน /
สถานศึกษาในเขตตําบลกรูด และกลุมองคกรตาง ๆ ไดมีสวนรวมในการจัดกิจกรรมเพ่ือสงเสริม และ
พัฒนาการของเด็กและเยาวชน 

 
 

๔.   เปาหมาย    เด็กและเยาวชนในพื้นที่องคการบริหารสวนตําบลเจรญิศิลป 
   

๕.  พื้นที่ดําเนินการ   องคการบริหารสวนตําบลเจริญศิลป  ต.เจริญศิลป   อ.เจริญศิลป  จ.สกลนคร   
 

๖.  วิธีการดําเนินการ  จัดกิจกรรมวันเด็กแหงชาติประจําป 
 

๗.  ระยะเวลาดําเนินการ จัดการกิจกรรมวันเด็กแหงชาติปงบประมาณ ๒๕๖๑ – ๒๕๖๔ โดยจัดการกิจกรรม
วันเด็กปงบประมาณละหนึ่งครั้ง รวม  ๔  ครั้ง 
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๘.  งบประมาณ งบประมาณที่ใชในแตละปงบประมาณจํานวน  ๕๐,๐๐๐  บาท  รวมสี่ปงบประมาณ  
๒๐๐,๐๐๐ บาท 
 

๙.  ผูรับผิดชอบ    กองการศึกษาศาสนาและวัฒนธรรม  องคการบริหารสวนตําบลเจริญศิลป 
 

๑๐.  ผลลัพธ 
๑๐.๑ เด็ก เยาวชน ไดรับการสงเสริมและสนับสนุน ใหมีความรูความเขาใจเก่ียวกับบทบาท สิทธิ

หนาที่ของตนเอง 
 ๑๐.๒ เด็ก เยาวชน ไดแสดงออก กลาคิด กลาทํา ในทางสรางสรรคและเปนประโยชนและมีสวนรวม
ในการทํากิจกรรมตามความสามารถและความสนใจ  ๑๐.๓ เด็ก เยาวชน และกลุมองคกรตาง ๆ 
สํานึกในพระมหากรุณาธิคุณของพระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัว และรักษาเถิดทูลไวซึ่งสถาบันพระมหากษัตรยิ 
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รายละเอียดโครงการ/กิจกรรม/มาตรการ 
ลําดับที่  ๑๖ 

 
 

๑.ช่ือโครงการ   โครงการ  จัดกิจกรรมวันแมแหงชาติ 
  

๒. หลักการและเหตุผลของโครงการ 
   วันแม เปนวันที่สําคัญวันหนึ่ง ในหลายประเทศทั่วโลกจัดกิจกรรมวันแมข้ึนเพื่อใหเกียรติแกผูเปน

แมและความเปนแม ในประเทศไทยกําหนดวันแมแหงชาติ ตรงกับวันที่ ๑๒ สิงหาคม ของทุกป ซึ่งตรงกับวัน
เฉลิมพระชนมพรรษาของสมเด็จพระนางเจาพระบรมราชินีนารถ พสกนิกรปวงชนชาวไทยทั้งภาครัฐและ
เอกชนไดจัดงานเฉลิมฉลองพระชนมพรรษา เพ่ือระลึกถึงพระมหากรุณาธิคุณ อีกทั้งจัดกิจกรรมวันแมแหงชาติ
ใหลูกๆ ไดแสดงออกซ่ึงความเคารพรัก ความกตัญูกตเวทีตอแมและผูมีพระคุณ การจัดกิจกรรมดังกลาว
หนวยงานตางๆ ทั้งภาครัฐและเอกชนมกีารดําเนินงานกันอยางตอเน่ือง  

องคการบริหารสวนตําบลเจริญศิลป เปนอีกหนวยงานหนึ่งที่ใหความสําคัญในการจัดงานวันแม
แหงชาติอยางตอเนื่องทุกป เพื่อสงเสริมใหผูเรียนไดแสดงออกถึงความรัก ความกตัญูตอบิดา มารดา และผูมี
พระคุณ และเพื่อปลูกฝงคานิยมที่ดีงาม จึงไดจัดกิจกรรมวันแมแหงชาติข้ึน เพ่ือแสดงความจงรักภักดีตอสมเด็จ
พระนางเจาพระบรมราชินีนารถ และเพื่อไดแสดงออกซึ่งความรัก ความกตัญูตอมารดา และผูมีพระคุณ  

 

๓. วัตถุประสงค 
๓.๑  เพ่ือเปนการเทิดทูนและเฉลิมพระชนมพรรษาสมเด็จพระนางเจาฯ  พระบรมราชินีนาถ  
๓.๒  เพื่อสงเสริมใหเด็ก เยาวชน พนักงานสวนตําบล ผูปกครอง ประชาชน  ไดแสดงออกถึงความ

กตัญูกตเวที และแสดงความจงรักภักดีตอสมเด็จพระนางเจาฯ พระบรมราชินีนาถ 
๓.๓  เพ่ือสงเสริมใหเด็กเยาวชน ไดระลึกถึงพระคุณของแมผูใหกําเนิดซึ่งเปนผูมีพระคุณ อยางสูง เปน

บุคคลที่มีความสําคัญยิ่งตอสถาบันครอบครัวและสังคม 
๓.๔ เพื่อถวายเปนพระราชกุศลและแสดงพลังสามัคคีของเด็ก เยาวชน พนักงานสวนตําบล ผูปกครอง 

ประชาชน ขององคการบริหารสวนตําบลเจริญศิลป  ในการรวมใจกันจัดกิจกรรมในครั้งนี้   
 

๔.   เปาหมาย    เด็กและเยาวชน และประชาชนในพ้ืนที่องคการบริหารสวนตําบลเจริญศิลป 
   

๕.  พื้นที่ดําเนินการ   องคการบริหารสวนตําบลเจริญศิลป  ต.เจริญศิลป   อ.เจริญศิลป  จ.สกลนคร   
 

๖.  วิธีการดําเนินการ  จัดกิจกรรมวันแมประจําป 
๗.  ระยะเวลาดําเนินการ  จัดการกิจกรรมวันแมปงบประมาณ ๒๕๖๑ – ๒๕๖๔ โดยจัดกิจกรรมวันแม 
ปงบประมาณละหน่ึงคร้ัง รวม  ๔  ครั้ง 
 

๘.  งบประมาณ งบประมาณที่ใชในแตละปงบประมาณจํานวน  ๑๒,๐๐๐  บาท  รวมสี่ปงบประมาณ  
๔๘,๐๐๐ บาท 
 

๙.  ผูรับผิดชอบ    กองการศึกษาศาสนาและวัฒนธรรม  องคการบริหารสวนตําบลเจริญศิลป 
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๑๐.  ผลลัพธ 
๑๐.๑ จัดกิจกรรมพระราชกรณียกิจพระนางเจาพระบรมราชินีนาถ และระลึกถึงพระมหากรุณาธิคุณ

ของพระบาทสมเด็จพระนางเจาพระบรมราชินีนาถ 
  ๑๐.๒ เด็กและเยาวชน ประชาชนไดแสดงความเคารพตอมารดาผูมพีระคุณ 
  ๑๐.๓ เด็กและเยาวชน ประชาชนไดแสดงออกในทางที่ถูกที่ควร 
  ๑๐.๔ เด็กและเยาวชน และประชาชนไดทํากิจกรรมรวมกันระหวางแมกับลูก เพ่ือใหเกิดความผูกพัน
ระหวางแมกับลูก 
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รายละเอียดโครงการ/กิจกรรม/มาตรการ 
ลําดับที่  ๑๗ 

 
 

๑.ช่ือโครงการ   โครงการ  ศูนยประสานงานราชการองคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
  
 

๒. หลักการและเหตุผลของโครงการ 
      ระบบการจัดซื้อจัดจางภาครัฐเปนงานที่มีความสําคัญตอการพัฒนาประเทศชาติและทองถ่ิน  
การจัดซื้อจัดจางจึงตองเปนไปโดยความโปรงใส เปดโอกาสใหมีการแขงขันราคากันอยางเปนธรรม  การ
เปดเผยขอมูลขาวสารในการจัดซื้อจัดจางจึงมีความสําคัญอยางยิ่งตอการจัดซื้อจัดจางภาครัฐ   ดังนั้น องคกร
ปกครองสวนทองถ่ินภายในอําเภอเจริญศิลปจึงมีความจําเปนจะตองรวมกันจัดตั้งศนูยรวมขอมูลขาวสารในการ
จัดซื้อ/จัดจาง ระดับอําเภอ เพื่อเปนศูนยประกาศขอมูลขาวสาร                        และดําเนินการสอบราคา
การประกวดราคาขององคกรปกครองสวนทองถ่ินในเขตพ้ืนที่ระดับอําเภอเจริญศลิป 

 
 

๓. วัตถุประสงค 
 ๓.๑ เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพในการบริหารศนูยรวมขอมูลขาวสารระดับอําเภอ 
       ๓.๒ เพื่ออํานวยความสะดวกในการดําเนินการจัดซื้อ/จัดจางขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 
         ๓.๓ เพ่ือประชาสัมพันธดําเนินการจัดซื้อ/จัดจางขององคกรปกครองสวนทองถิ่นใหเปนไป
ตาม ระเบียบ กฎหมาย คําสั่ง และวิธีปฏิบัติงาน  
   ๓.๔ เพ่ือประสานงานในเร่ืองตางๆ ของทองถ่ินเปนไปดวยความเรียบรอยและมีประสิทธิภาพ 
 
 

๔.   เปาหมาย    องคกรปกครองสวนทองถิ่นในอําเภอเจรญิศลิป 
 
   

๕.  พื้นที่ดําเนินการ   อําเภอเจริญศิลป  ต.เจรญิศลิป   อ.เจริญศิลป  จ.สกลนคร   
 
 

๖.  วิธีการดําเนินการ  จัดตั้งศูนยประสานงานราชการองคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
 

๗.  ระยะเวลาดําเนินการ    จัดตั้งศูนยประสานงานราชการองคกรปกครองสวนทองถิ่นและสนับสนุน
งบประมาณปงบประมาณ ๒๕๖๑ – ๒๕๖๔  ปงบประมาณละหนึ่งครั้ง รวม  ๔  ครั้ง 
 
 

๘.  งบประมาณ    จัดตั้งศูนยประสานงานราชการองคกรปกครองสวนทองถ่ินและสนับสนุนงบประมาณ
ปงบประมาณจํานวน  ๑๖,๐๐๐  บาท  รวมสี่ปงบประมาณ  ๖๔,๐๐๐ บาท 
 
 

๙.    ผูรับผิดชอบ    สํานักปลัด  องคการบริหารสวนตําบลเจริญศิลป 
 
 

๑๐.  ผลลัพธ 
  ๑๐.๑  ศูนยรวมขอมูลขาวสารฯ สามารถรองรับการดําเนินงานเกี่ยวกับการพัสดุขององคกรปกครอง
สวนทองถิ่น ไดอยางมีประสิทธิภาพเพ่ิมมากขึ้น 
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      ๑๐.๒ องคกรปกครองสวนทองถิ่นทุกแหงในเขตพ้ืนที่อําเภอเจริญศิลป มีสวนรวมในการบริหาร
จัดการเกี่ยวกับการดําเนนิงานของศนูยรวมขอมูลขาวสารฯ 
 ๑๐.๓ การจัดซื้อจัดจางขององคกรปกครองสวนทองถิ่นภายในอําเภอเจริญศิลปเปนไปโดยความ
โปรงใส  มีการแขงขันราคากันอยางเปนธรรม 
  ๑๐.๔ การจัดซื้อจัดจางขององคการบริหารสวนตําบลเจริญศิลปเจริญศิลปเปนไปโดยความโปรงใส  มี
การแขงขันราคากันอยางเปนธรรม 
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รายละเอียดโครงการ/กิจกรรม/มาตรการ 
ลําดับที่  ๑๘ 

 
 

๑.ช่ือกิจกรรม   การอํานวยความสะดวกแกประชาชน 
  

๒. หลักการและเหตุผลของโครงการ 
       พระราชบัญญัติการอํานวยความสะดวกในการพิจารณาอนุญาตของทางราชการ พ.ศ. 2558 

ตามมาตรา 7 ไดกําหนดให “ในกรณีที่มีกฎหมายกําหนดใหการกระทําใดจะตองไดรับอนุญาต ผูอนุญาต
จะตองจัดทําคูมือสําหรับประชาชน ซึ่งอยางนอยจะตองประกอบดวย หลักเกณฑ วิธีการ และเงื่อนไข (ถามี) 
ในการย่ืนคําขอ  ข้ันตอน และระยะเวลาในการพิจารณาอนุญาต   และรายการเอกสารหรือหลักฐานที่ผูขอ
อนุญาตจะตองยื่นมาพรอมกับ     คําขอ...” โดยมีเปาหมาย เพื่ออํานวยความสะดวกแกประชาชน ลดตนทุน
ของประชาชน และเพ่ิมประสิทธิภาพในการใหบริการของภาครัฐ  สรางใหเกิดความโปรงใสในการปฏิบัติ
ราชการ  ลดการใชดุลยพินิจของเจาหนาที่ เปดเผยขั้นตอนระยะเวลาใหประชาชนทราบ  เพ่ือสามารถ
ตอบสนองความตองการของประชาชนไดมากที่สุด เม่ือประชาชนมารับบริการแลวเกิดความประทับใจและพึง
พอใจ  รวมถึงการลดขั้นตอนและระยะเวลาการปฏิบัติราชการ ทําใหเกิดความรวดเร็วในการตอบสนองความ
ตองการของประชาชน  อํานวยความสะดวกเพื่องานบริการที่มีคุณภาพ  

 

๓. วัตถุประสงค 
 ๓.๑ เพื่อเปนการอํานวยความสะดวกในการตดิตอ ขอรับบริการของประชาชน โดยใหขอมูลที่ชัดเจน 
เก่ียวกับหลักเกณฑ วิธีการ ขั้นตอน ระยะเวลา คาใชจาย เอกสารหรือหลักฐานที่ใชประกอบคาํขอ สถานที่
ใหบรกิาร 
 ๓.๒ เพื่อลดตนทุนในการมาติดตอขอรับบริการของประชาชน 
 ๓.๓ เพื่อยกระดับการพัฒนาการใหบริการของหนวยงานภาครัฐ และเพ่ิมขีดความสามารถในการ
แขงขันของประเทศ 
 ๓.๔ เพื่อสรางความโปรงใส ในการปฏิบัติงานของหนวยงานภาครฐั 
 

๔.   เปาหมาย    ประชาชนผูมาติดตอราชการ 
   

๕.  พื้นที่ดําเนินการ   องคการบริหารสวนตําบลเจริญศิลป  ต.เจริญศิลป   อ.เจริญศิลป  จ.สกลนคร   
 

๖.  วิธีการดําเนินการ  จัดทําคูมืออํานวยความสะดวกในการติดตอราชการ 
 

๗.  ระยะเวลาดําเนินการ   ปงบประมาณ ๒๕๖๑ จัดทําคูมืออํานวยความสะดวกในการปฏิบัติราชการ  และ
ปรบัปรุงคูมืออยางนอยปละ ๑  ครั้ง 
 

๘.  งบประมาณ   ไมใชงบประมาณ 
    
๙.  ผูรับผิดชอบ  สํานักปลัด  องคการบริหารสวนตําบลเจริญศิลป 
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๑๐.  ผลลัพธ 
  ๑๐.๑ ประชาชนไดรับอํานวยความสะดวกในการติดตอ ขอรบับริการ  โดยไดขอมูลท่ีชัดเจน เกี่ยวกับ
หลักเกณฑ วิธีการ ข้ันตอน ระยะเวลา คาใชจาย เอกสารหรือหลักฐานที่ใชประกอบคําขอ สถานที่ใหบริการ 
 ๑๐.๒ ประชาชนลดตนทุนในการมาติดตอขอรับบริการของประชาชน 
 ๑๐.๓ ยกระดับการพัฒนาการใหบริการของหนวยงานภาครัฐ และเพ่ิมขีดความสามารถในการแขงขัน
ของประเทศ 
 ๑๐.๔ สรางความโปรงใส ในการปฏิบัติงานของหนวยงานภาครัฐ 
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รายละเอียดโครงการ/กิจกรรม/มาตรการ 
ลําดับที่  ๑๙ 

 
 
 

๑.ช่ือโครงการ   โครงการ  พัฒนาศักยภาพศูนยขอมูลขาวสาร 
  
 

๒. หลักการและเหตุผลของโครงการ 
       

   ตามพระราชบัญญัติขอมูลขาวสารของราชการ พ.ศ. ๒๕๔๐ ตามมาตรา ๙ บัญญัติภายใตบังคับ
มาตรา ๑๔ และมาตรา ๑๕ หนวยงานของรัฐตองจัดใหมีขอมูลขาวสารของราชการอยางนอยที่กําหนดไวตาม
มาตรา ๙วรรคหนึ่ง (๑)-(๘) ไวใหประชาชนเขาตรวจดูได ทั้งนี้ หลักเกณฑและวิธีการที่คณะกรรมการกําหนด
ตามบทบัญญัติดังกลาว ซึ่งตามบทบัญญัติของกฎหมายดังกลาว และตามประกาศของคณะกรรมการขอมูล
ขาวสารของราชการ ซึ่งออกโดยอาศัยอํานาจตามบทบัญญัติของกฎหมายดังกลาวไดกําหนดไวใหหนวยงาน
ของรัฐทุกแหง จะตองมีศูนยขอมูลขาวสารเพ่ือเปนสถานที่จัดเตรียมขอมูลขาวสารอยางนอยตามที่กฎหมาย
กําหนดไวใหประชาชนเขาตรวจดู เพ่ือใหการดาเนินการเผยแพรขอมูลขาวสารของราชการเปนไปอยางถูกตอง
มีประสิทธิภาพ 

 
 

๓. วัตถุประสงค 
  

  ๓.๑ เพื่อใหประชาชนสามารถตรวจดูขอมูลขาวสารของราชการได  
๓.๒ เพื่อเปนสถานที่จัดเตรยีมขอมูลขาวสารอยางนอยตามที่กฎหมายกําหนดไวใหประชาชนเขา

ตรวจดู  
  ๓.๓ เพ่ือใหการดาเนินการเผยแพรขอมูลขาวสารของราชการเปนไปอยางถูกตองและมีประสิทธิภาพ   
  ๓.๔ เพ่ือประสานงานในเร่ืองตางๆ ของทองถ่ินเปนไปดวยความเรียบรอยและมีประสิทธิภาพ 
 
 

๔.  เปาหมาย    ประชาชนและหนวยงานของรฐัตางๆ 
 
   

๕.  พื้นที่ดําเนินการ   องคการบริหารสวนตําบลเจริญศิลป  ต.เจริญศิลป   อ.เจริญศิลป  จ.สกลนคร   
 
 

๖.  วิธีการดําเนินการ  จัดตั้งศูนยขอมูลขาวสาร  และปรับปรุงขอมูลสารใหเปนปจจุบัน 
 
 

๗.  ระยะเวลาดําเนินการ    ปรับปรงุขอมูลขาวสารราชการใหเปนระบบและเปนปจจุบันโดยตลอด 
 
 

๘.  งบประมาณ  ไมใชงบประมาณ 
 
 

๙.  ผูรับผิดชอบ  สํานักปลัด  องคการบริหารสวนตําบลเจริญศิลป 
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๑๐.  ผลลัพธ 
  ๑๐.๑ ประชาชนสามารถตรวจดูขอมูลขาวสารของราชการได  

๑๐.๒ มีขอมูลขาวสารอยางนอยตามที่กฎหมายกําหนดไวใหประชาชนเขาตรวจดู  
  ๑๐.๓ เผยแพรขอมลูขาวสารของราชการเปนไปอยางถูกตองและมีประสิทธิภาพ   
  ๑๐.๔ ประสานงานในเร่ืองตางๆ ของทองถิ่นเปนไปดวยความเรียบรอยและมีประสิทธิภาพ 
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รายละเอียดโครงการ/กิจกรรม/มาตรการ 
ลําดับที่  ๒๐ 

 
 

๑.ช่ือกิจกรรม   เผยแพรขอมูลขาวสารการปฏิบัติราชการ  และสรางการมีสวนรวมของประชาชน 
  
 

๒. หลักการและเหตุผลของโครงการ 
       

  ในการปฏิบัติราชการของหนวยงานรัฐไดใหความสําคัญกับประชาชนในการเขามามี

สวนรวมในการดําเนินงานของรัฐในดานตางๆ เร่ิมตั้งแตการเสนอปญญา  รวมแกปญหา  และติดตามการ

ดําเนินงานของรัฐ   ในการที่ประชาชนจะมีสวนรวมในการดําเนินงานกับรัฐไดนั้น  การเผยแพรขอมูลขาวสาร

การปฏิบัติราชการของหนวยงานของรัฐจึงมีความสําคัญอยางยิ่ง  เพราะเปนมาตรการสําคัญที่จะชวยปองกัน

การทุจริตคอรัปชั่น ชวยใหหนวยงานและผูปฏิบัติมีความรับผิดชอบ และมีการปฏิบัติงานหรือมีการบริหารงาน

ที่มีประสิทธิภาพและประสิทธิผล สรางความเปนธรรมแกประชาชนผูรับบริการอยางท่ัวถึง มิใชเฉพาะกลุมหรือ

พวกพอง   ดังน้ันจึงมีความจําเปนที่หนวยงานของรัฐ จะตองเปดโอกาสใหผูมีสวนไดสวนเสียทั้งจากภายในและ

ภายนอกหนวยงานสามารถเขาถึงขอมูลดวยวิธีการตางๆ มีการสื่อสาร การแสดงความรับผิดชอบ พรอมรับการ

ตรวจสอบ รวมทั้งมีกระบวนการในการติดตามและประเมินผลท่ีไดรบัการยอมรับวาเท่ียงตรงและเชื่อถือได  

๓. วัตถุประสงค 
 ๓.๑  เพื่อปองกันการทุจรติและประพฤติมิชอบในการปฏิบัติราชการ 
 ๓.๒ เพื่อลดความเสี่ยงที่อาจจะเกิดการทุจริตในการปฏิบัติราชการ 
 ๓.๓ เพื่อเสริมสรางความโปรงใสในการปฏิบัติราชการ 
 

๔.   เปาหมาย    ประชาชนและบุคลากรขององคการบริหารสวนตําบลเจริญศลิป 
 
   

๕.  พื้นที่ดําเนินการ   องคการบริหารสวนตําบลเจริญศิลป  ต.เจริญศิลป   อ.เจริญศิลป  จ.สกลนคร   
 
 

๖.  วิธีการดําเนินการ   
  ๖.๑ เผยแพรขาวสารในการปฏิบัติราชการตางๆ  ใหแกประชาชนไดทราบ เร่ิมตั้งแตการกําหนด
กิจกรรม   การดําเนินการ   และผลของกิจกรรม 
 ๖.๒ ใหประชาชนเขามารวมจัดทํากิจกรรมขององคการบริหารสวนตําบลเจริญศิลป โดยเฉพาะใน
กิจกรรมที่เกี่ยวกับการพัสดุ 
 
 

๗.  ระยะเวลาดําเนินการ  ตลอดระยะเวลาในการดําเนินงานขององคการบริหารสวนตําบลเจรญิศิลป 
 
 

๘.  งบประมาณ  ไมใชงบประมาณ 
 
 

๙.  ผูรับผิดชอบ  สํานักปลัด  องคการบริหารสวนตําบลเจริญศิลป 
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๑๐.  ผลลัพธ 
  ๑๐.๑  ปองกันการทุจริตและประพฤติมิชอบในการปฏิบัติราชการ 
 ๑๐.๒ ลดความเสี่ยงที่อาจจะเกิดการทุจริตในการปฏิบัติราชการ 
 ๑๐.๓ เสริมสรางความโปรงใสในการปฏิบัติราชการ 
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รายละเอียดโครงการ/กิจกรรม/มาตรการ 
ลําดับที่  ๒๑ 

 
 
 
 

๑.ช่ือกิจกรรม   กิจกรรมเก็บสถิติและสรปุผลการใหบริการศูนยขอมูลขาวสารของประชาชน 
  
 

๒. หลักการและเหตุผลของโครงการ 
       

    การสรางความรวมมือกับประชาชนในการดําเนินงานกับรัฐนอกจากการเผยแพรขอมูลขาวสารการ
ปฏิบัติราชการของหนวยงานของรัฐเปดโอกาสใหผูมีสวนไดสวนเสียทั้งจากภายในและภายนอกหนวยงาน
สามารถเขาถึงขอมูลดวยวิธีการตางๆ มีการสื่อสาร การแสดงความรับผิดชอบ พรอมรับการตรวจสอบแลว  การ
ปรับปรุงระบบการมีสวนรวมเปนสิ่งที่มีความจําเปนอยางย่ิง ที่จะทําใหการมีสวนรวมของประชาชนเกิดความ
ยั่งยืน  ในการปรับปรุงระบบการมีสวนรวมจึงมีความจําเปนที่จะตองจัดเก็บของประชาชนที่เขามาใชบริการ
ตางๆ รวมไปถึงการเขามามีสวนรวม เพ่ือใหมีขอมูลท่ีเพียงพอตอการตัดสินใจ ทั้งในดานการกําหนดนโยบาย
และการกําหนดโครงการ/กิจกรรม การจัดทําแผนตองอยูบนฐานการมีสวนรวมของภาคีความรวมมือหรือผูที่มี
สวนไดสวนเสียในพ้ืนที่ การบูรณาการและการเชื่อมโยงความรวมมือจากทุกภาคสวนในการขับเคลื่อนภารกิจ
เพื่อการพัฒนาเมืองการบริหารจัดการความสัมพันธของภาคีหรือกลไกในการขับเคลื่อนการพัฒนา 
 
 

๓. วัตถุประสงค 
 ๓.๑ เพื่อมีขอมูลที่จะนํามาประยุกตใชในการปฏิบัติราชการขององคการบริหารสวนตําบลเจริญศิลป 
  ๓.๒ เพ่ือจัดทําขอมูลประกอบการพิจารณาความเหมาะสมในการกําหนดกิจกรรมเพ่ือพัฒนาพื้นที่เขต 
   
 

๔.   เปาหมาย    ประชาชนและบุคลากรขององคการบริหารสวนตําบลเจริญศิลป 
  
  

๕.  พื้นที่ดําเนินการ   องคการบริหารสวนตําบลเจริญศิลป  ต.เจริญศิลป   อ.เจริญศิลป  จ.สกลนคร   
 
 

๖.  วิธีการดําเนินการ  จัดเก็บขอมูลผูที่ขอรบัขอมูลขาวสาร  และการมีสวนรวม 
 
 

๗.  ระยะเวลาดําเนินการ  ตลอดระยะเวลาในการดําเนินงานขององคการบริหารสวนตําบลเจรญิศิลป 
 
 

๘.  งบประมาณ  ไมใชงบประมาณ 
 
 

๙.  ผูรับผิดชอบ   สํานักปลัด  องคการบริหารสวนตําบลเจริญศิลป 
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๑๐.  ผลลัพธ 
  ๓.๑ นําขอมูลมาประยุกตใชในการปฏิบัติราชการขององคการบริหารสวนตําบลเจริญศิลป 
  ๓.๒ นําขอมูลประกอบการพิจารณาความเหมาะสมในการกําหนดกิจกรรมขององคการบริหารสวน
ตําบลเจริญศิลป 
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รายละเอียดโครงการ/กิจกรรม/มาตรการ 
ลําดับที่  ๒๒ 

 
 

๑.ช่ือกิจกรรม  กิจกรรมการใหความชวยเหลือทางกฎหมาย 
  

๒. หลักการและเหตุผลของกิจกรรม 
     ดวยนโยบายของรัฐบาล ดานการปรับปรุงกฎหมายและกระบวนการยุติธรรมไดกําหนดการปรับปรุง
ระบบการชวยเหลือทางกฎหมายและคาใชจายแกประชาชนที่ไมไดรับความเปนธรรมโดยใหเขาถึงความเปน
ธรรมไดงาย รวดเร็ว เพ่ือคุมครองชวยเหลือผูยากจน และผูดอยโอกาส คุมครองผูถูกละเมิด สิทธิเสรีภาพ และ
เยียวยาผูบริสุทธิ์หรือไดรับผลกระทบจากความไมเปนธรรม โดยเนนความสุจริต และความมีประสิทธิภาพของ
ภาครัฐ ความเปนธรรมของผูไดรับผลกระทบ และการไมแอบอางฉวยโอกาสโดยทุจริตจากระบบการชวยเหลือ
ดังกลาว ซึ่งสอดคลองกับเจตนารมณของประกาศคณะรักษาความสงบเรียบรอยแหงชาติ ที่จัดตั้งศูนยดํารง
ธรรมขึ้นในจังหวัด เพ่ือทําหนาที่ในการรับเรื่องรองเรยีน รองทุกข ใหบริการขอมูลขาวสาร รับเร่ืองราวรองทุกข
ปญหาความตองการและขอเสนอแนะของประชาชน และทําหนาที่เปนศูนยบริการรวมมาตามมาตรา ๓๒ แหง
พระราชกฤษฎีกาวาดวยหลักเกณฑและวิธีการบริหารกิจการบานเมืองที่ดี พ.ศ.๒๕๔๖ ทั้งนี้ ในการดําเนินงาน
ภายใตกรอบนโยบายรัฐบาลดังกลาว ตางเปนหนาที่ความรับผิดชอบในสวนที่เก่ียวของของ ๔ หนวยงานหลัก 
ประกอบดัวย สํานักนายกรัฐมนตรี สํานักงานอัยการสูงสุด กระทรวงมหาดไทย และกระทรวงยุติธรรม เพื่อ
เปนการประสานความรวมมือภายใตกรอบอํานาจหนาที่ของแตละหนวยงานใหสอดประสานเชื่อมโยงกันในเชิง
บูรณาการ อันจะทําใหการอํานวยความยุติธรรมเพ่ือลดความเหลื่อมล้ําในสังคม เปนไปดวยความเรียบรอย มี
ประสิทธิภาพ เกิดประสิทธิผล และเกิดประโยชนสูงสุดตอประชาชน   
  ในการดําเนินการภายในกรอบนโยบายดังกลาว  องคการบริหารสวนตําบลเจริญศิลปไดทําบันทึก
ขอตกลงความรวมมือกับสํานักงานอัยการสวางแดนดิน  จัดตั้งศูนยใหความชวยเหลือทางกฎหมายแก
ประชาชน ดังปรากฏตามคําสั่งองคการบริหารสวนตําบลเจริญศิลปที่   ๒๑๘/๒๕๕๖ ลงวันที่  ๒๔  ธันวาคม 
๒๕๕๖  ในป พ.ศ. ๒๕๕๘  องคการบริหารสวนตําบลเจริญศิลปไดจัดตั้งศูนยดํารงธรรมประจําองคการบริหาร
สวนตําบลเจริญศิลปขึ้น  เพ่ือจัดการเร่ืองรองทุกขรองเรียนและแกไขปญหาความเดือดรอนของประชาชน   ดัง
ปรากฏตามคําสั่งองคการบริหารสวนตําบลเจริญศิลป ๑๕๐/๒๕๕๘ ลงวันที่  ๑๒  มิถุนายน  ๒๕๕๘  ตอมาใน
ป  ๒๕๕๙  จังหวัดสกลนครไดจัดตั้งศูนยยุติธรรมชุมชนประจําองคการบริหารสวนตําบลเจริญศิลปขึ้น  โดยให
มีอํานาจหนาที่  รับเร่ืองรองทุกข  รองเรียน  และชวยเหลือประชาชน   
 ขั้นตอนการดําเนินงานดานการจัดการเร่ืองรองเรียน  รองทุกขในปจจุบันมีความเก่ียวพันกับหนวยงาน
ของรัฐหลายหนวยงาน เชน  อําเภอเจริญศิลป  สํานักงานยุติธรรมจังหวัดสกลนคร   สํานักงานอัยการจังหวัด
สวางแดนดิน  คณะกรรมการหมูบาน  เปนตน  เพื่อใหการดําเนินงานดานจัดการเรื่องรองเรียน  รองทุกข  
และใหความชวยเหลือประชาชน  เปนไปโดยมีประสิทธิภาพ  รวดเร็ว  โปรงใส และเพื่อใหสอดคลองกับ
แนวทางตามความใน ประกาศคณะกรรมการการกระจายอํานาจ 
ใหแกองคกรปกครองสวนทองถิ่นเร่ือง แนวทางในการจัดบริการรับเร่ืองราวรองทุกขของประชาชนในการ
ใหบริการสาธารณะขององคการบริหารสวนจังหวัด เทศบาล และองคการบริหารสวนตําบล  ลงวันที่ ๑๐ 
กุมภาพันธ พ.ศ. ๒๕๕๘   

เพื่อใหเปนการประสานความรวมมือภายใตกรอบอํานาจหนาที่ของหนวยงานของรัฐ   และอํานวย
ความยุติธรรมเพื่อลดความเหลื่อมล้ําในสังคม  และเพื่อใหการดําเนินงานดานเรื่องการรองเรียน  รองทุกขของ
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องคการบริหารสวนตําบลเจริญศิลปสอดคลองและสนับสุนนการดําเนินงานของศูนยดํารงจังหวัดสกลนครและ
ศูนยดํารงธรรมอําเภอเจริญศิลป         
 

๓. วัตถุประสงค 
 ๓.๑ เพื่อดําเนินการเก่ียวกับการรับเร่ืองรองทุกข รองเรียนขอความเปนธรรม และการใหความ
ชวยเหลือที่มีผูมาย่ืนคํารอง 
  ๓.๒ เพื่อประสานงานเพ่ือแกไขปญหาและอํานวยความสะดวกแกประชาชนที่ไดรับความเดือดรอน 
   ๓.๓ เพ่ือติดตามและประเมินผลการแกไขปญหาความเดอืดรอนของประชาชนในทองถ่ิน 
   ๓.๔ เพ่ือสนับสนุน สงเสริม และประสานการปฏิบัติงานกับชุมชนหรือองคกรตาง ๆ ในชุมชนเพ่ือ
รวมกันแกไขปญหาความเดือดรอนของประชาชนในทองถิ่น 
 ๓.๕  เพ่ือไกลเกลี่ยและระงบัขอพิพาทในชมุชนโดยสันติวิธี 
 

๔.   เปาหมาย    ประชาชนในพื้นที่ขององคการบริหารสวนตําบลเจริญศลิป และผูที่ขอความชวยเหลือ 
   

๕.  พื้นที่ดําเนินการ   องคการบริหารสวนตําบลเจริญศิลป  ต.เจริญศิลป   อ.เจริญศิลป  จ.สกลนคร   
 

๖.  วิธีการดําเนินการ   
 ๖.๑   รับเร่ืองรองเรยีน  รองทุกข  และบริหารจัดการเร่ืองรองเรียน  รองทุกข 
 ๖.๒   ใหความชวยเหลือทางกฎหมายแกประชาชน 
 ๖.๓   ไกลเกลี่ยขอพิพาทภายในชุมชน 
 

๗.  ระยะเวลาดําเนินการ  ตลอดระยะเวลาในการปฎิบัติราชการขององคการบริหารสวนตําบลเจริญศิลป 
 

๘.  งบประมาณ   ไมใชงบประมาณ 
   

๙.   ผูรับผิดชอบ  ศูนยดํารงธรรมและศูนยยุติธรรมชุมชนประจําองคการบริหารสวนตําบลเจรญิศิลป 
 

๑๐.  ผลลัพธ 
  ๑๐.๑ ปญหาความเดอืดรอนของประชาชนไดรบัการแกไขโดยเรงดวน  
 ๑๐.๒ ประชาชนเขาถึงความชวยเหลือทางกฎหมายไดโดยสะดวก 
   ๑๐.๓ มีการตดิตามและประเมนิผลการแกไขปญหาความเดือดรอนของประชาชนในทองถ่ิน 
   ๑๐.๔ ประสานการปฏิบัติงานกับชุมชนหรือองคกรตาง ๆ ในชุมชนเพื่อรวมกันแกไขปญหาความ
เดือดรอนของประชาชนในทองถิ่น 
 ๑๐.๕  ขอพิพาทของชุมชนยุติลงโดยหลักสมานฉันท 
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รายละเอียดโครงการ/กิจกรรม/มาตรการ 
ลําดับที่  ๒๓ 

 
 
 

๑.ช่ือโครงการ  โครงการสํารวจความพึงพอใจของประชาชน 
  

๒. หลักการและเหตุผลของโครงการ 
 
      ความเจริญกาวหนาดานเทคโนโลยีขอมูลขาวสาร การพัฒนาทางการศึกษา การกาวเขาสูสังคม แหง
ความรู ลวนเปนตัวแปรสําคัญที่ขับเคลื่อนสังคมไทยสูสังคมที่ประชาชนตื่นตัวในเร่ืองเรียกรองความเปนธรรม
ในสังคม ใหความสนใจเก่ียวกับการตัดสินใจและการกําหนดนโยบายสาธารณะ ที่มีผลกระทบโดยตรงและโดย
ออมของภาครัฐมากขึ้น และตองการใหภาครัฐมีการบริหารจัดการที่โปรงใส เปนธรรม และเปดโอกาสให
ประชาชนเขามามีสวนรวมมากขึ้น ดังน้ัน การบริหารงานภาครัฐ จาเปนตอง ปรับกฎเกณฑกติกา พัฒนาระบบ
การบรหิารราชการ และปรับระบบการปฏิสัมพันธระหวางภาครัฐกับ ภาคประชาสังคมเสียใหม 
  องคการบริหารสวนตําบลเจริญศิลปไดเห็นถึงความสําคัญของการใหบริการจึงตองการที่จะศึกษา
เพื่อใหทราบถึงระดับความพึงพอใจของผู รับบริการที่มีตอการใหบริการในดานกระบวนการข้ันตอนการ
ใหบริการ ดานการจัดทําโครงการตางๆ  ดานเจาหนาท่ีผูใหบริการและดานสิ่งอํานวยความสะดวก ที่ใหบริการ
วาเปนอยางไร และเพ่ือตองการทราบถึงปญหาและขอเสนอแนะในการใหบริการ ทั้งนี้เพ่ือที่นําผลการศึกษาใช
เปนแนวทางในการวางแผนการพัฒนาการใหบริการใหมีประสิทธิภาพและสรางความพึงพอใจใหเกิดแกผูมาใช
บรกิารตอไป 

๓. วัตถุประสงค 
 

 ๓.๑ การสํารวจความพึงพอใจของประชาชนที่มีตอการใหบริการขององคการบรหิารสวนตําบลเจริญ
ศิลป ในการจัดบริการสาธารณะ  
 

  ๓.๒ การสํารวจความพึงพอใจของประชาชนตอโครงการขนาดใหญและสําคัญขององคการบริหารสวน
ตําบลเจริญศิลป 
 

   ๓.๓ การสํารวจความพึงพอใจของประชาชนตอการบริหารงานของผูบริหารขององคการบริหารสวน
ตําบลเจริญศิลป 
 

   ๓.๔ การสํารวจความพึงพอใจในการรับบริการจากองคการบริหารสวนตําบลเจริญศลิป 
 
 

๔.   เปาหมาย    ประชาชนและบุคลากรขององคการบริหารสวนตําบลเจริญศิลป 
  
  

๕.  พื้นที่ดําเนินการ   องคการบริหารสวนตําบลเจริญศิลป  ต.เจริญศิลป   อ.เจริญศิลป  จ.สกลนคร   
 
 

๖.  วิธีการดําเนินการ  สํารวจความพึงพอของประชาชน 
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๗.  ระยะเวลาดําเนินการ สํารวจความพึงพอใจของประชาชนเม่ือสิ้นปงบประมาณทุกป ๒๕๖๑– ๒๕๖๔ 
 
 

๘.  งบประมาณ คาใชจายในสํารวจความพึงพอใจของประชาชนปงบประมาณละ  ๑๒,๐๐๐  บาท รวม  ๔  
คร้ัง จํานวน ๔๘,๐๐๐  บาท 
 
 

๙.  ผูรับผิดชอบ    สํานักปลัด  องคการบริหารสวนตําบลเจริญศิลป 
 

๑๐.  ผลลัพธ 
  ๑๐.๑   ปรับปรงุระบบการจัดบริการสาธารณะขององคการบริหารสวนตําบลเจริญศิลป  
  ๑๐.๒ ปรับปรงุการกําหนดโครงการและกิจกรรมขององคการบริหารสวนตําบลเจริญศิลป 
   ๑๐.๓  ปรับปรุงการกําหนดนโยบายขององคการบริหารสวนตําบลเจริญศิลป 
   ๑๐.๔  ปรับปรุงการใหบริการขององคการบริหารสวนตําบลเจริญศิลป 
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รายละเอียดโครงการ/กิจกรรม/มาตรการ 
ลําดับที่  ๒๔ 

 
 

๑.ช่ือโครงการ   โครงการสงเสรมิสนบัสนุนการจัดทําแผนพัฒนาชุมชนผานกระบวนการประชาธิปไตย  

 

๒. หลักการและเหตุผลของโครงการ 
    การสงเสริมสนับสนุน และเผยแพรความรู ความเขาใจในเร่ืองประชาธิปไตยน้ัน มีความสําคัญย่ิงตอ
การเปนพลเมืองดีและการพัฒนาชาติบานเมือง เพ่ือใหมีความรู ความเขาใจ และตระหนักถึงความสําคัญของ
วิถีชีวิตแบบประชาธิปไตย ตลอดจนรณรงคและสงเสริมใหมีการดําเนินกิจกรรมท่ีเสริมสรางวิถีประชาธิปไตย
ทุกแหง ที่จะนําไปประยุกตใชในชีวิตประจําวันของตนเองตอไป  ไดตระหนักถึงความสําคัญของการพัฒนา
ประชาชนใหมีประสิทธิภาพ   ทั้งนี้เพ่ือพัฒนาประชาชนใหสามารถดํารงชีวิตอยูในสังคมและชุมชนไดอยางมี
ความสุข    และไดมองเห็นความสําคัญของเรื่องการสรางจิตสํานึกรักประชาธิปไตย  และการมีสวนรวมในการ
ใชสิทธิใชเสียงในการเลือกตั้ง ซึ่งเปนพื้นฐานในทางดานประชาธิปไตย  จึงมีความจําเปนที่จะตองสรางจิตสํานึก
ความเปนพลเมืองที่ดีในระบอบประชาธิปไตย ใหกับประชาชนเพื่อขยายและกระจายโอกาส สามารถนําความรู
ไปใชในชีวิตประจําวัน ตลอดจนนําไปใชเปนพื้นฐานในการอยูรวมกันในสังคมอยางมีความสุข  โดยการเปด
โอกาสใหประชาชนมีสวนรวมในการจัดทําแผนพัฒนาชุมชนของตนเอง  เร่ิมต้ังแตการเสนอปญหา  การแกไข
ปญหา  และการกําหนดโครงการหรือกิจกรรมในการนําไปสูการแกไขปญหา  ผานเวทีประชาคมหมูบาน  และ
เวทีประชาคมตําบล 

 

๓. วัตถุประสงค 
  ๓.๑ เพื่อสงเสริมใหประชาชนมีความรูความเขาใจเก่ียวกับการเมืองการปกครองระบอบประชาธิปไตย
อันมีพระมหากษัตริยทรงเปนประมุขในระบบรัฐสภา 
  ๓.๒ เพื่อสงเสริมใหประชาชนเกิดความตระหนักในสิทธิ เสรีภาพของตนตามรัฐธรรมนูญ 
  ๓.๓ เพื่อเปดโอกาสใหประชาชนและชุมชน รวมคดิ รวมทํา  รวมแกไขปญหา  ของชุมชน 
 ๓.4 เพ่ือสงเสริมใหประชาชนมีสวนรวมในการปฏิบัติหนาที่ขององคการบริหารสวนตําบลเจริญศิลป 
 

๔.   เปาหมาย    ประชาชนในพื้นที่องคการบริหารสวนตําบลเจริญศิลป 
   

๕.  พื้นที่ดําเนินการ   องคการบริหารสวนตําบลเจริญศิลป  ต.เจริญศิลป   อ.เจริญศิลป  จ.สกลนคร   
 

๖.  วิธีการดําเนินการ  รบัฟงปญหาของประชาชนในการจัดทาํแผนชุมชนและปรับปรุงแผนพัฒนา 
 

๗.  ระยะเวลาดําเนินการ  จัดกิจกรรมรับฟงความคิดเห็นปงบประมาณ ๒๕๖๑ – ๒๕๖๔ โดย ปงบประมาณ
ละหนึ่งคร้ัง  รวม  ๔  ครั้ง 
 

๘.  งบประมาณ  งบประมาณที่ใชในแตละปงบประมาณจํานวน ๗,๕๐๐  บาท  รวมสี่ปงบประมาณ ๓๐,๐๐๐ 
บาท 
 

๙.  ผูรับผิดชอบ  กองสวัสดิการ  องคการบริหารสวนตําบลเจริญศิลป 
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๑๐.  ผลลัพธ 
  ๑๐ .๑  ประชาชนมีความรู  ความ เขาใจ เกี่ ยวกับการปกครองระบอบประชาธิป ไตยอัน มี
พระมหากษัตริยทรงเปนประมุข 
 ๑๐.๒ ประชาชนสามารถนําความรูการปกครองระบอบประชาธิปไตยไปใชในชีวิตประจําวันมากขึ้น 
 ๑๐.๒ ประชาชนและชุมชน รวมคดิ รวมทํา  รวมแกไขปญหา  ของชุมชน 
 ๑๐.๓ ประชาชนมสีวนรวมในการปฏิบัติหนาที่ขององคการบริหารสวนตําบลเจริญศิลป 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



82 
 

รายละเอียดโครงการ/กิจกรรม/มาตรการ 
ลําดับที่  ๒๕ 

 
 

๑.ช่ือกิจกรรม   การจัดทําระบบการตรวจสอบภายใน  

 

๒. หลักการและเหตุผลของโครงการ 
    การตรวจสอบภายใน เปนการใหบริการขอมูลแกฝายบริหาร และเปนหลักประกันขององคกรในดาน
การประเมินประสิทธิผลและประสิทธิภาพของระบบการควบคุมภายในที่เหมาะสม ทั้งในดานการเงนิและการ
บริหารงาน เพื่อสงเสริมการปฏิบัติงานใหบรรลุวัตถุประสงคและเปาหมายขององคกร โดยการเสนอรายงาน 
เก่ียวกับกิจกรรมการเพ่ิมมูลคาขององคกร รวมทั้งการเปนผูใหคําปรึกษากับฝายบริหาร ในการปรับปรุง 
ประสิทธิภาพการทํางานเพ่ือเพ่ิมประสิทธิผล และดูแลใหมีการใชทรัพยากรอยางประหยัดและคุมคา ซึ่งการ
ตรวจสอบภายในมีสวนผลักดันความสําเร็จดังกลาว ดาน สงเสริมใหเกิดกระบวนการกํากับดูแลท่ีดี และความ
โปรงใส ในการปฏิบัติงาน  ปองกันการประพฤติมิชอบหรือการทุจริต และเปนการลดความเสี่ยงที่อาจเกิดข้ึน
จนทําใหการดําเนินงานไมบรรลุวัตถุประสงคสงเสริมใหเกิดการบันทึกบัญชีและรายงานตามหนาที่ความ
รับผิดชอบ ทําใหองคกรไดขอมูลหรือรายงานตามหนาที่ที่รับผิดชอบ และเปนพื้นฐานของ หลักความโปง และ
ความสามารถตรวจสอบไดสงเสริมใหเกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผลของการปฏิบัติงาน ขององคกร 
เนื่องจากการตรวจสอบภายในเปนการประเมิน วิเคราะห เปรียบเทียบขอมูลทุกดานในการปฏิบัติงาน จึงเปน
ขอมูลที่สําคัญที่ชวยปรับปรุงระบบงานใหสะดวก รัดกุม ลดขั้นตอนที่ซ้ําซอนและใหเหมาะสมกับสถานการณ
ตลอดเวลา ชวยลดเวลาและคาใชจาย เปนสื่อกลางระหวางผูบริหารและผูปฏิบัติงานในการประสานและลด
ปญหาความไมเขาใจในนโยบาย เปนมาตรการถวงดุลแหงอํานาจ สงเสริมใหเกิดการจัดสรร การใชทรัพยากร
ขององคกรเปนไปอยางเหมาะสมตามลําดับความสําคัญ เพ่ือใหไดผลงานท่ีเปนประโยชนสูงสุดตอองคกร ท้ังยัง
เปนการ ใหสัญญาณเตือนภัยลวงหนา ของการประพฤติมิชอบหรือการทุจริตในองคกร ลดโอกาสความรายแรง
และความเสี่ยงท่ีอาจเกิดขึ้น รวมทั้งเพ่ือเพ่ิมโอกาสของความสําเร็จของงาน 

 

๓. วัตถุประสงค 
  ๓.๑ เพ่ือการปฏิบัติงานโดยอิสระปราศจากการแทรกแซงในการทําหนาที่ตรวจสอบและประเมินผล
การดําเนนิกิจกรรมตางๆ ภายในองคกร  
  ๓.๒ เพ่ือการวิเคราะห ประเมิน ใหคําปรึกษา ใหขอมูลและขอเสนอแนะ ในการสนับสนุนผูปฏิบัติงาน
ทุกระดับขององคกรสามารถปฏิบัติหนาที่และดําเนินงานเปนไปตามกฎหมาย ระเบียบ ขอบังคับที่เก่ียวของ 
อยางมี ประสิทธิภาพยิ่งขึ้น  
  ๓.๓ เพ่ือประโยชนตอการ ตัดสินใจของผูบริหาร รวมถึงการสนับสนุนใหมีการควบคุมภายในที่มี
ประสิทธิภาพภายใตคาใชจายที่เหมาะสม 
 

๔.   เปาหมาย   เจาหนาที่และบุคลากรขององคการบริหารสวนตําบลเจริญศิลป 
 
   

๕.  พื้นที่ดําเนินการ   องคการบริหารสวนตําบลเจริญศิลป  ต.เจริญศิลป   อ.เจริญศิลป  จ.สกลนคร   
 

๖.  วิธีการดําเนินการ  จัดวางระบบการควบคุมตามกฎหมายและระเบียบ 
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๗.  ระยะเวลาดําเนินการ   จัดวางระบบการควบคุมภายในตลอดระยะเวลาในการปฏิบัติราชการและมีการ
ปรบัปรุงระบบควบคุมภายในอยางนอยปละ ๑  คร้ัง    
   

๘.  งบประมาณ ไมใชงบประมาณ 
 

๙.  ผูรับผิดชอบ    งานตรวจสอบภายใน  องคการบริหารสวนตําบลเจริญศิลป 
 

๑๐.  ผลลัพธ 
  ๑๐.๑ ระบบ ดานการบัญชี การเงิน และการพัสดุ  เปนไปตามระเบียบกฎหมาย  ปราศจาก
ขอบกพรอง 
  ๑๐.๒ ทรัพยสินของทางราชการ สามารถพิสูจนความมีอยูจรงิ ของทรัพยสินได 
  ๑๐.๓ การใชทรพัยากรวาเปนไปโดยความประหยัดและมีประสิทธิภาพ 
  ๑๐.๔ การปฏิบัติงานในความรับผิดชอบของเจาหนาที่ระดับตาง ๆ ไดผลตาม วัตถุประสงคและ
เปาหมาย รวมถึงความคบืหนาตามแผนงานที่กําหนดไว 
  ๑๐.๕  สามารถปองกันการทุจริตและประพฤติมิชอบในการปฏิบัติหนาท่ีราชการได 
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รายละเอียดโครงการ/กิจกรรม/มาตรการ 
ลําดับที่  ๒๖ 

 

๑.ช่ือโครงการ   โครงการฝกอบรมผูบริหารและสมาชิกสภาองคการบริหารสวนตําบลเจริญศิลป   
      

๒. หลักการและเหตุผลของโครงการ 
   องคกรปกครองสวนทองถ่ิน เปนหนวยงานที่มีความเปนอิสระในการบริหารงานบุคคล  งาน
งบประมาณ  ภายใตการกํากับดูแล หลักการดังกลาวมีขึ้นเพ่ือใหการจัดทําบริการสาธารณตามอํานาจหนาท่ี
ขององคกรปกครองสวนทองถ่ินเปนไปโดยรวดเร็วและสามารถแกไขปญหาตลอดจนสามารถสนองตอบปญหา
ของประชาชนไดอยางท่ัวถึง  และในการดําเนินการตามระบบราชการดังกลาวนี้   รัฐไดสรางกลไกการบริหาร
จัดการและการควบคุมดูแลการปฏิบัติหนาที่ขององคกรปกครองสวนทองถ่ินขึ้น  ผานระเบียบ ประกาศ  
หนังสือสั่ง  และรวมไปถึงกฎหมายตางๆ เพ่ือใหเกิดประโยชนสูงสุดในการปฏิบัติราชการ  จึงมีความจําเปน
อยางย่ิงที่ตองสรางองคความรูเกี่ยวกับการปฏิบัติหนาที่ราชการของผูบริหารและสมาชิกสภาองคการบริหาร
สวนตําบลเจริญศิลป  ใหมคีวามพรอมในการดําเนินงานตามอํานาจหนาที่ 
 

๓. วัตถุประสงค 
 ๓.๑   สรางองคความรูเก่ียวกับอํานาจหนาท่ีของผูบริหารและสมาชิกสภาองคการบริหารสวนตําบล   
ในการปฏิบัติหนาที่ตามกฎหมาย  
  ๓.๒    สรางองคความรูเก่ียวกับกฎหมายที่เก่ียวของกับผูดํารงตําแหนงทางการเมืองแกผูบริหารและ
สมาชิกสภาองคการบริหารสวนตําบลเจริญศิลป   

 

๔.   เปาหมาย 
 ๔.๑   ผูบรหิาร จํานวน  ๔  คน 
 ๔.๒    สมาชิกสภาองคการบริหารสวนตําบลเจริญศิลปจํานวน  ๑๘  คน 
  

๕.  พื้นที่ดําเนินการ   องคการบริหารสวนตําบลเจริญศิลป  ต.เจริญศิลป   อ.เจริญศิลป  จ.สกลนคร   
 

๖.  วิธีการดําเนินการ  จัดอบรมใหความรูแกกลุมเปาหมาย 
 

๗.  ระยะเวลาดําเนินการ  จัดการอบรมปงบประมาณ ๒๕๖๑ – ๒๕๖๔ โดยจัดการอบรม ปงบประมาณละ
หนึ่งคร้ัง รวม  ๔  ครั้ง 
 

๘.งบประมาณ  งบประมาณที่ใชในแตละปงบประมาณ จํานวน  ๔๐๐,๐๐๐  บาท   
 
 

๙.    ผูรับผิดชอบ   สํานักปลัด  องคการบริหารสวนตําบลเจริญศลิป 
 

๑๐.  ผลลัพธ 
 ๑๐.๑   ผูบริหารและสมาชิกสภาองคการบริหารสวนตําบลเจริญศิลป  มีความรูเก่ียวกับอํานาจหนาท่ี
ของผูบริหารและสมาชิกสภาองคการบริหารสวนตําบล   ในการปฏิบัติหนาที่ตามกฎหมาย  
  ๑๐.๒   ผูบริหารและสมาชิกสภาองคการบริหารสวนตําบลเจริญศิลป  มีความรูเก่ียวกับกฎหมายท่ี
เกี่ยวของกับผูดํารงตําแหนงทางการเมือง 

 ๑๐.๓ การปฏิบัติราชการขององคการบริหารสวนตําบลเจริญศิลปเปนไปโดยถูกตองตามระเบียบ 
กฎหมายของทางราชการ 
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 ๑๐.๔    ลดความเสี่ยงในการปฏิบัติหนาที่ราชการโดยบกพรอง   
 

 
 

 
 



คาํนํา 
 
 

จากสถานการณการทุจริตที่มีการเปลี่ยนแปลงอยางรวดเร็วตอเนื่อง  และบทเรียนที่ไดรับจาก
การแปลงยุทธศาสตรชาติวาดวยการปองกันและปราบปรามการทุจริตที่ผานมา สูการปฏิบัติ จึงมีการริเริ่ม
แนวคิดในการปรับปรุงยุทธศาสตรชาติวาดวยการปองกันและปราบปรามการทุจริต ใหสอดคลองกับสภาพ
ปญหาและสถานการณการดําเนินงานดานการปองกันและปราบปรามการทุจริตที่เปลี่ยนแปลงไปในปจจุบัน   
โดยจะตองตอบโจทยตอปญหาหรือสถานการณการทุจริตที่ประชาชนและหนวยงานตาง ๆ ตองเผชิญอยูจริง  
และเพื่อใหเกิดการบูรณาการความรวมมือจากทุกภาคสวนในการตอตานการทุจริตทุกรูปแบบอยางเขมแข็ง  
เพื่อใหประเทศไทยเปนประเทศที่มีมาตรฐานความโปรงใสเทียบเทาสากล  ภายใตวิสัยทัศน : ประเทศไทยใส
สะอาด  ไทยท้ังชาติตานทุจริต (Zero Tolerance & Clean Thailand)  ประเทศไทยในระยะ ๕ ปขางหนา 
จะมุงสูการเปนประเทศที่มีมาตรฐานทางคุณธรรมจริยธรรม  เปนสังคมมิติใหมที่ประชาชนไมเพิกเฉยตอการ
ทุจรติทุกรูปแบบ  โดยไดรบัความรวมมือจากฝายการเมือง  หนวยงานของรัฐ ตลอดจนประชาชนในการพิทักษ
รักษาผลประโยชนของชาติและประชาชน  เพ่ือใหประเทศไทยมีศักดิ์ศรีและเกียรติภูมิในดานความโปรงใส
ทัดเทียมนานาอารยประเทศ 

ดังนั้น  เพ่ือขับเคลื่อนยุทธศาสตรชาติ ฯ ใหเกิดเปนรูปธรรม องคการบริหารสวนตําบลเจริญศิลป 
จึงแสดงเจตจํานงในการตอตานการทุจริต ดวยการจัดทําแผนปฏิบัติการปองกันการทุจริตขององคกรปกครอง
สวนทองถิ่น 4 ป (พ.ศ.256๑ – 2564) เพ่ือใชเปนกรอบแนวทางในการดําเนินการปองกันและปราบปราม
การทุจริตขององคการบริหารสวนตําบลเจริญศิลปตอไป  

  

องคการบริหารสวนตําบลเจริญศิลป 
อําเภอเจริญศิลป  จังหวัดสกลนคร  

 

 

 

 

 

 

 

 

 



สารบัญ 

หนา 

สวนที่ ๑  บทนํา 
 

๑. การวิเคราะหความเสี่ยงในการเกิดการทุจริตในองคกร     1 

๒. วัตถุประสงคของการจัดทําแผน       15 

๓. เปาหมาย          16 

๔. ประโยชนของการจัดทําแผน        16 

๕. กรอบแนวทางการดําเนินงาน        18 
 

สวนที่ ๒   แผนปฏิบัติการปองกันและปราบปรามการทุจริต     ๑๙ 
 

 1. การสรางสังคมที่ไมทนตอการทุจริต   

1.1 การสรางจิตสํานึกและความตระหนักแกบุคลากรทั้งขาราชการฯ   20 

1.2  การสรางจิตสํานึกและความตระหนักแกประชาชนทุกภาคสวนในทองถิ่น  23 

1.3  การสรางจิตสํานึกและความตระหนักแกเด็กและเยาวชน   25 

 2.  การบริหาราชการเพ่ือปองกันการทุจริต 

  2.1  มาตรการสรางความโปรงใสในการปฏิบัติราชการ    26 

 ๓.  การสงเสริมบทบาทและการมีสวนรวมของภาคประชาชน 

  3.1 การจัดใหมีและเผยแพรขอมูลขาวสารในชองทางที่เปนการอํานวยความสะดวกฯ 27 

  3.2  การรับฟงความคอดเห็น การรับและตอบสนองเร่ืองรองเรียน/รองทุกขฯ            29 

  3.3  การสงเสริมใหประชาชนมีสวนรวมบริหารกิจการของ อปท.   30 

 4.  การเสริมสรางและปรับปรุงกลไกในการตรวจสอบการปฏิบัติราชการ 

  4.1 มีการจัดวางระบบตรวจสอบภายในและควบคมุภายใน    31 

  4.2  สงเสรมิและพัฒนาศักยภาพของสมาชิกสภาทองถ่ินฯ    32 

 5.  สรุปงบประมาณแผนปฏิบัติการปองกันการทุจริต     33 
 

สวนที่ ๓   รายละเอียดโครงการ/กิจกรรม/มาตรการ      ๓๔ 
 

๑. โครงการฝกอบรมผูบริหารและสมาชิกสภาองคการบริหารสวนตําบลเจรญิศิลป  ๓๔   
ขาราชการพนักงานสวนตําบล 

๒. โครงการฝกอบรมใหความรูเกี่ยวกับอํานาจหนาที่ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน  ๓๖ 
๓. โครงการพัฒนากิจกรรมคุณธรรมจริยธรรมของบุคลากร     ๓๘ 
๔. โครงการปกปองสถาบันสําคัญของชาติ       ๔๐ 
๕. โครงการปองกันและแกไขปญหายาเสพติด      ๔๒ 
๖. โครงการบริการประชาชนตามหลักเกณฑการบริหารจัดการบานเมืองที่ดี   ๔๔ 
๗. โครงการรกัชาติถูกทางและสรางเสริมความซื่อสัตยสุจริต     ๔๖ 



สารบัญ 

หนา 
 

๘. โครงการสงเสริมความปรองดองและสมานฉันทของคนในชาติ    ๔๘ 

๙. โครงการฝกอบรมอบรมใหความรูทางกฎหมายเก่ียวกับชีวิตประจําวันของประชาชน  ๕๐ 

๑๐.   โครงการสงเสรมิความปรองดองและสมานฉันทของคนในชาติ    ๕๒ 
๑๑.   โครงการอบรมอาชีพตามแนวปรชัญาเศรษฐกิจพอเพียง     ๕๔ 
๑๒.   โครงการจัดทําแผนชุมชนแผนพัฒนาทองถิ่น      ๕๖ 
๑๓.   โครงการพัฒนากระบวนการประชาธิปไตยของชุมชน     ๕๘ 
๑๔.   โครงการ  อบต.สัญจรพบประชาชน       ๖๐ 
๑๕.   โครงการ  สงเสริมกิจกรรมวันเด็กและเยาวชน      ๖๒ 
๑๖.   โครงการ  จัดกิจกรรมวันแมแหงชาติ       ๖๔ 
๑๗.   โครงการ  ศูนยประสานงานราชการองคกรปกครองสวนทองถิ่น    ๖๖ 
๑๘.   กิจกรรมการอํานวยความสะดวกแกประชาชน      ๖๘ 
๑๙.   โครงการ  พัฒนาศักยภาพศูนยขอมูลขาวสาร      ๗๐ 
๒๐.   กิจกรรมเผยแพรขอมูลขาวสารการปฏิบัติราชการ  และสรางการมีสวนรวมของประชาชน ๗๒ 
๒๑.   กิจกรรมเก็บสถิติและสรุปผลการใหบริการศูนยขอมูลขาวสารของประชาชน  ๗๔ 
๒๒.   กิจกรรมการใหความชวยเหลือทางกฎหมาย      ๗๖ 
๒๓.   โครงการสํารวจความพึงพอใจของประชาชน      ๗๘ 
๒๔.   โครงการสงเสรมิสนับสนุนการจัดทําแผนพัฒนาชุมชนผานกระบวนการประชาธิปไตย ๘๐ 
๒๕.   มาตรการ การจัดทําระบบการตรวจสอบภายใน     ๘๒ 
๒๖.   โครงการฝกอบรมผูบริหารและสมาชิกสภาองคการบริหารสวนตําบลเจริญศิลป    ๘๔ 

 

ภาคผนวก 

- ประกาศองคการบริหารสวนตําบลเจริญศิลป 
เรื่อง ประกาศใชแผนปฏิบัติการปองกันการทุจริต  ประจําปงบประมาณ  พ.ศ.๒๕๖๑ – ๒๕๖๔ 

-  แบบฟอรมรายงมนการประเมินผลตนเอง  (  Self  Assessment  Report :  SAR )    การ

จัดทําแผนปฏิบัติการปองกันการทุจริตสําหรับองคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

ประกาศองคการบริหารสวนตําบลเจริญศิลป 
เร่ือง ประกาศใชแผนปฏิบัติการปองกันการทุจรติ   

ประจําปงบประมาณ  พ.ศ.๒๕๖๑ - ๒๕๖๔ 
------------------------------------------- 

ตามคําสั่งคณะรักษาความสงบแหงชาติ   ที่ 69/2557 เรื่อง  มาตรการปองกันและแกไข
ปญหาการทุจริตประพฤติมิชอบไดกําหนดใหทุกสวนราชการและหนวยงานของรัฐกําหนดมาตรการ หรือ
แนวทางการปองกันและแกไขปญหาการทุจริตประพฤติมิชอบในสวนราชการและหนวยงานของรัฐ  โดยมุงเนน
การสรางธรรมาภิบาลในการบริหารงาน และสงเสริมการมีสวนรวมจากทุกภาคสวนในการตรวจสอบเฝาระวัง 
เพื่อสกัดกั้นมิใหเกิดการทุจริตประพฤติมิชอบได  ประกอบกับนโยบายของพลเอกประยุทธ จันทรโอชา 
นายกรัฐมนตรี ไดแถลงนโยบายของรัฐบาลตอสภานิติบัญญัติแหงชาติ เมื่อวันที่ 12 กันยายน 2557 ก็ได
กําหนดใหมีการบริหารราชการแผนดินที่มีธรรมาภิบาล และการปองกันปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิ
ชอบในภาครัฐ เปนนโยบายสําคัญของรัฐบาล  เพื่อใหการขับเคลื่อนนโยบายของ รัฐบาลและคณะรักษาความ
สงบแหงชาติ ในการปองกันและแกไขปญหาการทุจริตประพฤติมิชอบเปนไปอยางมีประสิทธิภาพ  

 

ดังนั้นเพ่ือขับเคลื่อนยุทธศาสตรชาติชาติวาดวยการปองกันและปราบปรามการทุจริต ใหเกิดเปน
รูปธรรมองคการบริหารสวนตําบลเจริญศิลป จึงแสดงเจตจํานงในการตอตานการทุจริต ดวยการจัดทํา
แผนปฏิบัติการปองกันการทุจริตขององคกรปกครองสวนทองถิ่น ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2561 – 2564  
เพื่อใชเปนกรอบแนวทางในการดําเนินการปองกันและปราบปรามการทุจริตขององคการบริหารสวนตําบล
เจรญิศิลปตอไป  

 
จึงประกาศใชแผนปฏิบัติการปองกันการทุจริตขององคการบริหารสวนตําบลเจริญศิลป ประจําป

งบประมาณ พ.ศ.2561 – 2564 รายละเอียดปรากฏตามเอกสารแนบทายประกาศฉบับนี้  

 

จึงประกาศใหทราบโดยทั่วกัน  
  

             ประกาศ  ณ  วันที่  ๒๖  เดือน มกราคม  พ.ศ. ๒๕๖๑       
 
 

      ทักษิณ  มายูร 
     (นายทักษิณ  มายูร) 

                                              นายกองคการบริหารสวนตําบลเจริญศิลป  

 


