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๑๐. แผนภูมิโครงสรางการแบงสวนราชการ 
 

โครงสรางสวนราชการองคการบริหารสวนตําบลเจริญศิลปประเภทสามัญ 

รองปลัด  อบต. (๐๐) 
(นักบริหารงานทองถิ่น ระดับตน) (1) 

- งานการเงนิและบัญชี 
- งานเรงรัดและจัดเก็บรายได 
- งานพัสดุและทรัพยสิน 
- งานบริหารงานท่ัวไป 
 
 

 

- งานการเจาหนาที ่
- งานอํานวยการ 
- งานนิติการ 
- งานบริหารงานท่ัวไป 
- งานปองกันและบรรเทาสา
ธารณภัย 
 

 

ผูอํานวยการกองคลัง 
(นักบริหารงานการคลัง ระดับตน) 

หัวหนาสํานักปลัด อบต. 
(นักบริหารงานทั่วไป ระดับตน) 

สาํนักงานปลัด อบต. (๐๑) กองคลัง (๐๔) กองชาง (๐๕) 

ผูอํานวยการกองชาง 
(นักบริหารงานชาง ระดับตน) 

- งานแบบแผนและกอสราง 
- งานสาธารณุปโภค 
- งานบริหารงานท่ัวไป 
 

กองการศึกษา ศาสนา 
และวัฒนธรรม (๐๘) 

ผูอํานวยการกองการศึกษา  
(นักบริหารงานการศกึษา ระดับตน) 

 
- งานบริหารการศึกษา 

- งานสงเสริมกีฬาและนันทนาการ 
- งานบริหารงานท่ัวไป 

 

ปลัด  อบต. (๐๐) 
(นักบริหารงานทองถิ่น ระดบักลาง) (1) 

กองสวัสดกิารสังคม (11) 

ผูอํานวยการกองสวสัดิการสังคม  
(นักบริหารงานสวัสดกิารสังคม ระดับตน) 

 
- งานสังคมสงเคราะห 
- งานสวัสดิภาพเด็กและเยาวชน 
- งานสวัสดิการและพัฒนาชุมชน 
- งานบริหารงานท่ัวไป 
 
 

หนวยตรวจสอบภายใน (12) 
นักวิชาการตรวจสอบภายใน (ปก./ชก.) 
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โครงสรางของสํานักงานปลัดองคการบริหารสวนตาํบลเจริญศิลป (๐๑) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

                 

 

ประเภท อํานวยการทองถิ่น วิชาการ ทั่วไป 
ลูกจางประจํา พนักงานจางตามภารกิจ พนักงานจางท่ัวไป รวม 

ระดับ สูง กลาง ตน ชช. ชพ. ปก./ชก. อส. ปง./ชง. 
อัตราทั้งหมด 0 0 1 0 0 ๓ 0 2 0 3 3 ๑๒ 
มีคนครอง 0 0 1 0 0 3 0 2 0 3 3 12 
อัตราวาง 0 0 ๐ 0 0 0 0 0 0 ๐ 0 0 

งานบริหารทั่วไป 
 

- เจาพนักงานธุรการ  (ชง.) (๑)  
- พนักงานขับรถยนต (ภารกิจ) (๑) 
- นักการภารโรง (ทั่วไป)  (๑) 
- พนักงานขับรถยนต (ท่ัวไป) (๑) 
 
 

งานวิเคราะหนโยบายและแผน 

 

- นักวิเคราะหนโยบายและแผน 
  (ชก.) (๑) 

งานนิติการ 

 

- นิติกร (ปก.) ( ๑ ) 
 

งานปองกันและบรรเทาสาธารณภัย 

- เจาพนักงานปองกันและบรรเทาสาธารณภัย (ปง./ชง.) (๑) 
- พนักงานดับเพลิง (ภารกิจ) (๑) 
- พนักงานขับรถจักรเบา (รถบรรทุกน้ํา) (ภารกิจ) (๑) 
- พนักงานประจํารถบรรทุกน้ํา  (ทั่วไป) (๑) 
 

งานการเจาหนาที ่
- นักทรัพยากรบุคคล (ปก.) (๑)   

 
 

 

หัวหนาสํานักปลัด  อบต. 
(นักบริหารงานทั่วไป ระดับตน) (1)  
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โครงสรางของกองคลัง องคการบริหารสวนตาํบลเจริญศลิป (๐๔) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
 
 
 
 

ประเภท อํานวยการทองถ่ิน วิชาการ ทั่วไป 
ลูกจางประจํา พนักงานจางตามภารกิจ พนักงานจางท่ัวไป รวม 

ระดับ สูง กลาง ตน ชช. ชพ. ปก./ชก. อส. ปง./ชง. 
อัตราทั้งหมด 0 0 1 0 0 1 0 2 0 3 0 7 
มีคนครอง 0 0 1 0 0 1 0 1 0 3 0 7 
อัตราวาง 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

ผูอํานวยการกองคลัง 
(นักบริหารงานการคลัง ระดับตน) (๑) 

งานการเงินและบัญช ี
 

- นักวิชาการเงนิและบัญชี  (ชก.) (๑) 
- ผูชวยเจาพนักงานการเงินและบญัชี 
(ภารกิจ)  (๑) 
 
 

งานเรงรัดและจัดเก็บรายได 
 

- เจาพนักงานจัดเก็บรายได  (ชง.) (๑) 

งานพสัดุและทรัพยสิน 
 

- เจาพนักงานพัสด ุ (ปง.)  (1)   
- ผูชวยเจาพนักงานพัสดุ  (ภารกิจ) (๑) 

งานบริหารงานทั่วไป 
- ผูชวยเจาพนักงานจัดเก็บ
รายได  (ภารกิจ) (๑) 
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โครงสรางของกองชาง องคการบริหารสวนตาํบลเจริญศลิป (๐๕)  
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
   
 
 
 

ประเภท อํานวยการทองถิ่น วิชาการ ทั่วไป 
ลูกจางประจํา พนักงานจางตามภารกิจ พนักงานจางท่ัวไป รวม 

ระดับ สูง กลาง ตน ชช. ชพ. ปก./ชก. อส. ปง./ชง. 
อัตราทั้งหมด 0 0 1 0 0 1 1 1 0 2 1 7 
มีคนครอง 0 0 1 0 0 0 1 1 0 2 1 6 
อัตราวาง 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 1 

ผูอํานวยการกองชาง 
(นักบริหารงานชาง ระดับตน) (๑)   

 

งานแบบแผนและกอสราง 
 

- วิศวกรโยธธา (ปก./ชก) (-) 
- นายชางโยธา  (อส.) (๑) 
- คนงานทั่วไป (ทั่วไป) (๑) 
 
 
 
 

 

งานสาธารณูปโภค 
- นายชางสํารวจ (ปง.) (๑) 
- ผูชวยนายชางไฟฟา  (ภารกิจ) (๑) 

 

งานบริหารงานทั่วไป 
- ผูชวยเจาพนักงานธุรการ 
(ภารกิจ) (๑) 
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โครงสรางของกองการศกึษา ศาสนาและวัฒนธรรม องคการบริหารสวนตําบลเจริญศิลป (๐๘) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

 

 

ประเภท อํานวยการทองถิ่น บุคลากรทางการศึกษา วิชาการ ทั่วไป 
ลูกจางประจํา 

พนักงานจาง
ตามภารกิจ 

พนักงานจาง
ทั่วไป 

รวม 
ระดับ สูง กลาง ตน คร ู ครู ผช./ครู ผดด. ชช. ชพ. ปก./ชก. อส. ปง./ชง. 

อัตราทั้งหมด 0 0 1 2 0 0 0 1 0 0 0 5 2 11 
มีคนครอง 0 0 1 2 0 0 0 1 0 0 0 5 2 11 
อัตราวาง 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

ผูอํานวยการกองการศึกษา  
(นักบริหารงานการศึกษา ระดับตน) (๑)  

) 

 
งานบริหารงานการศึกษา 

ศพด. บานทุงคํา 
 - ครู (๑) 
 - ผูชวยหัวหนาศูนยพัฒนาเด็กเล็ก (ภารกิจ) (๑) 
 - ผูชวยครูผูดูแลเด็ก (ภารกิจ) (๑) (คุณวฒิุ) 
 - ผูดูแลเด็ก  (ทั่วไป) (๑) 
ศพด. บานกุดนาขาม 
 - ครู (๑) 
 - ผูดูแลเด็ก (ทั่วไป) (๑) 
ศพด. บานสรางฟาก 
 - ผูชวยครูผูดูแลเด็ก (ภารกิจ) (๒)  
 - ผูดูแลเด็ก (ทั่วไป) (๑) 

 

 

งานสงเสริมกีฬาและนันทนาการ 
 

งานบริหารงานทั่วไป 
 - นักวิชาการศึกษา (ปก.) (๑) 
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โครงสรางของกองสวัสดิการสังคม องคการบรหิารสวนตําบลเจริญศิลป (11)  
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
 
 
 
 
 

ประเภท อํานวยการทองถิ่น วิชาการ ทั่วไป 
ลูกจางประจํา พนักงานจางตามภารกิจ พนักงานจางท่ัวไป รวม 

ระดับ สูง กลาง ตน ชช. ชพ. ปก./ชก. อส. ปง./ชง. 
อัตราทั้งหมด 0 0 1 0 0 1 0 0 0 1 0 3 
มีคนครอง 0 0 1 0 0 1 0 0 0 1 0 3 
อัตราวาง 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

ผูอํานวยการกองสวัสดกิารสังคม 
(นักบริหารงานสวัสดิการสังคม ระดับตน) (๑)   

 

งานสังคมสงเคราะห 
 

- นักพัฒนาชุมชน (ชก.) (๑) 
 
 
 

 

งานสวัสดิภาพเด็กและเยาวชน
  

 

 

งานสวัสดิการและพัฒนาชุมชน 
 

 

งานบริหารงานทั่วไป 
- ผูชวยเจาพนักงานธุรการ 
(ภารกิจ) (๑) 

 



 



 


