
แนะน ากองทุนหลักประกันสุขภาพ องค์การ

บริหารส่วนต าบลเจรญิศิลป์ 
 องค์การบริหารส่วนต าบลเจริญศิลป์ ได้

ด าเนินการจัดตั้งกองทุนหลักประกันสุขภาพระดับ

ท้องถิ่นหรือพื้นท่ีต าบลเจริญศิลป์ขึ้นและได้ท าข้อตกลง

ระหว่างองค์การบริหารส่วนต าบลไม้เรียงกับส านักงาน

หลักประกันสุขภาพแห่งชาติ เมื่อปีงบประมาณ 2552 

โดยท้ังสองฝ่ายตกลงร่วมกันสนับสนุนและส่งเสริมการ

จัดบริการสาธารณสุขเกี่ยวกับการเสริมสร้างสุขภาพ 

ก า ร ป้ อ ง กั น โ ร ค  ก า รฟื้ น ฟู ส ม ร รถ ภ าพ  ก า ร

รักษาพยาบาลระดับปฐมภูมิท่ีจ าเป็นต่อสุขภาพและ

การด ารงชีวิตของคนในท้องถิ่นหรือพื้นท่ีองค์การ

บริหารส่วนต าบลเจรญิศลิป์  

การจัดตั้งกองทุนหลักประกันสุขภาพในระดับท้องถิ่น 

 เพื่อเป็นการสร้างหลักประกันสุขภาพให้กับ

ประชาชนทุกคนในพืน้ท่ี โดยส่งเสริมกระบวนการมีส่วนร่วม

ตามความพร้อม ความเหมาะสมและความต้องการของ

ประชาชนในท้องถิ่น จึงสมควรก าหนดหลักเกณฑ์เพื่อให้ 

อบต.เป็นผู้ด าเนินงานและบรหิารจัดการกองทุนหลักประกัน

สุขภาพท่ีเกี่ยวกับการสร้างเสริมสุขภาพ การป้องกันโรค 

การฟื้นฟูสมรรถภาพและการรักษาพยาบาลระดับปฐมภูมิ

เชิงรุกในพื้นท่ีได้อย่างท่ัวถึงและท่ีจ าเป็นต่อสุขภาพและการ

ด ารงชวีิต 

   วัตถุประสงค์ 

 เพื่อสนับสนุนและส่งเสริมการจัดการสาธารณสุข

ของหน่วยบริการ สถานบรกิารหรอืหน่วยบริการ 

สาธารณสุข 

  เพื่อสนับสนุนและส่งเสริมการจัดกระบวนการ

หรือกิจกรรมสร้างเสริมสุขภาพ และการป้องกัน

โรคขององค์กรหรอืกลุ่มประชาชน หรือหน่วยงาน

อ่ืน 

 เพื่อสนับสนุนและส่งเสริมการจัดบริการสาธาณ

สุขของ ศพด.หรือศูนย์ท่ีด าเนินการเกี่ยวกับการ

พัฒนาและดูแลเด็กเล็กในชุมชน ศูนย์พัฒนา

คุณภาพชีวิตผู้สูงอายุในชุมชนหรือหน่วยงานท่ี

รับผิดชอบ ศพด.หรือศูนย์ ท่ีด าเ นินกิจกรรม

เกี่ยวกับการพัฒนาและดูแลเด็กเล็กในชุมชนหรือ

การพัฒนาและฟื้นฟูคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุหรือคน

พิการในชุมชน 

 เพื่อสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการบริหารหรือพัฒนา

กองทุน ฯให้มีประสิทธิภาพของ อปท.ไม่เกินร้อย

ละ 15 ของเงินรายรับกองทุน ฯ หากอปท.ใด

ได้รับเงินเพิ่มตามข้อ 7 วรรคสอง (ค่าบริการ 

LTC) อาจสนับสนุนค่าใช้จ่ายเพิ่มเติมได้อีกไม่เกิน

ร้อยละ 5 กรณีท่ีมีความจ าเป็นต้องใช้จ่ายเพื่อ

จัดหาครุภัณฑ์ท่ีเกี่ยวข้องโดยตรง ให้สนับสนุนได้

ในวงเงินตามความจ าเป็น และครุภัณฑ์ท่ีจัดหาได้

เป็นทรัพย์สนิของ อปท.น้ัน 

 เพื่อสนับสนุนและส่งเสริมกิจกรรมกรณีเกิดโรค

ระบาดหรือภัยพิบัติในพื้นท่ี ในการป้องกันและ

แก้ไขปัญหาสาธารณสุขได้ตามความจ าเป็น 

เหมาะสม และทันต่อสถานการณ์ได้ 

 

              ใครบ้างที่สามารถขอรับเงินอุดหนุนได้ 

 ประชาชน/กลุม่ประชาชน ในพืน้ท่ี ต.เจริญศิลป์ 

 อสม./กลุ่ม อสม. ในพืน้ท่ีต าบลเจริญศิลป์ 

 ผู้น าชุมชน/กลุ่มผู้น าชุมชน 

 โรงพยาบาลเจริญศิลป์/รพ.สต.บ้านกุดนาขาม 

 ศพด.ในพื้นท่ีต าบลเจริญศิลป์/ศูนย์ ท่ีด าเ นิน

กิจกรรมเกี่ยวกับการพัฒนาและดูแลเด็กใน

ชุมชน/ศูนย์พัฒนาคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุในชุมชน 

                  ขั้นตอนและวิธีการขอรับเงินอุดหนุน 

1. ผู้ขอรับเงินอุดหนุนเสนอแผนงาน/โครงการกับ

กองทุน 

2. กองทุนฯ ด าเนินการน าแผนงาน/โครงการท่ีเสนอ

ขอรับเงินอุดหนุนน าเข้าท่ีประชุมคณะกรรมการ

กองทุนฯจัดท าการเงิน/แผนสุขภาพชุมชน 

3. โครงการ ท่ี ได้ รั บอ นุมั ติ แล้ ว  กอง ทุนฯ  จะ

ด าเนินการเบิกจ่ายเป็นเช็ค หรือ โอนเงินเข้าบัญชี

ธนาคารอย่างใดอย่างหน่ึง (แลว้แต่กรณี) 

4. ผู้ขอรับเงินอุดหนุนน าเงินไปด าเนินการตาม

โครงการท่ีไดร้ับเงินอุดหนุนจากกองทุนฯ 

5. เมื่อด าเนินการตามโครงการแล้ว ให้ผู้ท่ีได้รับเงิน

อุดหนุนรายงานผลการด าเนินการตามโครงการ

ให้กองทุนฯ ทราบ ภายใน 30 วัน นับต้ังแต่วัน

สิ้นสุดการด าเนินโครงการ เป็นอันเสร็จสิ้นการ

ด าเนินการตามโครงการท่ีได้รับงบประมาณ

สนับสนุนจกกองทุน 

 



เงื่อนไขในการจ่ายเงนิอุดหนุน  

-  ให้เสนอโครงการท่ีขอรับการสนับสนุนต่อประธาน  

ก ร รมกา รบ ริห า รกอ ง ทุ นฯ  ต าม ระ ยะ เ ว ล า ท่ี

คณะกรรมการก าหนด โดยกิจกรรมของโครงการ

จะต้องเป็นกิจกรรมเพื่อการสร้างเสริมสุขภาพป้องกัน

โรค การฟื้นฟูสมรรถภาพ และการรักษาพยาบาลระดับ

ปฐมภูมท่ีิจ าเป็นต่อสุขภาพและการด ารงชวีติ 

-  โครงการท่ีขอรับการสนับสนุนนั้น ต้องระบุถึง

เ ห ตุ ผ ล แ ล ะ ค ว า ม จ า เ ป็ น  วั ต ถุ ป ร ะ ส ง ค์

กลุ่มเป้าหมาย วิธีด าเนินการ วันเวลา สถานท่ี

ด าเนินการ งบประมาณ และผลท่ีคาดว่าจะได้รับ

ชัดเจน 

-  โครงการต้องได้รับการอนุมัติจากผู้มีอ านาจ

อนุมัติ (คณะกรรมการบริหารกองทุนฯ) จึงจะ

สามารถรับเงินสนับสนุนจากกองทุนฯ ได้ 

-  ต้องมีบันทึกข้อตกลงการรับเงินสนับสนุนกับ

กองทุนฯ พร้อมท้ังลงลายมือชื่อผู้ รับผิดชอบ

โครงการพร้อมพยานให้เสร็จสิ้นเป็นท่ีเรียบร้อย

ก่อนการรับเงิน และต้องรายงานผลการด าเนินงาน

เมื่อเสร็จสิ้นโครงการ 

 

รายชื่อคณะกรรมการบริหารกองทุนฯ        
สาธารณสุขอ าเภอเจรญิศิลป์                   ท่ีปรกึษา 
ท้องถิ่นอ าเภอเจริญศิลป์             ท่ีปรกึษา 

ผู้อ านวยการโรงพยาบาลเจริญศิลป์          ที่ปรกึษา 

1.นายก อบต.เจริญศิลป์              ประธานกรรมการ 

2.นายประจง  วรสิทธ์          รองประธานกรรมการ 

3.นายประพงษ์  สมค า          รองประธานกรรมการ 

4.นางบุญผ่อใครบุตร                           กรรมการ 

5.นายวิทยา นาคา                               กรรมการ 

6.นายสุริยัน  ชายค า                   กรรมการ 

7.นางสุกัญญา ทัดสามี             กรรมการ 

8.นายขันตร ี แกระหัน                กรรมการ 

9.นางดวงจันทร ์ สุขวงศ์                     กรรมการ 

      10.นายวิรัตน์ ฝ่ายระสาร                       กรรมการ 

      11.นายสมบัติโพธิมนต์                          กรรมการ 

      12.นายชัยยศ ต้นสมรส                         กรรมการ 

      13.นายศรพีนม อนิธิจักร ์                    กรรมการ 

      14.นายถาวร ศรโีคตร                         กรรมการ 

      15.ปลดั อบต.เจริญศิลป์     กรรมการและเลขานุการ 

      16.นางรุง้กานต์ ยืนนาน       ผู้ชว่ยเลขานุการ 

      17.นางวลัยลักษณ ์ศุภรัตนกุล         ผูช้่วยเลขานุการ 

 

 

 

 

 

 

 

       กองทุนหลักประกันสุขภาพ 

        องค์การบรหิารส่วนต าบลเจรญิศิลป ์

 

       
                

 

 
                                                                                              

    องค์การบรหิารส่วนต าบลเจริญศลิป์ 

   ร่วมกับ 

    ส านักงานหลักประกันสุขภาพ

แห่งชาติ   (สปสช.) 


